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1 APRESENTACAO

O Centro Educacional Alves Faria Ltda — CENAF ¢ a entidade Mantenedora da
Faculdade Autonoma de Direito — FADISP, situada em Sao Paulo, Capital, que possui o Curso
de Graduagao em Direito, o Programa de Pds-Graduacao Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado
em Direito, reconhecido pela Portaria do Ministério da Educagao (MEC) n°® 1077, de 31 de
agosto de 2012, publicado no D.O.U. em 13 de setembro de 2012, Cursos de Pos-Graduagdo
Lato Sensu ¢ Cursos de Extensao e de Curta Duracdo; ¢ do Centro Universitario Alves Faria —
UNIALFA, situada em Goiania, Capital, que possui diversos Cursos de Graduacgdo e
Tecnoldgicos, entre eles, o Curso de Graduacdo em Direito, Cursos de Pos-Graduagdo Lato
Sensu, Cursos de Extensdo e o Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu — Mestrado
Académico em Direito, que possui recomendagdo da CAPES, conforme a Portaria do Ministério
da Educacdo (MEC) n°® 479, de 13 de maio de 2020, publicado no D.O.U. em 15 de maio de
2020; o Curso de Mestrado foi recomendado pela CAPES em 2019.

Em dezembro de 2021, foi instituida a Escola de Direito da ALFA EDUCACAO,
que tem por objetivo congregar os Cursos de Direito da FADISP e da UNIALFA, mantidos
pelo Centro Educacional Alves Faria Ltda — CENAF.

Este documento apresenta o Projeto Pedagogico do Curso de Direito da Escola de
Direito da ALFA EDUCACAO, oferecido pela Faculdade Autonoma de Direito — FADISP.
Nele estao aglutinadas todas as decisdes e a sistematica de construcao da estrutura curricular
do Curso. As orientagdes estratégicas estdo delineadas de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais, em especial, a Resolugdo CNE/CES n. 5, de 17 de dezembro de 2018, a Resolugao
CNE/CES n. 2, de 19 de abril de 2021, e demais Diretrizes do CNE/CES. Os padrdes de
qualidade, os principios e diretrizes advindas dos oOrgdos reguladores e as orientacdes
institucionais estdo contidas no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), com as deliberagdes tomadas pelo Nucleo Docente
Estruturante e com as exigéncias do mercado no contexto de atuagdo desta Instituicdo de Ensino
Superior.

O Ensino Superior, em qualquer sociedade, representa um importante fator de
desenvolvimento econdmico, e ¢ um dos pilares da educag@o por toda a vida do individuo. Ao
lidar diretamente com os processos de produgdo, transmissdo, assimilagdo e produ¢do de novos
conhecimentos, o Ensino Superior converte-se num lugar privilegiado de experiéncias cultural

e cientifica. E esse ambiente ¢ fundamental para o desenvolvimento de qualquer sociedade,



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

pois, devido a inovagdo e ao avango tecnoldgico, as economias de todos os paises exigem cada

vez mais profissionais competentes, que possuam conhecimentos de nivel superior. “Inovacao

9]

tecnologica ¢ a matriz de uma nova ordem internacional.”'.A contribui¢ao do Ensino Superior
na preparagdo de cidaddaos, com habilidades pessoais e competéncias profissionais ¢
indispensavel para que os tornem capazes de interferir positivamente na sociedade, alavancando
o desenvolvimento socioecondmico em suas areas de atuacdo e, em ultimo grau, a
autodeterminacao da sociedade em que vive.

A FADISP ¢ uma Institui¢do de Ensino Superior comprometida com essa elevada e
indispensavel missdo do Ensino Superior no Brasil, pela qualidade dos servigos que presta a
comunidade. Seu lema institucional é: “exercer uma ag¢do integrada em suas atividades
educacionais visando a geracgdo, a sistematiza¢do e a disseminagdo do conhecimento, para a
formagdo de profissionais empreendedores capazes de promover a transformagdo e o
desenvolvimento social, economico e cultural da comunidade em que estad inserida”.

Por isso, a FADISP investe continuamente no aprimoramento do projeto pedagogico de
seus Cursos de Graduagao e de Pos-Graduagao Lato e Stricto Sensu, na contratagao de recursos
humanos altamente qualificados e na infraestrutura fisica e tecnologica.

O Curso de Direito da FADISP se propde a formar profissionais que, em sua area de
atuacdo, saibam lidar com o mundo juridico e empresarial em constante evolu¢do social, dando
énfase a tomada de decisdes qualificadas, ao dominio das relagdes sociais € das novas
tecnologias e seu uso de maneira consciente, ao relacionamento interpessoal ético, ao dominio
conceitual dos contetidos especificos da area, a aplicagdo pratica dos conhecimentos, tudo isso
aliado a uma ampla visdao do mundo dos negocios.

Com essas primeiras colocagdes, a FADISP apresenta seu Projeto Pedagogico do Curso
de Graduacao em Direito. Tudo o que aqui consta, numa palavra de sintese, visa a formagao de
profissionais capacitados para atuar em um mercado de trabalho sujeito a transformacdes
aceleradas, oferecendo-lhes uma formacao ampla em Direito e uma formagdo para garantir a
sua boa atuacao no mercado de trabalho.

Nesses termos, o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdao em Direito da FADISP
aqui apresentado esta dividido em dez se¢des, a saber: 1) Dados da Instituicao; 2) Dados do
Curso; 3) Histérico das Mantenedora e Mantida; 4) Contextualizagdo e Planejamento

Estratégico do Curso; 5) Contextualizagdo do Curso; 6) Concep¢ao Académica do Curso; 7)

1André Ramos Tavares APP’s e plataformas on-line na intermediagdo econdmica no Brasil. In: Revista
deDireito Constitucional e Econémico da Unialfa. N. 1, vol. 1, 2019, p. 22.
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Estrutura curricular, Nucleos de Formagao e Atividades Complementares, de Extensdo e de
Iniciagdo a Pesquisa; 8) Administragdo Académica e seu planejamento economico-financeiro;
9) Recurso Humanos e; por fim, 10) Infraestruturas fisicas e virtuais. Ao final, acompanhando
todas estas segoes, estdo no Apéndice 1 — Matriz Curricular, no Apéndice 2 —Ementas das

Disciplinas da Matriz Curricular, € no Apéndice 3 — Corpo Docente.

2 DADOS DA INSTITUICAO

2.1 MANTENEDORA: DENOMINACAO E LOCALIZACAO

CENTRO EDUCACIONAL ALVES FARIA LTDA. — CENAF

Sigla: CENAF

C.N.P.J.: 02.850.990/0001-82

End.: Avenida Perimetral Norte, n. 4.129, Vila Joao Vaz, Goiania — GO — CEP 74.445-190
Tel.: 62 3272-5000

Péagina web: www.unialfa.com.br

2.2 MANTIDA: DENOMINACAO E LOCALIZACAO

FACULDADE AUTONOMA DE DIREITO — FADISP

Sigla: FADISP

End.: Rua Jodo Moura, 313, Pinheiros, Capital — SP — CEP 05412-000
Tel.: 11 2395-7500

E-mail: fadisp@fadisp.com.br

Pagina web: www.fadisp.com.br

2.3 CREDENCIAMENTO DA INSTITUICAO

A FADISP foi credenciada pela Portaria Ministerial n°. 1.358, de 04 de julho de
2001, publicada no D.O.U. em 09 de julho de 2001, e pela transferéncia de mantenca Portaria
SERES n. 1.376, de 22 de dezembro de 2001, com limite territorial de atuagdo circunscrito ao
Municipio de Sdo Paulo. Seu reconhecimento se deu pela Portaria Ministerial n. 366, de 13 de
julho de 2006, publicada no D.O.U. em 17 de julho de 2006.

A FADISP iniciou suas atividades académicas no Estado de Sdo Paulo com base
em dispositivo constante de seu Regimento Geral e de acordo com a Lei de Diretrizes e Bases

da Educagdo Nacional (Lei n°. 9.394/96), com fundamento legal nas Portarias de autorizagdo
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do MEC, e ¢ internamente regida por Regimento aprovado por seu Conselho Superior em 01
de junho de 2018.
24 QUADRO DIRIGENTE DA MANTENEDORA

Presidente da Mantenedora
JOSE ALVES FILHO

Presidente da Mantenedora, Chanceler do Centro Universitario Alves Faria e
Presidente do Grupo José Alves (GJA). Graduado em Administragdo de Empresas pela
Universidade Sao Judas Tadeu, Sdo Paulo (SP).

Diretoria Superintendente
NELSON DE CARVALHO FILHO

Doutor em Direito pela Faculdade Autonoma de Direito - FADISP. Mestre em
Ciéncias Contéabeis e Atuariais, com énfase em Controladoria e Finangas pela PUC-
SP (2014). Graduado em Administragdo de Empresas pela Faculdade de
Administracdo de Empresas de Santos (1977), com especializacio em Gestdo de
Negocios pelas Faculdades ALFA (2005). Consultor na Area de Gestdo
Educacional. Apresenta experiéncia na gestdo de empresas, tendo ocupado posi¢des
de alta geréncia e dire¢do em segmentos industriais e de servigos).

2.5 QUADRO DIRIGENTE DA MANTIDA

Nelson de Carvalho Filho
Diretor Superintendente da Faculdade Autonoma de Direito

Thiago Lopes Matsushita
Diretor Académico da Faculdade Autonoma de Direito

Lauro Ishikawa
Coordenador do Curso de Graduacao em Direito da Faculdade Auténoma de Direito

André Ramos Tavares
Coordenador Titular da Poés-Graduagao Stricto Sensu - Mestrado ¢ Doutorado em
Direito da Faculdade Autonoma de Direito

Renato Gugliano Herani
Coordenador Adjunto da Pds-Graduagao Stricto Sensu - Mestrado e Doutorado em
Direito da Faculdade Auténoma de Direito

Julio César de Oliveira Vellozo
Coordenador dos Cursos de Pos-Graduagao Lato Sensu da Faculdade Autonoma de
Direito

Marcia Correia da Silva
Procuradora Institucional
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Gerente de Secretaria de Graduagao, P6s-Graduacao e Extensao

3 DADOS DO CURSO

IDENTIFICACAO DO CURSO - CAMPUS

2.1. Nome do Curso de Graduagao Direito

2.2. Endereco Rua Jodo Moura, 313, Pinheiros, Capital —
SP — CEP 05412-000

2.3. Modalidade de Ensino Presencial

2.4. Turno de Funcionamento Noturno

2.5. N°de vagas autorizadas 240 anuais

2.6. Tempo de integralizacdao da Graduacdo | 10 semestres ou 5 anos, no minimo, € 9 anos
ou 18 semestre, no maximo.

2.7. Formas de ingresso Processo Seletivo Universal

2.8. Regime de matricula Créditos

2.9. Carga horaria total 3.770

2.10. P6s-Graduagao Stricto Sensu Mestrado e Doutorado

2.11. Tempo de integralizagdo Mestrado - 24 meses; Doutorado - 36 a 48
meses

2.12. Requisitos de ingresso Ensino Médio Completo

2.13. Total de atividades didatico- 120 horas

formativas

4 HISTORICO, PERFIL E MISSAO
4.1 DA MANTENEDORA

A Faculdade Autonoma de Direito — FADISP ¢ mantida pelo Centro Educacional
Alves Faria Ltda — CENAF, também mantenedora do Centro Universitario Alves Faria —
UNIALFA, que oferta 42 cursos de Graduacdo, diversos cursos de Especializagdo e de Pos-

Graduagao Stricto Sensu nas areas de Direito, Administragdo e Desenvolvimento Regional.
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A historia do Grupo José Alves (GJA) tem inicio na década de 60 numa cidade do

interior brasileiro que despontava como polo logistico e atacadista do Tridngulo Mineiro:
Uberlandia. A economia brasileira passava por transformagdes, com o crescente processo da
industrializagdo e urbanizagdo. Iniciava-se um Brasil de oportunidades. Foi neste periodo que
o empreendedor goiano José Alves (Seu Nendo) inaugurou, em 2 de outubro de 1962, as Casas
Al6 Brasil, origem do Grupo José Alves.

O GJA inicia, a partir de 2000, a fase horizontal de suas atividades no novo milénio.
Em agosto de 2000, diversificando os seus negocios através da entrada nos segmentos de
educacdo, inaugura as Faculdades Alves Faria (ALFA) com o objetivo de formar executivos de
alto desempenho para os desafios deste novo mercado. A partir de 2016 a ALFA se tornou um
Centro Universitario. Em 2010, o Grupo adquiriu a FADISP, localizada em Sao Paulo,
especializada na 4rea do direito da graduacdo ao doutorado. Recentemente, em 2020, inaugurou
o Colégio ALFA, em Goiania, expandindo para o segmento do ensino médio.

O CENATF surge do ideal firme do seu Presidente José Alves Filho em criar uma
instituicdo de educacdo superior voltada para o ensino da administracdo e gestdo de negocios,
com o fim de suprir a crescente demanda de pessoal qualificado em geréncia executiva no
Estado de Goias e deste grande e importante centro urbano brasileiro para as demais regides do
Pais. Sua missao sempre foi a qualidade de ensino, desde o ensino médio até a pds-graduagao,
com forte estimulo a pesquisa e aplicacao do conhecimento adquirido. Para isso, 0o CENAF vem
empreendendo atividades de ensino, pesquisa e extensdo desde sua fundacdo em agosto de
2000, quando surgiram as Faculdades Alves Faria — ALFA.

Originalmente, a ALFA oferecia vestibular para trés cursos: Administragdo de
Empresas, Sistemas de Informacao e Turismo. Hoje, a UNIALFA tem o perfil de instituigcao
reconhecidamente com forte conexdo com o mundo dos negdcios, com forte desempenho em
atividades associadas ao ensino vocacionado para a formacdo e qualificacdo do profissional.
Mantém, além dos cursos iniciais de Administracao e Sistemas de Informacgao, graduacao em:
Engenharia Civil, Engenharia da Computagdo, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecénica,
Engenharia de Produ¢do, Engenharia de Software, Arquitetura e Urbanismo, Psicologia,
Pedagogia, Publicidade e Propaganda, Jornalismos, Ciéncias Contabeis, Ciéncias Econdmicas,
Direito. Também ministra cursos de Pos-Graduagao Latu e Strictu Sensu, dentre eles: Gestao
em Marketing, Gestdo de Negocios, Gestao de Pessoas, Gestdo em Finangas e Controladoria,
Gestdo em Tecnologia, Gestdo de Operagdes Logisticas, Mestrado em Desenvolvimento

Regional, Mestrado em Administragcdo e Mestrado em Direito.
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4.2 DA MANTIDA

A FADISP teve inicio em 2001, tendo sido fundada pelos eminentes Professores
Dr. Jos¢ Manuel Arruda Alvim e Dra. Thereza Alvim. A partir de 2010, passou a integrar o
Grupo José Alves (GJA), constituindo-se parte de um dos conglomerados empresariais de maior
sucesso de Goias. Sua incorporacdo atendeu ao ideal do fundador do GJA, Sr. José Alves Filho,
de seguir com a expansao do seu forte modelo de Governanga Corporativa ¢ Familiar para o
maior mercado econdmico do Pais, que ¢ a Cidade de Sdo Paulo.

Desde entdo, a GJA tem cumprido com a entrega de prestacdo educacional
personalizada e acolhedora, sob rigoroso modelo de gestao pautado pela profissionalizagdo e
meritocracia. Foi sob esta metodologia que o GJA expandiu sua atuagdo empresarial para
inimeros segmentos, desde o de embalagens, imobilidrio, bebidas (confirmando sua trajetoria
persistente e proficua para ultrapassar séculos e continuar com a missdo de liderar e formar
lideres) ao segmento educacional, desde o ensino médio ao doutorado. A partir desse contexto,
a FADISP se tornou parte do projeto do GJA de expansdo de seus propodsitos de sempre
promover a qualidade profissional de Goias para Sao Paulo.

E importante salientar que a missdo do GJA de consolidagdo e expansdo do Ensino
Superior de qualidade em Sao Paulo vém do Mundo Empresarial, espaco em que floresceu seu
perfil de Institui¢do vocacionada ao Mundo das Ciéncias Juridicas e dos Negocios, com forte
preocupacdo com a formagdo de profissionais inseridos e comprometidos com o
desenvolvimento local, regional e nacional do Pais.

Outro perfil fundamental da FADISP, estd em buscar constantemente as
transformagdes qualitativas no ensino superior. Sua disposi¢ao as mudangas ¢ integral, sempre
por passos seguros € planejados, com a preocupagdo de acompanhar as evolugdes sociais,
econdmicas e tecnologicas. A FADISP passa por transformacgdes profundas de evolugdo e de
modernizagao curricular, visando projetos de expansao, alinhados com a nova Era Digital; o
momento mundial de mudangas exponenciais desencadeadas pelo uso de novas tecnologias,
com vozes balizadas a anunciarem 4 Quarta Revolu¢do Industrial: “Estamos no inicio de uma
revolucdo que alterara profundamente a maneira como vivemos trabalhamos e nos
relacionamos. Em sua escala, escopo e complexidade, a quarta revolucao industrial ¢ algo que

considero diferente de tudo aquilo que ja foi experimentado pela humanidade™.

2KlausSchawab. 4 Quarta Revolugdo Industrial. Sdo Paulo: Edipro, 2016.
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Com este perfil de engajamento e atengdo as transformagdes econdmicas e sociais,

a FADISP tem por missdo conecta-las a educacdo avancgada e especializada, para assim suprir
a sempre necessaria qualificacdo profissional nos mais diversos campos do conhecimento
humano, e assim contribuir para a autodeterminagao do cidadao brasileiro.

Essa nobre missao ¢ desafiada pela FADISP pautando-se por principios gerais ¢
filos6ficos de organizagdo e acgdo, a saber: a) a unidade de patrimdnio e administracdo; b) a
unidade das fun¢des de ensino, pesquisa e extensdo, sem a duplicagdo de meios para fins
idénticos, ou equivalentes; ¢) a racionaliza¢do da organiza¢do com plena utiliza¢do dos recursos
materiais ¢ humanos; d) cultivo das areas fundamentais do conhecimento humano, estudadas
em si mesmas ou em razdo de anteriores aplicagdes em dareas técnico-profissionais; €) a
flexibilidade e inova¢ao de métodos e critérios com vistas as diferencas individuais dos alunos,
as peculiaridades locais e regionais e as possibilidades de combinagdo dos conhecimentos para

novos cursos e programas de pesquisa com énfase nas tecnologias digitais aplicadas ao Direito.

5 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CURSO

5.1 VALORES

O Curso de Direito da FADISP tem por missdo gerar valores democraticos e de
cidadania, aliada a producao de saberes. Essa concepc¢do ¢ a base axioldgica necessaria para
que possam formar como parte da sua missdo, cidadaos capazes de compreender o contexto
sociocultural regional, nacional e mundial e, assim, de responder aos desafios postos por nosso
tempo nas comunidades locais e regionais. Para seguir nessa dire¢dao, a FADISP disponibiliza,
mantém e atualiza, permanentemente, sua infraestrutura fisica, tecnoldgica e de recursos
humanos, tudo para contribuir para a producao de conhecimentos que promovam o

desenvolvimento socioecondmico sustentavel e atender as demandas dos novos tempos.

5.2 MISSOES INSTITUCIONAIS

Na FADISP, a pratica educativa ndo se esgota na realizagdo do ensino ministrado,
se estendendo, também, a pesquisa e a extensdo. Por isso, desde o inicio da sua criacdo e da
efetivagdo dos trabalhos académicos nos diferentes cursos oferecidos, a FADISP tem se

preocupado com as dificuldades apresentadas pelos alunos no que diz respeito as habilidades

14



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

de ler, interpretar e produzir textos, a capacidade de raciocinio l6gico e ao dominio de operagdes
logicas e exatas esperados em cursos de nivel superior.

Diante da constatacao de que boa parte dos alunos necessita, gradativamente, de
acompanhamento pedagdgico, que contribua com seu bom desempenho nos estudos de nivel
superior, novas acdes vém sendo instituidas com a implantagdo do projeto pedagdgico para o
desenvolvimento técnico-cientifico do aluno.

O desenvolvimento do ensino ¢ apoiado pelas novas tecnologias da informacgao e
comunicacdo, oferecendo aulas especiais de nivelamento e refor¢o dos conteudos abordados,
utilizando-se de metodologias alternativas, com uma abordagem de ensino que leva em conta,
ao mesmo tempo, o contexto de cada curso e o atendimento e acompanhamento individual do
aluno.

Dessa forma, a adocdo de metodologias diferenciadas no ensino presencial
representa mais um esforco institucional no sentido de oferecer aos alunos, principalmente
aqueles com evidentes dificuldades de aprendizagem, mais uma oportunidade de alcancarem a
qualidade académica desejada.

Considerando que a formacdo do profissional reflexivo passa pela mediagdo do
professor, dos coordenadores e dos gestores do processo educativo, fica evidente que € preciso
estimular a criagdo de um ambiente académico em que impera a pratica educativa inovadora. O
ensino, quando concebido como instrumento de cidadania e ndo mera transmissdo de
conhecimentos, gera cultura de aprendizagem para a vida e assegura as melhores condig¢des
para a constru¢do do perfil profissional desejado. Auxiliar o aluno a transpor as fronteiras do
conhecimento da ciéncia € tarefa que une os esforgcos do Corpo Docente da FADISP.

Sendo assim, ¢ parte da vocacdo da FADISP estimular o esfor¢co coletivo para
docentes e estudantes caminharem lado a lado na constru¢cao de uma nova relagao de ensino-
aprendizagem, centrada na formacdo humanista, de atitude investigativa e na pratica da
pesquisa. Professores e alunos sdao integrados num ambiente de fecundo didlogo humano e
cientifico, em que as condi¢des de aprendizagem favorecem o convivio académico como deve
ser, vale dizer, de interacdo reflexiva entre a teoria e a pratica nos varios campos das Ciéncias
Juridicas.

Por fim, a Instituicdo entende que o ensino que ministra e a atividade de pesquisa
que desenvolve t€ém uma relagdo direta com comunidade na qual estéd inserida. Tal relagdo se
expressa, também, pela via da extensdo, atividade pela qual, além de seus cursos regulares de
formagdo inicial, a Instituicdo envolve seu Corpo Docente e Discente em praticas que

extrapolam muitas vezes os seus muros, ou indo ao encontro dos anseios da comunidade ou
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mesmo trazendo a comunidade para o seu interior. E assim que abre suas portas e disponibiliza

os conhecimentos adquiridos a populagao.

Um marco, fruto desta unido, foi a criacao, em 03/11/2021, do Centro Académico
da Faculdade Autonoma de Direito — FADISP — “Professor Arruda Alvim”, em homenagem ao
fundador da institui¢ao, Dr. José Manoel de Arruda Alvim Netto.

A FADISP, em atendimento ao comando constitucional insculpido no art. 207 da
Constituicao Federal, uma vez que ¢ dotada de liberdade para a consecugao de seus objetivos
na promog¢ao da educacdo superior, conforme disposto no art. 209, caput, em estrito
cumprimento as normas legais das autoridades educacionais governamentais, ex vi do art. 209,
I, eis que submetido a autorizacdo e avaliagdo qualitativa pelo Poder Publico (art. 209, II), tem
por proposito desenvolver de maneira efetiva e eficaz o ensino, a pesquisa ¢ a extensao, ¢ para
seguir nesse sentido desenvolve agdes como:

I. Ofertar de forma sistematica, permanente ¢ articulada cursos de graduacao e pds-
graduagdo lato sensu e stricto sensu, combinando ensino, pesquisa e extensao.

II. Investir em pesquisa e pds-graduagdo, induzindo projetos de pesquisas voltados
para o desenvolvimento local, regional e nacional.

II1. Utilizar de metodologias de ensino modernas, diferenciadas e em constante
aperfeigoamento com a evolucao digital do Direito.

IV. Adotar medidas com vistas ao incremento de redes tematicas de pesquisa.

V. Apoiara capacitacdo continua dos recursos humanos nos diferentes niveis de
formagao académica, da graduacao a pos-graduagao lato e stricto sensu, tendo a pesquisa como
principio, e a sustentabilidade como foco.

VI. Definir linhas de pesquisa Inter e Multidisciplinares.

VIL Incentivara criacdo de grupos e nucleos de pesquisa, visando promover a
integracdo entre ensino, pesquisa e extensao.

VIII. Promover apoio e divulgagdo dos trabalhos técnico-cientificos dos corpos
docente e discente perante a comunidade.

IX. Apoiara realizacdo de eventos culturais e a participacao de docentes e discentes
em eventos cientificos.

X. Incentivar criagdo de revistas, edi¢ao de livros e de outros meios de divulgacao
de trabalhos académicos.

XI. Associar-se a programas de cooperagdo técnico-cientifica com institui¢des

nacionais e internacionais.
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XII. Captar recursos para a concessdo de bolsas e linhas de financiamento aos

alunos.

XIII. Realizar Encontros ¢ Semindrios para desenvolvimento e disseminagdo do
conhecimento entre o corpo docente, discente, comunidade cientifica e sociedade em geral.

XIV. Comprometer-se com a inclusdo social, através da educagao étnico-racial, por
meio das atividades de ensino, oportunizando o acesso, apoio pedagdgico e atendimento
individual a alunos portadores de necessidades especiais.

XV. Desenvolver programas de a¢do social voltados para a comunidade em geral.

XVI. Apoiar o desenvolvimento das atividades académicas e de prestacdo de
servigos técnicos especializados, visando assegurar qualidade e exceléncia.

XVII. Promover cursos abertos de extensdo universitaria, visando a difusdo do
conhecimento técnico-cientifico e cultural desenvolvido na Instituigao.

XVIII. Promover cursos e treinamentos especificos abertos a sociedade em geral e
“sob medida” para empresas privadas e publicas, com o objetivo de adequar os diversos
programas as necessidades e particularidades de cada organizagdo, reforcando a interacdo
académico-empresarial necessaria ao desenvolvimento de alunos e professores.

XIX. Atuar de forma conjunta, por meio de parcerias e aliancas estratégicas com
empresas e/ou instituicdes de ensino com reconhecido conhecimento técnico.

XX. Atuar de forma conjunta, por meio de parcerias com os Orgios
Governamentais, especialmente aqueles na esfera do Poder Judiciario.

Para a consecucao destas missdes, a FADISP organizou-se como uma comunidade
académica, integrada por dirigentes, professores, alunos, pessoal técnico-administrativo e de
apoio, além da efetiva participacdo de o6rgaos suplementares ou organismos da comunidade na

qual se insere.

5.3 PLANEJAMENTO ECONOMICO-FINANCEIRO

Os recursos da FADISP sdo oriundos do recebimento de mensalidades. A entidade
Mantenedora possui fins lucrativos e seus recursos sdo administrados segundo um rigido
processo de gestdo orcamentaria, por meio do qual o fluxo financeiro € planejado e executado
sob rigorosa governanga, controle de despesas e de investimentos.

Para viabilizar o recebimento das mensalidades e, por consequéncia, a gestdo
or¢amentaria ¢ de caixa, ¢ mantido com os alunos um Contrato de Prestacdo de Servigos

Educacionais.
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6 CONTEXTUALIZACAO E CONCEPCAO DO CURSO

6.1 JUSTIFICATIVA PELA INSERCAO GEOGRAFICA E SOCIOECONOMICA
DO CURSO

A expansdo da abrangéncia geografica do Grupo Educacional José Alves, de uma
regido reconhecidamente forte no Agronegdcio, como ¢ o Estado de Goias, para o maior centro
econdmico do Pais, desde sempre foi uma ambig¢ao, movido pelo forte propdsito de gerar novas
e ricas experiéncias na conexao da academia com o mercado de trabalho. Esse impulso de
incorporar no processo de formagao do profissional a multiculturalidade com a pluralidade de
visOes empresariais foi a justificativa essencial da inser¢do geografica do Curso. Com isso, o
plano de expansdo no segmento do Ensino Superior, anunciado pelo CENAF desde o seu
proprio Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o fez eleger, como mercado-alvo, a
Regido Metropolitana da cidade de Sao Paulo. E ndo poderia mesmo ser outra a localidade para
a expansao da CEAF, a se considerar os seus nimeros demograficos, como sua populagao de
12.396.372  habitantes (dado referente ao ano de 2021; disponivel em:

https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/sp/sao-paulo.html, acesso em 28.02.2022),

espalhada numa maior area urbana de dimensdes e Produto Interno Bruto (PIB) sem igual no
Pais.

Segundo a Federagcao do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do Estado de Sao
Paulo (Fecomércio), Sdo Paulo poderia ser classificada como a 36" maior economia do mundo,
acima de nacdes como Portugal, Finlandia e Hong Kong. Em Sao Paulo, estdo sediados
inimeros grupos internacionais, além de ao menos 17 dos 20 maiores bancos. Sao Paulo ¢ o
centro financeiro do Brasil e um dos centros mais importantes do mundo, onde abriga a B3,
uma das maiores bolsas de valores do planeta.

O municipio de S@o Paulo, nas tltimas décadas vem adquirindo, cada vez mais,
matizes de um grande polo nacional de servicos e negdcios, sendo considerado, hoje, um dos
mais importantes centros de comércio global da América Latina. Com relacdo ao setor de
servigos, a Pesquisa Anual de Servicos do IBGE em 2013, sinalizou o crescimento da
participagdo do setor no PIB nacional por todo o pais destacando-se os servigos privados nao
financeiros (empresas prestadoras de servigos formalmente estabelecidas, excluidos os servicos

publicos e as atividades estritamente comerciais € de representacdo) e os servigos prestados as
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familias (incluindo empresas dos ramos de alojamento, alimentacdo e servigos pessoais). O
primeiro grupo (servicos privados ndo financeiros) registrou crescimento de 99,4% entre 2008
e 2013, segundo o relatorio “Os servigos no Brasil — 2015” da Confederagdo Nacional de
Servigos (CNS).

De acordo com o estudo, o estado de Sdo Paulo concentra 40,08% das receitas do
setor e 34,06% do emprego com carteira assinada. J& o segundo (servigos prestados as familias),
auferiu um crescimento de 159,6% entre 2008 e 2015, com 30,63% dos empregos concentrados
no estado de Sao Paulo. A economia do municipio de Sdo Paulo esta baseada na industria
(automobilistica, metalirgica, telecomunicagdes, mecanica, dentre outras), comércio,
agricultura construcdo civil e servicos. Especificamente na prestacdo de servigos, o municipio
se destaca por ser um centro financeiro contando com bancos nacionais e estrangeiros e a Bolsa

de Valores do Estado de Sdo Paulo. Segundo estimativas da Price Waterhouse Coopers, em

2025, Sao Paulo assumira a sexta posi¢ao das cidades com maior PIB.
Esta realidade também se reflete na area da educacdo. Conforme divulgado pelo

INEP (Disponivel em: https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/enem/divulgados-os-

numeros-de-inscritos-no-enem-2021-por-uf. Acesso em 24/05/2022), foram inscritos
4.004.764 candidatos ao ENEM em 2021, sendo que deste total 584.800 candidatos eram de
Sao Paulo. Ou seja, o estado de Sdo Paulo possui uma demanda de pelo menos 584.800
candidatos interessados em cursar uma graduacao. Por sua vez, o curso de direito tem sido um
dos cursos mais procurados pelos alunos conforme divulgado pela Fuvest

(https://jornal.usp.br/universidade/fuvest-divulga-relacao-candidato-vaga-para-o-vestibular-

da-usp-
2021/#:~:text=0%20n%C3%BAmero%20de%20inscritos%20no,que%20contou?20com%20
129.157%20inscri%C3%A7%C3%B5¢s., acessado em 24 de maio de 2022), demonstrando

uma concorréncia de 24,6 candidatos por vaga.

Todo esse contexto confirma que Sao Paulo se firmara cada vez mais como um dos
centros mais relevantes das transformacdes econdmicas e tecnoldgicas pelas quais passa ao
Mundo, e o curso de direito da FADISP ¢ necessario para colaborar com esse crescimento,
fazendo dessa regido uma consumidora cada vez mais intensa de educagdo de qualidade e

especializadas.

6.2 OBJETIVOS GERAIS E ESPECIFICOS DO CURSO
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F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

Os fundamentos pedagdgicos, filosoéficos e politicos que fundamentam o presente

projeto tem origem no trabalho de muitos tedricos do Direito, sistematizado nas propostas da
Associacgdo Brasileira de Ensino do Direito (ABED1), da Comissdo de Ensino Juridico da OAB
(CEJ/OAB), da Comissao de Especialistas em Direito da SESU/MEC e da Comissao de
Especialistas no Exame Nacional de Cursos do INEP/MEC, presentes na Portaria n.
1.886/94/MEC, nas Portarias ¢ resolugdes relativas ao ENADE, nas Portarias e Instrugdes
Normativas do Conselho Federal da OAB, das Resolucdes do CNJ e de instituigdes oficiais, €
na proposta de novas diretrizes curriculares definidas pela Resolu¢do CNE/CES n. 5, de 17 de
dezembro de 2018, pela Resolu¢do CNE/CES n. 2, de 19 de abril de 2021. Em relagao as
atividades de extensdo, os fundamentos estdo muito bem definidos na Resolu¢do CNE/CES n.
7, de 18 de dezembro de 2018, e nas discussdes e publicacdes do Forum de Pro-Reitores de
Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras.

O Curso de Direito da FADISP tem como objetivo geral preparar operadores
juridicos sensibilizados eticamente e tecnicamente para, no exercicio de suas atividades
juridicas, sejam elas quais forem, buscarem a aplicacdo do Direito tendo como compromisso e
referéncia, os principios e objetivos do Estado brasileiro presentes na Constituicdo Federal de
1988.

J& entre os objetivos especificos estdo variados.

I. Possibilitar aos graduados, uma base de formacao humanistica que lhes permita
o desenvolvimento de uma adequada visdo critica e consciéncia sociopolitica.

II. Graduar Bacharéis em Direito com formacao técnica e critica para o exercicio
das diversas profissoes juridicas.

III. Propiciar, conjuntamente com a formagao generalista, formacao especifica para
atuacdo com o Direito Digital e com as novas tecnologias.

IV. Propiciar aos graduandos, o acesso as bases fundamentais das principais
subareas dos direitos materiais privado e publico.

V. Propiciar aos graduandos, o acesso ao direito processual necessario a boa
realizagdo do direito material em todas as suas subareas, com especial direcionamento para
aspraticas remotas mediadas por tecnologias de informagao e comunicagao.

VI. Desenvolver as competéncias e habilidades exigidas pela Resolucao CNE/CES
n. 5, de 17 de dezembro de 2018, a Resolu¢ao CNE/CES n. 2, de 19 de abril de 2021, e demais
Diretrizes do CNE/CES.

VII. Compreender as especificidades do Ensino Interdisciplinar da Histéria e

Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, nos termos da Lei N° 9.394/96, com a redagdo
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dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da Resolucdo CNE/CP N° 1/2004,
fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004.

VIII. Desenvolver a pesquisa juridica interdisciplinar, visando a formagao de um
profissional do Direito preparado para atuar com as novas demandas da sociedade e com as
novas realidades do século XXI voltadas para comunicagdo e o mundo digital.

IX. Propiciar atendimento, por meio das atividades de extensdo, do disposto na
Resolugao CNE/CES n. 7, de 18 de dezembro de 2018.

X. Atender, por meio do Nucleo de Pratica Juridica, as comunidades carentes da
regido no qual esta inserido, promovendo convénios institucionais com 6rgaos oficiais e nao
governamentais para a consecu¢do do principio do acesso a justica.

XI. Propiciar aos egressos, por meio de cursos, eventos e publicagdes juridicas, a
possibilidade de continua atualizagdo juridico-profissional.

XII. Promover a interacdo transformadora entre a FADISP e os setores da
sociedade, por meio da produgdo e da aplicagdo do conhecimento, em articulagdo permanente
com 0 ensino e a pesquisa.

Também devem ser considerados objetivos, por forca de Lei, a serem alcangados
pela FADISP os parametros-meta, além dos estabelecidos no artigo 43 da Lei n. 9.394/96
(LDB), a formagdao profissional que revele, pelo menos as competéncias cognitivas,
instrumentais e interpessoais, conforme dispostos no art. 4° da Resolu¢do CNE/CES n. 5, de 17

de dezembro de 2018, explicitadas no item 6.4 — Competéncias e Habilidades, abaixo.

6.3 PERFIL DISCENTE

Com o objetivo de ser um Centro de Exceléncia na Educacio Superior na Area das
Ciéncias Sociais Aplicadas, especificamente em Direito, a FADISP incorpora e investe em
metodologias de ensino que bem se aproximam da superioridade académica e das melhores
praticas metodologicas, priorizando a interdisciplinaridade e a articulagdo de saberes, em
atendimento as perspectivas formativas gerais, técnico-juridica e pratico-profissional, tal como
disposto na Resolu¢do CNE/CES n. 5, de 17 de dezembro de 2018, na Resolugdo CNE/CES n.
2, de 19 de abril de 2021, na Resolucao CNE/CES n. 7, de 18 de dezembro de 2018, e demais
normas legais. Seu objetivo, com isso, ¢ elevar o mercado de trabalho com profissionais
reflexivos e dotados de so6lida formacao tedrica e pratica.

Sob esse pressuposto de fundo, as caracteristicas desenvolvidas, a FADISP

pretende assegurar, no perfil do graduando, solida formacao geral, humanistica, capacidade de
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analise, dominio de conceitos e da terminologia juridica, capacidade de argumentagao,

interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais, além do dominio das formas
consensuais de composi¢ao de conflitos, aliado a uma postura reflexiva e de visdo critica que
fomente a capacidade e a aptidao para a aprendizagem, autdnoma e dinamica, indispensavel ao
exercicio do Direito, a prestagdo da justica e ao desenvolvimento da cidadania, em cumprimento
estrito ao disposto no art. 3°, da Resolugdo CNE/CES n. 5, de 17 de dezembro de 2018.

O perfil discente da FADISP se fundamenta no comprometimento com a
democracia, no respeito a dignidade humana, na promoc¢ao do desenvolvimento integral de
maneira sustentavel. No questionamento de Martha Nussbaum, um ponto de reflexdo que

norteia o perfil do discente e também do egresso:

O que podemos pensar do tipo de pais e do tipo de cidaddo que estamos
tentando construir? A principal alternativa ao modelo baseado no crescimento
nos circulos de desenvolvimento internacionais, ¢ a qual tenho estado ligada,
¢ conhecida como Paradigma do Desenvolvimento Humano. Segundo esse
modelo, o importante sdo as oportunidades, ou “capacidades” que cada um
tem em setores-chave que vao da vida, da satide e da integridade fisica a
liberdade politica, a participagdo politica ¢ a educagdo. Esse modelo de
desenvolvimento reconhece que todos os individuos possuem uma dignidade
humana inalienavel que precisa ser respeitada pelas leis e pelas institui¢des.
Um pais decente reconhece, no minimo, que seus cidaddos possuem direitos
nessas € em outras areas e cria estratégias para fazer com que as pessoas
fiquem acima do patamar minimo de oportunidade em cada uma delas.’

Somam-se a essas capacidades, o incremento do Direito Digital e das novas
tecnologias nos conteudos essenciais de maneira integrada entre a pratica e os contetidos
teoricos desenvolvidos nas demais perspectivas formativas, conforme disposto no art. 5°, da

Resolugao CNE/CES n. 2, de 19 de abril de 2021.

6.4 COMPETENCIAS E HABILIDADES

Considerando o campo de competéncias e habilidades que tocam diretamente ao
bacharel em Direito, o Curso de Graduagao em Direito da FADISP tem por compromisso
promover a formagdo profissional que revele as competéncias cognitivas, instrumentais e
interpessoais, conforme disposto nos itens do art. 4° da Resolugdo CNE/CES n. 5, de 17 de

dezembro de 2018, que capacitem o graduando a:

3 NUSSBAUM, Martha. Sem fins lucrativos: por que a democracia precisa das humanidades. Trad. por Fernando
Santos. Sao Paulo: Martins Fontes, 2019, pp. 24-25.
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I - interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema juridico nacional,

observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando couber, articulando o conhecimento
tedrico com a resolugdo de problemas;

IT - demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboragdo de textos, atos e
documentos juridicos, de carater negocial, processual ou normativo, bem como a devida
utilizagdo das normas técnico-juridicas;

IIT - demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao;

IV - dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de compreender e
aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao exercicio do Direito;

V - adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de argumentagao
juridicos com objetivo de propor solugdes e decidir questdes no ambito do Direito;

VI - desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de solugdo de
conflitos;

VII - compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a necessaria
capacidade de pesquisa e de utilizagdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras
fontes do Direito;

VIII - atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou judiciais,
com a devida utilizagdo de processos, atos e procedimentos;

IX - utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas;

X - aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;

XI - compreender o impacto das novas tecnologias na area juridica;

XII - possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao €
aplicagdo do Direito;

XIII - desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por profissionais
do Direito ou de carater interdisciplinar; e

XIV - apreender conceitos deontoldgico-profissionais e desenvolver perspectivas

transversais sobre direitos humanos, partindo de processos sociais € historicos.

6.5 PERFIL DO EGRESSO

O Curso de Direito da FADISP devera assegurar, no perfil do egresso, solida
formacao geral, humanistica, capacidade de andlise, dominio de conceitos, das novas
tecnologias juridicas, capacidade de argumentacdo, interpretagdo e valorizacdo dos fendmenos

juridicos e sociais, além do dominio das formas consensuais de composi¢ao de conflitos, aliado
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a uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a

aprendizagem, autonoma e dinamica, indispensavel ao exercicio do Direito, a prestagdo da
justica e ao desenvolvimento da cidadania.

O perfil desejado do egresso do Curso de Direito foi definido a partir da concepgao
e dos objetivos da FADISP e do Curso. Também considera as peculiaridades da Capital do
Estado de Sao Paulo, como as da correspondente regido metropolitana, do litoral e interior, no
que toca ao mercado de trabalho e suas mudangas socioecondmicas e tecnoldgicas, além da
propria legislagdo que disciplina a formagdo de recursos humanos para a area juridica. E com
esse compromisso que se busca um perfil de egresso que possibilite seu efetivo
comprometimento com a realizacdo juridica e social dos direitos fundamentais
constitucionalmente positivados.

Com isso, o profissional a ser formado pelo Curso deverd possuir, necessariamente,
competéncia para os novos desafios que se apresentem diante do novo mercado de trabalho
digital e interligado tecnologicamente, deter o dominio das formas consensuais de composi¢ao
de conflitos, somado a capacitacdo critica para questionar as institui¢des juridico-politicas
vigentes. Esta capacidade critica sera construida com uma solida visdo interdisciplinar,
integrando o conhecimento do Direito, a partir de um Estado Constitucional e Democratico de
Direito, com o conhecimento da Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica, Filosofia,
Historia, Psicologia e Sociologia. Tal pressuposi¢ao nao se esgota na criagdao das disciplinas
fundamentais obrigatorias, pois perpassara todo o Projeto Pedagogico do Curso.

Com efeito, a critica € propiciada também nas disciplinas técnicas, com uma
interacdo entre o saber formal e a realidade sociocultural que o cerca, de modo que a sua
producao alcance a dimensdo concreta, com reflexos diretos na qualidade de vida da populagao,
tendo como referencial a efetivacdo do Direito, em especial por meio de instrumentos auto
compositivos, cuja aplicagdo pode ser efetivada por meio das profissdes juridicas da advocacia,
das carreiras publicas juridicas. A oferta de Cursos de Pos-Graduagao Lato e Stricto Sensu pela
FADISP, oportuniza também ao egresso da Graduacdo o aperfeicoamento académico e
intelectual com a continuidade dos estudos, na essencial conexdo entre ensino, pesquisa €
extensao.

E ainda, sob a otica das habilidades requeridas pelo egresso FADISP, espera-se que
nossos egressos apresentem as seguintes habilidades:

L. Iniciativa empreendedora.

II. Iniciativa para auto aprendizado e educagdo continuada.

III. Comunicacao oral e escrita.
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IV. Leitura, interpretagdo e expressao por meios graficos.

V. Visdo critica de ordens de grandeza;

VI. Dominio de técnicas computacionais € das novas tecnologias.

VII. Conhecimento, em nivel técnico, de lingua estrangeira.

VIII. Conhecimento da legislacdo pertinente.

IX. Capacidade de trabalhar em equipes multidisciplinares.

X. Capacidade de identificar, modelar e resolver problemas.

XI. Compreensdo dos problemas administrativos, socioecondmicos ¢ do meio
ambiente.

XII. Julgamento e tomada de decisdo, considerando os meios alternativos de
solucdo de conflitos.

XIII. “Pensar globalmente, agir localmente”.

XIV. Conhecimento digital e interdisciplinar.

XV. Capacidade de atuagdo em qualquer area ou ramo do direito.

Para acompanhamento do egresso, a FADISP conta com ag¢des desenvolvidas que
tem como uma das suas finalidades a manuten¢ao de um atualizado cadastro de enderecos de
todos os alunos e ex-alunos do Curso, com homepage ou site na Internet, para a comunicagao
de novos cursos de atualizagdo, de capacitagdo profissional, de aperfeigoamento académico e
intelectual ofereicidos pela Pos-Graduagdo Lato e Stricto Sensu. Ademais, todo o espago
académico estd aberto aos alunos. Alids, ele estd permanentemente disponivel também aos
egressos, cuja participagdo nos Semindrios e Congressos nacionais e internacionais, além da
possibilidade de realizar intercambios, constituem verdadeira agdo de manutencao dos egressos
na [ES, objetivando a continua capacitagdo e requalificagao.

Hé também um canal direto de comunicagdo por meio da plataforma whatsapp, de
maneira a facilitar a comunicagdo com a IES.

Efetiva-se a possibilidade e continuidade dos estudos, por meio de cursos de curta
duracdo, de extensdo, de pos-graduacao lato sensu, pois sempre que lancados, sao enviados
para os egressos da Graduacdo. Consolida-se ainda, por meio do ingresso ao Programa de Pos-
Graduagao Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito. Para que cumpram a sua
finalidade e atinjam os objetivos propostos, a FADISP se compromete a: (a) Estimular a
investigacao cientifica, por meio da implementacao de politicas institucionais de iniciagdo a
pesquisa, desenvolvendo-se também as estratégias de sustentacao do programa com a dedicacao
de docentes e apoio aos discentes e egressos; (b) Incorporar os avangos tecnoldgicos e

metodoldgicos na pratica pedagogica, dentro de uma perspectiva de analise critica e ética sobre
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seus efeitos na sociedade; (c) Oferecer a perspectiva de formagdo continuada para docentes,

discentes, egressos e técnicos; (d) Identificar e buscar atender as necessidades da regido em que
se insere; (€) Promover a pesquisa, o ensino ¢ a pratica da extensao e de atividades académicas,
visando o aprimoramento técnico do futuro profissional e o desenvolvimento da cidadania,
buscando parcerias dentro da sociedade e junto aos poderes instituidos; (f) Alcangar as regides
com caréncia de Programas de Mestrado e Doutorado, atraindo alunos de todos os Estados da
Federacao; (g) Fomentar a pesquisa em constante incremento aos espagos de publicacao dos
trabalhos desenvolvidos pelos docentes, discentes e egressos.

Por meio desses mecanismos ¢ de uma coleta continua de dados sobre a inser¢ao
dos egressos no mercado de trabalho, a Instituicdo obtém feedback a respeito do profissional
que esta sendo formado. Os dados e informacdes obtidos sdo utilizados para alimentar o sistema
de Avaliagao Institucional, permitindo tomada de decisdo quanto a revisdo e atualizagdo

permanente do Curriculo dos cursos ofertados.

6.6 CONDICOES OBJETIVAS DE OFERTA E A VOCACAO DO CURSO

O Curso de Direito da FADISP encontra-se posicionada entre as instituigoes
privadas de ensino superior mais conceituadas na formagao de profissionais de exceléncia. Isso
ocorre por assegurar a qualidade e continuidade do processo ensino-aprendizagem, desde a
Graduacdo até o Doutoramento, com reconhecida vanguarda da sua matriz curricular, por ser
adaptada ao dinamismo das Ciéncias Juridicas, das novas tecnologias € do Mundo dos
Negocios.

Outra condig¢do objetiva de oferta do Curso a ser considerada ¢ a ado¢ao de métodos
de ensino e aprendizagem diferenciados, consubstanciados em abordagens interdisciplinares,
multidisciplinares e transversais. Sua pratica ocorre em ambiente em que o atendimento ao
aluno ¢ proximo com acesso direto & Coordenagdo do Curso, Nucleo de Apoio Pedagogico,
Nucleo de Educagdo Inclusiva, Nucleo de Pratica Juridica, professores e corpo técnico-
administrativo, ferramentas tecnoldgicas, sempre num ambiente de muita cordialidade e
presteza. Por fim, o ensino metodologicamente organizado na FADISP conta com professores
com larga experiéncia docente, sendo que 96,15% do Corpo Docente possui a titulacdo de
Doutorado.

Com todas essas condic¢oes de oferta, o Curso de Graduagao em Direito da FADISP

tem tido aprovacgao destacada na Ordem dos Advogados do Brasil, como também seus egressos
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tém assumido posi¢des de relevancia, continuando seus estudos de pds-graduagao lato e stricto

sensu na propria FADISP e em outras IES.

7 ESTRUTURA CURRICULAR, NUCLEOS DE FORMACAO E
ATIVIDADES COMPLEMENTARES, DE EXTENSAO E DE
INICIACAO A PESQUISA

7.1 ORIENTACAO GERAL PARA OS COMPONENTES CURRICULARES
BASICOS OFERTADOS PARA FORMACAO TEORICA, PROFISSIONAL E
PRATICA

A elaboragdo da matriz curricular procura manter equilibrio e integracdo entre os
varios conteudos, evitando a sua sobreposi¢ao e buscando a interdisciplinaridade. Sempre que
possivel, busca-se também o retorno, de forma complementar, ao ponto central que constitui o
eixo da proposta do Curso. O Curso de Direito pretende em suas func¢des de ensino, pesquisa e
extensdo, propiciar a constru¢do de base técnica, cientifica, humanistica, além de criativa, tudo
para permitir ao aluno desenvolver um processo de aprendizado para lhe capacitar e lhe adequar
as necessidades e aos requerimentos das organiza¢des do mundo moderno.

O Projeto Pedagdgico do Curso de Direito da FADISP busca exercitar o curriculo
dindmico e abrangente, e, para tanto, envolve situagdes e circunstanciais da vida académica e
social do aluno. Isso significa promover um trabalho conjunto, em que a Coordenagao do Curso,
professores e alunos interagem num processo educacional dinamico e em constante evolucao,
em busca da consecug¢@o de objetivos comuns.

Disciplinas, atividades, experiéncias, contetdos, diferentes metodologias, palestras
e cursos extracurriculares, tudo isso € pensado e articulado para, conjuntamente, possibilitar o
alcance dos objetivos em sua mais abrangente dimensao, ou seja, desenvolvendo habilidades,
alimentando principios e diretrizes que sdo uteis a vida dos futuros operadores do Direito.

Realiza-se a articulagdo com o Planejamento Estratégico da Instituicdo os
principios norteadores dispostos no Projeto Pedagdgico do Curso de Direito da FADISP; para
que a Instituigdo cumpra com seu objetivo, missao e atuacdo na comunidade, considerados para
o exercicio das atividades pedagdgicas e académicas, privilegiam: (a) Indissociabilidade entre
ensino-pesquisa-extensdo; (b) Reflexdo; (c) Formacao para o mercado de trabalho e exercicio

da cidadania; (d) Interdisciplinaridade; (e) Flexibilidade; (f) Internacionalizagao.
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Para tanto, o NDE do Curso retine-se regularmente para ajustar os conteudos,

mediante colaboracdo de todos os professores do curso, com o intuito de ajustar ementas e sanar
eventuais problemas relacionados a didatica que possam surgir ao longo da evolucao do curso,
relacionados a conducdao de cada disciplina que o constitui. Nesse processo, discute-se a
relevancia do estabelecimento de pré-requisitos de disciplinas e a necessidade da evolugdo da
matriz curricular. E de praxe a discussdo da matriz curricular do curso para que, se necessario
sejam adicionadas, alteradas ou suprimidas disciplinas e atividades laboratoriais.

Desse processo participam os membros do NDE, cada um em sua area de
especializacdo, e os professores que costumam trabalhar cada conteudo no dia-a-dia do curso e
que, efetivamente, experimentam os sucessos ¢ dificuldades enfrentadas pelas propostas

didatico-pedagogicas estabelecidas pelo NDE do curso.

7.2 NUCLEOS DOS COMPONENTES BASICOS DE FORMACAO

A organizacdo curricular do Curso de Graduacdao em Direito expressa as condigdes
com as quais se obtém a efetiva conclusdo e integralizacdo curricular, e deve orientar-se pelo
teor do art. 5° da Resolugado CNE/CES n. 5° de 17 de dezembro de 2018, com a alteracao
promovida pela Resolugdo n. 2, de 19 de abril de 2021. Com essa disposi¢ao, a FADISP
promove um Curso, em regime de créditos, adequado ao atendimento do perfil de discente
desejado, moldando em suas linhas essenciais com base nesse dispositivo normativo, pelo que
projeta em termos de diretrizes nucleares dos componentes basicos de formacgao do Curso de
Graduagdo em Direito.

Tem-se, portanto, que a matriz curricular do Curso atende ao equilibrio e integracao
do conteudo orientado pelas Diretrizes Nacionais, sob uma estrutura organizada a partir dos
nucleos formativos de “Formagdo Geral”, “Formagao técnico-juridico” e “Formacao pratico-
profissional”.

Assim, no que toca a perspectiva formativa do Nucleo de Formagao Geral, o
Curso objetiva integrar o estudante no campo do Direito, estabelecendo as relagdes do Direito
com outras areas do saber humano, como, Antropologia, Ciéncia Politica, Etica, Economia,
Filosofia, Histéria, Psicologia e Sociologia, sempre imprimindo uma perspectiva atual e
moderna destas areas do conhecimento. O envolvimento destas outras areas extrajuridicas tem
o proposito claro e direto de propiciar ao aluno a interdisciplinaridade, necessaria para sua visao

holistica dos problemas e caréncias humanas desde o campo do Direito.
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Também atende a perspectiva formativa do Nucleo de Formacido Técnico-

Juridico, que abrange, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e a aplicagdo do Direito,
observadas as peculiaridades de cada ramo do Direito, de qualquer natureza, estudados
sistematicamente e contextualizados segundo a evolucao da Ciéncia do Direito e sua aplicacao
as mudancas sociais, tecnologicas, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagdes
internacionais; abrangendo os seguintes conteudos essenciais referentes as areas de Teoria do
Direito, Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Tributario, Direito Penal,
Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito Internacional, Direito
Processual; Direito Previdenciario, Direito Financeiro, Direito Digital e das Novas Tecnologias
e Formas Consensuais de Solu¢do de Conflitos.

Esses conteudos estdo distribuidos desde o primeiro periodo do Curso e
devidamente integrados a matriz, de maneira a serem cursados ja com 0s requisitos necessarios
ao seu melhor aproveitamento. Buscou-se, também, trabalhar de forma sequencial os direitos
materiais ¢ os direitos processuais especificos, associando novas ferramentas tecnoldgicas e
interfaces sociais, para a plena formacao do aluno.

Completa o atendimento a perspectiva formativa do Nucleo de Formagao Pratico-
Profissional, que inclui o Estagio Curricular Supervisionado, as Atividades Complementares e
o Trabalho de Conclusio do Curso*, objetivando a integragio entre a pratica e os conteidos
tedricos desenvolvidos nos demais eixos. Esse eixo ¢ desenvolvido nas quatro Gltimas fases da
matriz curricular proposta. Relativamente ao Trabalho de Conclusdo de Curso, a matriz preveé
atividades de orientac¢do nos 9° e 10° periodos, devendo ser apresentado no periodo de conclusao
do Curso. Ja o Estagio Curricular Supervisionado tem inicio no 7° periodo e se desenvolve a
partir de entdo até o 10° periodo, incluindo Visitas Orientadas, Praticas Juridicas Simuladas e
Préticas Juridicas Reais dentre varias outras atividades.

A transversalidade dos temas obrigatorios € verificada nas Grades de Disciplinas
(Apéndices 1 e 2), cujo enfrentamento de forma aprofundada ndo apenas cumpre os requisitos
legais e normativos, como também empodera a comunidade académica — gestores, docentes,
discentes, egressos e colaboradores — com a incorporagdo na cultura organizacional, no

entendimento, aplicacdo e efetivacdo das pautas fundamentais a seguir descritas:

4A inclusdo das Atividades Complementares e do Trabalho de Curso dentro do Eixo de Formagdo Pratica é uma
inovagdo das novas diretrizes curriculares para a area de Direito, presentes na agora revogada Resolucdo CNE/CES
n. 9/2004 (revogada pela Resolugdo CNE/CES n. 5°, de 17 de dezembro de 2018, com a alteragao promovida pela
Resolugdo n. 2, de 19 de abril de 2021).
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a)

b)

d)

Politicas de Educacdo Ambiental: De acordo com a Lei de Politicas de
Educacdo Ambiental (Lei n°® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n° 4.281,
de 25 de junho de 2002), o PPC obedece as peculiaridades de cada area do
conhecimento, levando em consideragdo a necessidade da discussdao das
tematicas sobre Educacdo Ambiental (segundo a Lei 9.795/1999). Acontece por
meio de atividades transversais e no contetido programatico das disciplinas do
curso de forma interdisciplinar;

Educacdo em Direitos Humanos: O PPC contempla as discussdes sobre as
Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos, uma vez que
“todas as pessoas, independente do seu sexo: origem nacional, étnico-racial, de
suas condicOes econdmicas, sociais ou culturais: de suas escolhas de credo,
faixa etaria, pessoas com deficiéncia, altas habilidades, transtornos globais e do
desenvolvimento, t€ém a possibilidade de usufruirem de uma educagdo ndo
discriminatoria e democratica”. As Disciplinas trabalham de forma transversal,
contribuindo para a promog¢ao de uma formagdo voltada para a democracia e a
cidadania. Objetivamos com esta proposta desenvolver um tipo de educagao
que se comprometa com a superacao de racismo, sexismo, homofobia e outras
formas de discriminacdo correlatas e que promovam a cultura da paz e se
posicione contra toda e qualquer forma de violéncia. A IES desenvolve um
projeto institucional de “Diversidade Cultural e Responsabilidade Social” cujo
objetivos contemplam as discussdes da Educagdo em Direitos Humanos, tendo
como escopo principal uma formacao ética, critica e politica;

Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena: As
disciplinas trabalham os conteudos relacionados com a Cultura Afro-Brasileira,
Indigena e Africana, bem como as relagdes étnicas raciais, com base na Lei
n°11.645 de 2008 e Resolugdo n° 1 de 2004 transversalmente. O Curso integrara
atividades junto ao projeto Institucional de “Diversidade Cultural e
Responsabilidade Social” cujo objetivo também ¢ o atendimento a estes
preceitos legais. E, ainda, temos as atividades interdisciplinares e as jornadas
cientificas previstas no projeto do Curso e que sdo definidos os temas
anualmente;

Terceira idade e infancia, politicas de género, diversidade e patrimonio cultural:

As disciplinas utilizardo os seus conceitos e as bibliografias para realizar
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discussdes transversais, mediante contextos atuais, com o objetivo de

conscientizar o discente e promover a sua inser¢ao em um ambiente plural.

Na Pratica Simulada, buscando a formagdo com a eficiéncia deseja, a FADISP
disponibiliza ferramenta tecnoldgica na qual os alunos podem realizar todos os atos judiciais
para a conducdo do processo como protocolo, acompanhamento de prazos, realizacdo de
audiéncias, etc. Essa ferramenta propicia ao aluno a vivéncia processual simulada, mas que
apesar de simulada equivale-se a atividade real, o que propicia o aprendizado completo.

Na Pratica Juridica Real, o atendimento ¢ realizado de forma integrada com
atendimento presencial na UNIALFA e acompanhamento virtual pelos alunos da FADISP, a
partir das seguintes atividades: (i) a parceria com a Defensoria Publica do Estado de Goias
oportuniza aos alunos, devidamente acompanhados por um professor, a realizagdo de
atendimentos reais de forma virtual, e posterior peticionamento em favor dos(as) assistidos(as);
(i1) atendimento e aconselhamento das pessoas em situagdo de superendividamento, com a
preparagdo de documentacdo e encaminhamento ao PROCON de Goiania; (ii1) monitoria dos
profissionais responsaveis pela conducdo das aulas de refor¢o de redagdo para o ENEM,
direcionado aos alunos da rede publica do ensino médio, no ambito do Convénio com a
Secretaria de Educagdo do Estado de Goiés. Desta forma, o aluno podera vivenciar a realidade
das partes interessadas, entender a conflituosidade e cooperar com a elaboragdo de estratégias
de solugao, proporcionando um aprendizado mais humanizado e consentdneo com a realidade.

Além das atividades simuladas e reais, o Nucleo de Pratica Juridica também realiza
outras atividades académicas que buscam desenvolver o debate, o conhecimento, a
interdisciplinaridade, e a convivéncia social. Uma dessas atividades desenvolvidas sdo as Ligas
Académicas de Praticas Juridicas — LAPJ, com apoio da Rede de Cooperagao do Sindicato das
Mantenedoras de Estabelecimento de Ensino Superior no Estado de Sao Paulo — SEMESP. A
LAPJ ¢ uma atividade académica de simulagdo de processo judicial eletronico realizado entre
distintas IES, em que os alunos sdo desafiados atuarem em grupo, apresentando peticoes
escritas e promovendo sustentacdes orais, sob a orientagdo de Professor da sua respectiva IES,
frente a uma comissdo de Magistrados — juizes e desembargadores, além de membros do
Ministério Publico e de outras carreiras juridicas, todos estes profissionais atuantes na vida real.
Essas atividades buscam desenvolver o trabalho em equipe, o raciocinio juridico, o preparo do
aperfeicoamento profissional, o agir ético e cooperativo e a estratégia de solucdo de conflitos.

Esta perspectiva formativa de Formacdo Pratico-Profissional ¢ ampliada com a

totalidade das atividades académicas desenvolvidas no ambito do Programa de Pos-Graduagao
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Stricto Sensu —Mestrado e Doutorado em Direito, pois a FADISP proporciona um rico e intenso

ambiente de ensino, pesquisa e extensdo, por meio de Professores das Universidades mais
importantes do mundo, que ministram Palestras na FADISP, com acesso franqueado aos
discentes da Graduacao.

O Curso de Graduagdo em Direito da FADISP consolida-se gradativamente e
desenvolve uma metodologia altamente inovadora, contando com uma grade curricular
diferenciada, evidenciando a importancia que esta IES atribui a formagao do aluno a partir de
um conteudo completo e de um ambiente de pesquisa com forte integracdo da Graduagado e da
Pos-Graduacgao Lato e Stricto Sensu, aliada a participacao da sociedade.

A presenca feminina ¢ fundamental e consta do planejamento estratégico da
Mantenedora e do Programa de Pds-graduagdo Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em
Direito da FADISP, conforme se verifica da Resolu¢ao n® 010/2020 reiterada pela Resolugao
011/2022, que regulamenta a forma de composicao de participantes em eventos académicos,
bancas de Mestrado ¢ Doutorado na FADISP, com o seguinte teor: “Art. 1°. Determinar que os
Eventos Académicos e Bancas Publicas de Mestrado e Doutorado na FADISP e na Escola de
Direito da ALFA EDUCACAO, deverio contar obrigatoriamente com a presenga de mulheres.
Paragrafo tunico: A excecdo devera ser justificada formalmente ao Diretor Académico para
deliberagao”.

O Direito, até algum tempo atras, era uma das poucas areas ditas tradicionais que
se mantinha relativamente inalterada as mudangas econdmicas e a evolucdo tecnologica. A
situacdo mudou nesses ultimos anos, com a abertura econdmica, privatizacdo de empresas e
entrada de grupos estrangeiros no Pais e, ainda, com o advento da Internet. J& no século XXI
nao se justifica criar um Curso de Direito nos moldes tradicionais.

Dessa forma, depois de varias discussdes e andlises, foi definido o leque de
conteido do nucleo de formacdo complementar e, dentro dele, o conjunto de disciplinas
optativas a serem oferecidas.

A selegao das disciplinas eletivas procura atender a um dos objetivos do Curso, que
¢ o de ser uma referéncia de modernidade as demandas do mercado de trabalho da regido e dar
identidade ao Curso (diferencia-lo dos demais existentes na regido), aprofundar a énfase
tematica do Curso e flexibilizar o curriculo pleno do Curso.

O Projeto Pedagogico do Curso, dessa forma, busca adequagao ao desenvolvimento
das habilidades e ao perfil profissional desejados, dedicando carga horaria suficiente aos
conteudos fundamentais, profissionalizantes e complementares e definindo, cuidadosamente,

as ementas das disciplinas que os contém. Além disso, apresentam as Atividades
32



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

Complementares, o Estagio Curricular Supervisionado e o Trabalho de Conclusdao de Curso,

compostos por conteudos e atividades especialmente dedicados ao cumprimento do projeto.

A elaboracao da matriz curricular procurou, portanto, manter equilibrio e integracao
entre os varios conteudos, evitando a sua sobreposi¢do e buscando, sempre que possivel, o
retorno, de forma complementar, ao ponto central que constitui o eixo da proposta do Curso.
Nesse sentido, pode-se dizer que a matriz curricular apresenta um alto grau de
interdisciplinaridade, tanto interna quanto externa.

Na elaboragdo do ementario, estando este disponivel nos Apéndices I e II,
procurando dar um tratamento homogéneo as diversas areas, mas respeitando suas
peculiaridades, buscando sempre trabalhar seus conceitos e principios fundamentais, ao lado da

tradicional andlise legislativa e jurisprudencial.

7.3 MATRIZ CURRICULAR

O curriculo aqui apresentado ndo ¢ um trabalho académico propriamente acabado
e completo, no sentido de que estd aberto a possibilidades de constante revisdo, para que o
Curso sempre se mantenha atual e ativo, e ndo apenas um plano padronizado ou uma relagao
de principios e normas estanques de funcionamento. Ou seja, o curriculo do Curso nao se
orienta por conteudos rigidos e estaticos. Por isso, a matriz que segue constitui o modelo

atualmente praticado pelo Curso de Direito proposto no Apéndice 1.

74 METODOLOGIAS DE ENSINO

O Curso de Direito da FADISP prioriza na defini¢do das metodologias de Ensino
estratégias propiciam a maior interatividade docente-discente e discente-discente. Acredita que
assim € possivel a construcdo do saber e do conhecimento em que o referencial tedrico ¢
experimentado coma vivéncia de cada aluno, e com isso o compromisso do aluno com seu
proprio desenvolvimento e transformagao.

Além de formagdo de nivel superior adequada ao exercicio profissional, as
metodologias de ensino-aprendizagem da FADISP priorizama realizagdo de pesquisas € o
estimulo das atividades criadoras.O ensino e a pesquisa estdo ligados por cursos € servicos
especiais, sempre com o incentivo a valorizagdo humana e social das profissdes.

Dessa forma, para o desenvolvimento do perfil profissional desejado para os alunos

e egressos do curso, a FADISP prioriza metodologias de ensino-aprendizagem coletivas,
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desafiadoras e critico-reflexivas, voltadas ao atingimento de objetivos pedagogicos que tornam

este aluno um profissional mais competitivo e direcionado a busca de resultados. Essas
metodologias sdao exercitadas por diversas técnicas que bem se coadunam com a pluralidade
necessaria de visoes do processo ensino-aprendizagem. Dentre estas técnicas, estao:

I. Aproveitar toda experiéncia acumulada pelos alunos, adotando métodos de
ensinoque exijam o uso de experiéncias anteriores, como discussdes de grupo, exercicios de
simulacao e estudo de casos.

II. Propor problemas, novos conhecimentos e situagdes sincronizadas com a vida
real, relacionando os contetidos ministrados com a realidade do dia-a-dia dos alunos, dada a
predisposi¢do do adulto para aprender algo que contribua para suas atividades profissionais ou
para resolver problemas reais.

II1. Justificar a necessidade e utilidade de cada conhecimento, uma vez que adultos
se sentem motivados a aprender quando entendem as vantagens e beneficios de um aprendizado,
quando percebem suas préoprias deficiéncias e reconhecem a necessidade.

IV. Pratica de determinado conhecimento, habilidade ou competéncia.

V. Envolver os alunos no planejamento e na responsabilidade pelo aprendizado,
pois adultos gostam de exercer sua independéncia e assumir suas responsabilidades.

V1. Estimular e utilizar a motivacao interna para o aprendizado, pois as motivacdes
mais fortes nos adultos sdo internas, relacionadas com a satisfagdo pelo trabalho realizado,
melhora da qualidade de vida e elevacdo da autoestima.

VIL. Facilitar o acesso, os meios, o tempo e a oportunidade, para que os adultos se
sintam envolvidos e comprometidos com o programa de aprendizagem que a Institui¢ao lhes
oferece.

Outro aspecto relevante sobre as op¢des metodologicas do Curso € que visam a
integracao das disciplinas do Curso. Assim, sua pratica permite que o aluno cultue a visao
holistica da Ciéncia Juridica, com tematicas adequadamente contextualizadas e inter-
relacionadas, para assegurar, assim, o maior interesse do aluno adulto. Como exemplos de
metodologias interativas e integrativas do curso da FADISP, ha:

Técnicas de exposiciio pelo professor, na forma de aulas expositivas dialogadas,
participativas e interativas, consideradas como necessarias para introduzir um novo assunto,
propiciar uma visao global e sintética, esclarecer conceitos e concluir estudos;

Técnicas centradas no aluno, na forma de estudos de texto e estudos de casos e
de estudos dirigidos (ou orientados), que objetivam desenvolver a capacidade de estudar um

problema, de forma sistematica, desenvolver a capacidade analitica e as habilidades de
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compreensdo, interpretacdo, andlise, critica, e (re)-criacdo de textos, bem como preparar para o

enfrentamento de situagdes complexas;

Técnicas de elaboracio conjunta, em especial, seminarios e trabalhos de grupo,
que objetivam a contribui¢ao conjunta do professor e dos alunos e analisar coletivamente um
tema importante, a fim de se chegar a uma posicao;

Utilizacio de pesquisas pontuais nas diversas disciplinas que compdem a matriz
curricular, sendo elas orientadas pelos respectivos professores;

Realizacdo de visitas técnicas, dando oportunidade ao aluno de compartilhar
experiéncias e vivéncias tais como ocorrem no mundo do trabalho;

Participaciao em eventos, internos e externos, como palestras, seminarios ¢ féruns
tematicos de interesse para a formacgao do aluno;

Estudo de casos, que promovam nos alunos a capacidade de estabelecer relagdes
entre os conhecimentos das diferentes disciplinas para o encaminhamento da solugao de casos
reais;

Praticas laboratoriais, aulas praticas em laboratorio, ou em salas ambientes
especiais nas quais sdo fundamentais a explicitacdo dos objetivos da aula e a colocagdo do
professor como um elemento de suporte para se atingir esses objetivos, com a realizagdo e
desenvolvimento de processos simulados através de plataforma digital propria, atendimentos
reais, debates e desafios, dentre outras atividades. Busca-se, com isso, dar ao aluno o maximo
de autonomia na organizagdo de suas atividades visando o seu desenvolvimento. A orientagdao
¢ que nesses ambientes sejam desenvolvidas atividades praticas, em pequenos grupos, com o
objetivo de promover a interagdo entre os alunos e desenvolver as habilidades de trabalho em
equipe.

Posturas pedagodgicas hibridas. Com a implementacdo de novas tecnologias
aplicadas no processo ensino-aprendizagem, mesmo ap6s o periodo de distanciamento social,
a percepcao que se tem € de integracdo permanente do sistema educacional hibrido, com o qual
se integram o ensino presencial com acdes pedagogicas online, sem perder a esséncia da
presencialidade que caracteriza o Curso de Graduacdao em Direito da FADISP. As posturas
pedagogicas hibridas constituem uma metodologia propria para lidar com a unido de elementos,
o presencial e o digital, que vao deste a inter-relagao pessoal até orientacdo sobre como fazer
da Internet uma ferramenta de constru¢do do conhecimento. As metodologias hibridas sempre
acompanharam o processo de ensino-aprendizagem na FADISP, pois o uso de tecnologia, a
realizacdo de atos, a comunicagdo entre o Professor e o aluno, as metodologias diversificadas,

sempre fizeram parte da rotina educacional, no escopo de alcangar um aprendizado de qualidade
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e eficiente, proporcionando uma formag¢ao adequada ao mundo digital ao promover atividades

académicas realizadas por meio de plataforma de tecnologia digital.

Estagio de Docéncia. O Estagio de Docéncia ¢ um instrumento importantissimo ja
que figura como um dos elos do Programa de Pos-graduacao Stricto Sensu — Mestrado e
Doutorado — em Direito da FADISP com a Graduacdo, o que confere ao mestrando e ao
doutorando uma oportunidade de vivéncia de magistério, despertando o interesse para docéncia
no ensino superior.

Desde o inicio das atividades do Programa, os discentes ja passaram a realizar as
atividades de monitoria (estagio de docéncia), no ambito da Graduagdo em Direito, aplicando
seminarios ¢ promovendo debates tanto de forma presencial como no formato hibrido, com
utilizag¢ao de transmissao em tempo real, oportunizando ao aluno do Mestrado ¢ Doutorado de
qualquer local do pais a participar do estdgio de docéncia e, assim, incrementar o conhecimento
de outras culturas, realidades sociais e econdmicas, consolidando o network entre todos.

Assim, apenas para melhor ilustrar o que se descreve, os mestrandos e doutorandos
do Programa de Pos-graduacdo Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP
puderam participar como monitores na Graduagao, cujo conhecimento ¢ indispensavel no plano
da Pos-Graduagao Stricto Sensu, aliados a um enfoque pratico das questdes estudadas,
especialmente pela analise critica da jurisprudéncia nacional e doutrina

Segundo a metodologia aplicada no Programa de Pos-graduacao Stricto Sensu —
Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP, a aula divide-se partes de forma a dinamizar
o ensino-aprendizagem. A aula ¢ dedicada a exposi¢do pelo Professor da disciplina,
incrementada pela realizacdo de modernas aplicagdes de metodologias tecnoldgicas com o uso
de aplicativos que promovem a interacdo completa de todos os alunos, o Professor e os
mestrandos e doutorandos no cumprimento do Estagio de Docéncia. Assim, a cada 40 minutos
de aula do Professor, os proximos 10 minutos sdo dedicados a interagdo virtual, tecnoldgica e
moderna para debates, respostas as questoes formuladas e aplicacao de questdes pré-elaboradas
pelo Professor e pelos mestrandos e doutorandos. Assim, analisam hipdteses praticas elaboradas
com o intuito especifico de dirigir o estudo dos temas tedricos. Apds o encerramento dos
debates, sdo expostas as conclusdes obtidas, conforme a participagdo dos alunos, em
complementacao a aula do Professor, de forma proficua, harmdnica, criativa e incentivadora.

Além disso, complementa-se o aprendizado tanto dos graduandos, como dos
mestrandos e doutorandos, a oferta de cursos de curta duracdo, cuja didatica com o uso da
metodologia de aplica¢do de semindrios versando casos praticos e polémicos da atualidade, ao

lado de debates e exposi¢oes pelos alunos, ¢ devidamente aplicada no ambito da Graduacao em
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Direito da FADISP, conduzido pelo Professor responséavel pela disciplina, que conta com o

auxilio dos mestrandos e doutorandos. A preparacdo dos cursos de curta duragdo pelos
mestrandos e doutorandos, consiste na apresentagdo de temas controvertidos e discussdes
jurisprudenciais, acompanhando o graduando na compreensao da teoria cotejada com a pratica.

Aos mestrandos e doutorandos que realizaram esse estadgio docente foram
conferidas horas em atividades programadas, na forma do Regulamento e de acordo com a sua
participacao (periodo, horas etc).

Assim ¢ que, os mestrandos e doutorandos atuam como Monitores junto aos
Professores do Programa de Pods-Graduacdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) na
Graduacdo, e muitos ja ministram aulas na Gradua¢do em outras Instituicdes de Ensino
Superior; recebendo, de igual forma, seus respectivos créditos em estagio docéncia, mediante
comprovagao de sua efetiva realizagao.

O Estagio de Docéncia propicia um excelente aprendizado aos alunos do Programa
de Pos-Graduagdo Stricto Sensu, mas com certeza os mais favorecidos sdo os alunos da
graduacdo, que, além do professor titular, ainda possuem suporte de outros profissionais na sua
formacao.

Desta forma, além de contribuir com a formagao discente de todos os alunos da
FADISP, sejam de graduacao ou pds-graduagdo, o Estdgio de Docéncia possibilita a interagao
entre os alunos e motiva os graduandos a continuarem a sua formacdo e aperfeicoamento

académicos.

7.5 NOVOS TEMPOS DA EDUCACAO

As transformacdes individuais e coletivas trazem para o centro de nossas
preocupacdes, em especial, em tempos de crises politicas, econdmicas e sanitarias. E como
devemos aplicar os ensinamentos na Educacao Universitaria?

O grande e primeiro ensinamento no campo da Educacao esta ligado ao modo como
a humanidade constroi conhecimento. Apesar de toda situacgao de crise ser dificil, € nela em que
o ser humano se revela. Em meio a cendrios de instabilidade, constata-se que o que fica ¢ o
aprendizado de que se deve sempre continuar, de onde estiver.

Um dos maiores aprendizados trazidos pelo isolamento social foi a necessidade de
sermos gentis uns com o0s outros, ter compaixdo e consciéncia de que o cuidado consigo se
reflete no cuidado com os nossos proximos, as pessoas que mais amamos, Nossos entes

queridos. Também podemos olhar para a passagem do tempo refletindo sobre o que € essencial
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para vivermos, € utilizar esse tempo para a constru¢do de conhecimento e investimento no

crescimento pessoal. Essa nova base de valores humanos deve estar presente a todas as agdes e
atividades do processo ensino-aprendizagem.

Outro ponto de reflexdo, ¢ o olhar que devemos ter do futuro pés pandemia. Giorgio
Agamben, fil6sofo italiano, autor de obras que percorrem temas que vao da estética a politica,
pronunciou-se no dia 17 de margo sobre o assunto. Para ele, o panico revelou que a sociedade
nao acredita em nada além de "vidas nuas" e que os italianos estdo dispostos a sacrificar tudo
para evitar ficarem doentes.

Conforme artigo da Folha de S3o Paulo, Agamben também levantou a reflexao
sobre como seriam as relacdes humanas em um cendrio em que se tornasse comum Vvivermos
com a ideia de que os outros seres humanos fossem apenas provaveis contaminadores. Ele
indaga: o que é uma sociedade cujo unico valor é a sobrevivéncia? E acrescentou: os homens,
acostumados a viver em permanente crise, ndo percebem que a vida foi reduzida a condigo
biologica, perdendo suas dimensdes social, politica e emocional. Uma sociedade em
permanente estado de emergéncia, ndo pode ser livre.

A preocupagdo de todos nao esta relacionada apenas ao momento de pandemia. Ha
também a reflexdo sobre o cenario poés-pandemia. Mas, como ficaremos ap6s todo esse periodo
de stress e incertezas. Sem duvidas, cada um de nos luta sua constante batalha intima e diaria e
0 que nos resta sempre € a certeza de que superamos, aprendemos e crescemos, bem mais do
que imaginavamos.

A quarentena nos fez focar as energias em habitos positivos. Mesmo com toda a
ansiedade pelo futuro, aprendemos que sabendo que ele ¢ incerto devemos ter todos os
cuidados, mas também nao devemos viver em fun¢do do mesmo. Nesse periodo, ¢ importante
cuidar da mente e do corpo. Praticas como leitura, estudos online, meditagdo, exercicios fisicos,
alimentag¢do balanceada, sao algumas das escolhas mais saudaveis.

No ambito profissional, € possivel utilizar o tempo e o conforto de casa, para quem
trabalha como "Home Office", para atuar de forma mais integrada com os colegas de trabalho,
além de interagir, mesmo que a distancia, com os vizinhos e focar em praticas solidarias. Dessa
forma, € possivel colocarmos em pratica o real sentido de aprender e sobreviver as adversidades
com respeito e amor ao proximo.

Essas reflexdes nos conduzem a retroalimentar as metodologias do Curso de
Direito, adequadas as modalidades ndo presenciais de ensino. Embora existam muitas
fragilidades na modalidade ndo presencial de ensino, sua existéncia ¢ uma realidade, e deve

mesmo perpetuar-se, com sua transformac¢do numa ferramenta ndo sé6 de momentos extremos,
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mas de construcdo do processo ensino-aprendizagem para o enfrentamento do discente dos

novos modelos juridicos digitais. Alguns pilares dessa nova abordagem, ndo presencial do
ensino, ja sao possiveis de serem identificadas: centralidade do discente, com métodos ativos
de aprendizagem, a intermediacdo docente, o uso fecundo da tecnologia, a exploracgao
inteligente e racional da internet. No universo do Direito, o ambiente do processo eletronico
permite a que o ensino online promova ao aluno experiéncias praticas mais ricas € reais.

E indubitavel que a pandemia trouxe um contexto novo para a rea da Educagdo em
todo o mundo. Com as atividades presenciais suspensas, o processo educacional sofreu
mudangas bruscas e a comunidade académica passou a buscar solu¢des para adequar-se a nova
realidade.

Nao obstante, ¢ importante ressaltar que a FADISP ja possuia suas plataformas
digitais antes do ano de 2020, consolidando ainda mais sua caracteristica de estar na vanguarda
juntamente com as demais IES de qualidade na Capital do Estado de Sdo Paulo, sendo que a
realizacdo de atividades académicas realizadas por meio de plataforma de tecnologia digital foi
devidamente autorizada pela Portaria MEC n° 1.038, de 7 de dezembro de 2020 e no Parecer
CNE/CP n° 19/2020, do Conselho Pleno do Conselho Nacional de Educagdao - CP/CNE,
homologado pelo MEC e publicado no D.O.U. em 10 de dezembro de 2020, p. 106, Se¢do 1,
n° 236.

Este registro encontra-se na rotina do processo educacional. Sua importancia esta
devidamente registrada também na Proposta do Programa do Programa de Pos-graduacao
Stricto Sensu — Mestrado ¢ Doutorado em Direito da FADISP, devidamente encaminhada na
Plataforma Sucupira. Assim € que, ja em 2019, no item “Experiéncias inovadoras de formacao
no ensino”, constou da referida Proposta: “b) a partir do ano de 2014, a P6s-Graduagdo Lato
Sensu das Faculdades ALFA/FADISP lancou o estudo da disciplina Metodologia de Pesquisa
por meio da Plataforma Moodle, inovando na forma de comunicag¢do entre o Professor e o
aluno. Dado o sucesso nos resultados obtidos, a experiéncia foi repetida em 2015, 2016 e 2017.
A Mantenedora aprovou para o ano de 2018, a disponibilizacdo da Plataforma Moodle também
para a Graduagdo e para o Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado)
cujo formato de utilizacdo sera discutido no ambito do Programa, de maneira a oferecer e
incrementar esta ferramenta de apoio aos alunos, estando efetivamente em pratica por todos os
Professores e alunos”.

Dessa forma, resta claro que a FADISP sempre esteve e permanece atenta as

necessidades do mercado e as novas metodologias, de maneira que as atividades académicas
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presenciais convivem em sintonia com as novas tecnologias, incrementando sobremaneira o

processo de ensino-aprendizagem.

A utilizagdo de tecnologias da informag¢dao e comunicacao (TIC), aliada ao
treinamento e capacitacao dos docentes para metodologias ativas aplicaveis nesse contexto ¢
essencial para o aprimoramento das atividades educacionais na formagao continuada do corpo
docente, do corpo discente e dos egressos, atendendo as diretrizes institucionais.

As comunicagdes e acessos dos alunos aos sistemas proprios do AVA/Telesapiens,
na plataforma Teams permite a interacao ao vivo (docente e alunos), para aulas e atividades
académicas realizadas por meio de plataforma de tecnologia digital. Os docentes estdo
capacitados de forma remota/online para usar as plataformas, ou seja, no AVA/Telesapiens, da
Plataforma Teams, tudo com seus respectivos Tutoriais de uso disponiveis aos docentes para
acesso permanente. Foi disponibilizado aos docentes um grupo de WhatsApp para apoio de
questdes relativas a tecnologia da informagdo, assim como um WhatsApp na Central de
Atendimento aos Alunos para facilitar a comunicagao e acesso as informacdes de toda a ordem
(matricula, rematricula, inscri¢do a eventos, comunicacgdes institucionais etc). Além disso, a
equipe de T.I. presta suporte individual e realiza oficina de treinamento com cada Professor e
esta disponivel para atender docentes e discentes em tempo real.

Conforme disposto na Portaria n® 315, de 30 de dezembro de 2022, que “Acolhe,
nos termos do Parecer CNE/CP n° 14, de 5 de julho de 2022, aprovado por unanimidade, a
utilizagdo do processo hibrido de ensino e aprendizagem pelos programas de pos-graduacao
stricto sensu no Brasil”, assim, as atividades académicas realizadas por meio de plataforma de
tecnologia digital convivem em sintonia com as aulas e atividades presenciais.

Na Pos-Stricto Sensu, as aulas, o cumprimento das disciplinas, os eventos nacionais
e internacionais, o Estagio de Docéncia, a comunicagdo com tudo e com todos ¢ facilitada e
utilizada de forma efetiva por meio das plataformas digitais. A integracdo da Pds-Stricto Sensu
com a Graduagao oportuniza a conexao das atividades, retirando a exclusividade dos espagos
académicos, o que acarreta em verdadeiro incentivo a comunidade académica em aprofundarem
seus conhecimentos de forma verticalizada e sistematizada.

Além disso, atenta aos novos tempos e a formacdo complementar e interdisciplinar,
a FADISP sempre realizou e realiza eventos, cursos, e atividades, buscando trazer o mais
moderno e o mais atual. Durante seus 20 anos de existéncia, parcerias nacionais € internacionais
possibilitaram a formacdo continuada do corpo discente e docente. Durante a pandemia, a
FADISP realizou 150 eventos nacionais e internacionais com transmissdo simultinea a

UNIALFA e aberto ao publico, sendo que muitos estudantes, que certamente nao teriam
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condi¢des financeiras de participarem desses eventos in loco no exterior tiveram a

oportunidade de interagir com professores renomados de nivel internacional, como o professor

italiano Luigi Ferrajoli.

7.6 TRATAMENTO TRANSVERSAL DO CONTEUDO ACADEMICO

Na FADISP a pessoa humana € o centro gravitacional de todas as acdes, de maneira
que a sintese entre ciéncia, cultura, pesquisa e extensdo, a vivéncia comunitaria, a idoneidade
moral e a capacidade técnico-cientifica deve ser aliada a seu favor.

Busca ainda definir a melhor proposta curricular que venha a atender as
necessidades sociais da sua comunidade nacional e regional.

A sua praxis se funda em principios educativos que apontam para um sentido de
participagdo, no qual o estudante ¢ visto como ser ativo, sujeito responsavel e solidario, que
busca a conscientizacdo através da compreensdo dos fendmenos na sua totalidade.
Compromete-se a oferecer qualidade académica aos cursos oferecidos, papel de relevancia
publica e fungao social, em consonancia com o projeto da mantenedora.

Nessa trajetoria de construcao e consolidagcdo de seu papel social, procura-se ndo
somente, mas principalmente, a conquista de espaco €tico e sociopolitico, aberto as questoes de
defesa ao exercicio pleno do educando e educador, da cidadania e dos direitos humanos.

Como instituicdo educacional, a FADISP prioriza o conhecimento e o
desenvolvimento das capacidades e competéncias necessarias aos educandos para o exercicio
profissional e inser¢do no mercado de trabalho de forma critica e transformadora. Ao
reconhecer a importancia da formagao de professores e demais profissionais em outras areas na
sustentacdo da sociedade e no desenvolvimento da economia, cuja base estd em franca expansao
em toda a regido, carente de profissionais qualificados,

A filosofia da instituicdo vai além da simples formacao profissional; ela incentiva
e proporciona uma formagdo critico-reflexiva do saber fazer com entrega para desenvolver
verdadeiras acgdes.

Deste modo, tratar os aspectos de interdisciplinaridade e transversalidade ¢ uma
preocupacao constante do Curso de Direito da FADISP, e para evitar que a retdrica se
sobreponha a pratica pedagogica, assegura a integracao de disciplinas transversais atinentes a
diversas areas de conhecimento. Sua proposta ¢ de inter-relacdo e contextualizagdo dos
problemas sociais desde a real e cada vez mais desafiadora Era Digital, com o olhar atento as

tematicas especificas relacionadas as novas tecnologias, que impactam na Economia e,
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diretamente, no Estado, com especial atencdo para o universo do Poder Judicidrio, como

também nas relagdes interpessoais, tudo para despertar o interesse tedrico e pratico do aluno.
Insiste-se, aqui, que nao ¢ possivel dissociar a educagdo transversal dos tempos atuais de
reflexdo e proposicao critica sobre as causas, os efeitos e as significagdes dos acontecimentos
e fendmenos sociais que marcam 4 Quarta Revolu¢do Industrial com a unido de técnicas de
producdo de vanguarda integrada aos sistemas inteligentes.

Assim, sob esse viés, € importante integrar no conteudo académico curricular a
ensino-aprendizagem transversal para o conhecimento da realidade contextual do aluno,
combinando, para tanto, estratégias de interdisciplinaridade e flexibilizagdo do conteudo
curricular.

As acgdes de promocao de igualdade étnico-racial sdo incorporadas as atividades de
ensino, de forma transversal e articulada com os conteudos e as praticas curriculares,
contextualizadas em componentes relacionados a promogao da saude, da cidadania e dos
direitos humanos, com énfase na superacdo dos preconceitos étnicos, raciais, religiosos ¢ de
género.

Além da incorporagdo acima citada, através da transversalidade e articulagcdo com
os conteudos curriculares, o curso oferece como conteudo programatico a Educagdo das
Relagdes Etnico-raciais Para o Ensino da Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena
em todas as disciplinas da matriz curricular, sendo este um diferencial e valoriza¢do da nossa
historia e cultura.

O curso Direito, assume essa responsabilidade com mais propriedade por formar
pessoas que vao atuar nas mais diversas areas e que vao lidar a luta e efetivacao desses direitos,
motivo pelo qual € proposto, além dos conteudos curriculares, a realizagdo de seminarios e
outros eventos envolvendo a questdo.

Também, seguindo as diretrizes curriculares do curso de Direito, onde se evidencia
pelos componentes relacionados a educagdo para a terceira idade, educacdo em politicas de

género, entre outras nas emendas das disciplinas ofertadas regularmente.

7.6.1 INTERDISCIPLINARIDADE

O Curso tem a preocupagdo que os conteudos oferecidos estejam perfeitamente
afinados com as necessidades da profissdo de Bacharel em Direito, mas também, com igual

relevancia, com o que ¢ pertinente a outras areas afins de interesse do Curso ou mesmo a
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formagao civica do aluno. Assim, oferece abordagens relacionadas a dreas como econdmica,

administracdo, cultura geral, historica, dentre outros.

As abordagens multidisciplinares estdo em disciplinas como “Filosofia Geral e
Juridica”, “Antropologia e Direito”, “Portugués Instrumental Forense”, “Psicologia Aplicada”.
“Lingua Estrangeira Instrumental”, dentre outras.

Além do conteudo interdisciplinar inserido na matriz curricular, ha cursos e
seminarios. Recentemente foi ofertado gratuitamente pela FADISP, em conjunto com a
UNIALFA, o “Curso de Libras”, com o objetivo de estimular a inclusdo social. Outro tema
transversal foi tratado em palestra realizada na FADISP sobre “Privatizacdo de Presidios”. Ha
também a oferta de cursos de idiomas instrumentais, como inglés e francés, ministrados por
docentes da FADISP, e italiano, ministrado por um doutor egresso do Programa de Pos-

graduacgdo Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP

7.6.2 FLEXIBILIDADE

A flexibilidade curricular do Curso de Direito compde o outro pilar de orientacao
do ensino transversal. Sua observacdo se da com a revisdo sistematica e periodica da matriz
curricular, para a insercdo, atualizagdo ou modificacdo de disciplinas e suas respectivas
abordagens, sob a supervisdao do NDE do Curso, Colegiado do Curso, com a participagao
opinativa do corpo docente e discente. Nesse processo continuo de revisdo sistematica e
periddica de conteudos, a FADISP procura sempre priorizar conteidos que favoregam a
autodeterminacao do aluno, como académico-pesquisador e como ser humano.

Duas modalidades de flexibilizagdo sao observadas: a vertical e a horizontal. A
vertical ¢ entendida como a organizacao das disciplinas ao longo de semestres, compreendendo
ainda a oferta de disciplinas eletivas bdasicas e profissionalizantes. Ressalte-se que ha a
possibilidade de o aluno cursar disciplinas que ndo constam na matriz curricular do curso, mas
que sdo de seus interesses para complementar sua formagdo em outras areas de interface,
possibilitando, assim, um percurso interdisciplinar. Dessa forma, o aluno pode cursar um
determinado numero de disciplinas fora de sua habilitagdo, sem aprovagdo prévia dos
colegiados ou de um numero determinado de disciplinas na propria Instituigdo. Essa escolha
fica a critério do aluno. J4 a flexibilidade horizontal ¢ feita através de atividades académico-
cientificas e dos cursos de extensdo definidas pelo colegiado do curso, respeitando o

Regulamento de Atividades Complementares da Instituicdo.
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A seguir, a FADISP trata das acdes e praticas que, a seu juizo, constituem valiosas

praticas didaticas do ensino-aprendizagem transversal, com a aplicagdo da interdisciplinaridade
e flexibilidade do conteudo curricular. Estao identificadas por: Nucleo de Praticas Juridicas;
Nucleo de Pesquisa — NUPES, Nucleo de Educacao Inclusiva; Tutoria Docente e Estratégias de
Internacionalizag¢do. Todas essas agdes e nucleos sdo tratados no proximo Capitulo de forma

mais detida.

7.6.3 POLITICAS INSTITUCIONAIS DE DIREITOS HUMANOS

A FADISP observa e contempla as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em
Direitos Humanos, nos contetidos e metodologias das unidades curriculares de todos os seus
cursos superiores de graduag¢do, de modo transversal, continuo e permanente, conforme
disposto no Parecer CNE/CP N° 8/2012, de 06/03/2012, que originou a Resolu¢do CNE/CP N°
1, de 30/05/2012.

O Curso de Direito contempla as discussdes sobre as diretrizes nacionais para a

Educacdo em Direitos Humanos, uma vez que pensamos que

“[...] todas as pessoas, independente do seu sexo: origem nacional,
étnico-racial, de suas condi¢Oes econdmicas, sociais ou culturais: de
suas escolhas de credo, faixa etaria, pessoas com deficiéncia, altas
habilidades, transtornos globais e do desenvolvimento, tém a
possibilidade de usufruirem de uma educa¢do ndo discriminatéria e
democratica”.

O contetido referente aos Direitos Humanos ¢ desenvolvido no curso de Direito de
forma transversal em todas as disciplinas e ainda em disciplina propria. A disciplina Direitos
Humanos, com carga horaria de 80 horas, trabalhara os principais conceitos, temas, principios
e elementos dos Direitos Humanos, enquanto a formacao transversal possibilitard ao aluno fazer
a correlagdo destes elementos em todas as areas do direito.

Ressalte-se, também, que FADISP desenvolve um projeto institucional de
“Diversidade Cultural e Responsabilidade Social”, cujos objetivos contemplam as discussoes
da Educacao em Direitos Humanos tendo como escopo principal uma formacao ética, critica e
politica.

Desta forma, objetiva-se, com esta proposta, desenvolver um tipo de educagdo que

se comprometa com a superagdo do racismo, sexismo, preconceito de género e outras formas
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de discriminacdo correlatas e que promovam a cultura da paz e se posicione contra toda e

qualquer forma de violéncia, além de possibilitar a forma¢do de um profissional mais

humanizado.

7.6.4 POLITICAS INSTITUCIONAIS DE EDUCACAO AMBIENTAL E
SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL

De acordo com a Lei de Politicas de Educagdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de
abril de 1999 e Decreto N° 4.281de 25 de junho de 2002), ressaltamos que o Projeto do Curso
de Graduacgao Direito, obedece as peculiaridades de cada area do conhecimento, levando em
consideracdo a necessidade da discussao das tematicas sobre Educagdao Ambiental (segundo a
Lei 9.795/1999) no Decreto N° 4.281/2002 e na Resolugao CNE/CP N° 2/2012.

A formacdo socioambiental esta presente em varias disciplinas, sendo
especificamente na disciplina Direito Ambiental com carga horaria de 40 horas. Além desta
disciplina, o tema também ¢ abordado amplamente na disciplina Direito Agrario e Agronegocio,
também de 40 horas. Nessas disciplinas a pauta ambiental estara presente em todos os pontos
abordados, ressaltando sua importancia.

No entanto, a discussdo ambiental ndo ficara restrita apenas a essas duas areas. As
discussdes socioambientais estdo incluidas em todos os ementarios do curso, sendo
desenvolvido debates e atividades de forma transversal, contemplando todos os contetdos
programaticos propostos de forma multi e interdisciplinar.

No ambito das politicas educacionais previstas pelo Ministério da Educacdo, a
responsabilidade social:

“[...] refere-se as acdes da instituigdo (com ou sem parceria) que
contribuem para uma sociedade mais justa e sustentavel. Nesse sentido,
deverdo ser verificados trabalhos, ag¢des, atividades, projetos e
programas desenvolvidos com e para a comunidade, objetivando a
inclusdo social, o desenvolvimento econdmico, a melhoria da qualidade
de vida, da infraestrutura urbana/local e a inovacao social” (BRASIL,
2012).

E para sustentabilidade socioambiental o conceito se define como sendo a:

“[...] dimens3o socioambiental, nas atividades de ensino, extensao ¢
gestdo, destina-se a conservacao, recuperacao e melhoria das condigdes
ambientais, sociais e existenciais, promovendo a participacao de toda a
comunidade da IES, no delineamento, planejamento, implantagdo e
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avaliagdo das atividades e dos seus indicadores, que devem constar no
seu PDI” (BRASIL, 2012).

Segundo Jacobi (2003),

[...] a problematica ambiental constitui um tema muito propicio para
aprofundar a reflexdo e a pratica em torno do restrito impacto das
praticas de resisténcia e de expressdo das demandas da populacdo das
areas mais afetadas pelos constantes e crescentes agravos ambientais.
Mas representa também a possibilidade de abertura de estimulantes
espacos para implementar alternativas diversificadas de democracia
participativa, notadamente a garantia do acesso a informagdo ¢ a
consolidacdo de canais abertos para uma participagao plural (JACOBI,
2003, p. 190).

Partindo desses pressupostos, a Instituicao de ensino, que ja apresenta agdes sociais
responsaveis nesse ambito, programara mais projetos e atividades, consoantes a essas politicas,

0 que ja ¢ uma realidade para a FADISP.

7.7 ARTICULACAO DA AUTOAVALIACAO DO CURSO COM
AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL

O acompanhamento e avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem sdo
fundamentais para o desempenho de exceléncia da Instituicdo de Ensino Superior. Ciente disso,
a FADISP faz desse aspecto fundamental um processo continuo e sistémico, com a criagao da
Comissao Propria de Avaliagdo - CPA. Essa comissdo € composta por representantes da
comunidade académica, incluindo alunos, professores e funcionarios administrativos, e tem a
responsabilidade de realizar o processo de autoavaliag¢do da institui¢do, com base nos principios
do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (SINAES).

O objetivo da autoavaliagdo ¢ identificar as condi¢des do ensino, da pesquisa, da
extensdo e da gestdo, e suas potencialidades e fragilidades. Os resultados do processo de
autoavaliacdo, consolidadas em um relatério disponibilizado no sitio eletronico da Faculdade,
representam importante subsidio para que a FADISP execute a¢des para corrigir as fragilidades
e manter as potencialidades identificadas, com vistas a melhoria da sua qualidade.

O Curso faz do processo ensino-aprendizagem um projeto coletivo, para o qual e
pelo qual todos, desde os Discentes passando pelos Docentes e Equipe Administrativa até os
Egressos, sdo agentes intelectuais ativos na construcao do saber. Embora o professor exercite a

docéncia com autonomia para desenvolver a disciplina que estd sob sua responsabilidade, seu
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desempenho ¢ parte de um conjunto maior de participantes ativos do percurso formativo dos

alunos, fazendo dos resultados pedagogicos a conquista de um trabalho coletivo.

A identificagao do perfil profissional pretendido para o egresso ¢ vista como
essencial e ponto de partida para todo o processo de ensino-aprendizagem, antecede, pois, 0
registro formal do plano de ensino (Plano de curso e Plano de aula) realizado pelo docente.
Sinaliza-se, com essa reflexdo, a exigéncia de organiza¢dao do trabalho pedagodgico e, para a
atestacao da sua relevancia enquanto diferencial tedrico, didatico e da relagdo teoria-pratica, de
um rigoroso sistema de autoavaliagdo do Curso e da Institui¢do, tudo como parte do processo
de ensino-aprendizagem.

Nesse contexto, ¢ da competéncia da Coordenagdo do Curso organizar momentos
de discussdo e reflexdo coletiva entre docentes e alunos sobre o desempenho do Curso, tudo
para aproximar areas de conhecimento, profissionais e alunos, com o propdsito de garantir e
aprimorar a qualidade do processo de ensino-aprendizagem pretendido.

Assim, a qualidade teoérica, metodologica e os critérios avaliativos dos
planejamentos sdo escrutinados pela Coordenagcdo do Curso, com a participacdo ativa de
professores e alunos, durante todo o periodo e momentos de avaliagdo coletiva, deflagrados
pela Avaliagdo Institucional. Essa avaliacao atua como retroalimentacao das acdes de melhoria
dos processos formativos e, portanto, de avaliacao curricular.

Assim, toda a pratica educativa € acompanhada e supervisionada permanentemente,
a partir de critérios de assegurag¢do da qualidade, tais como a exceléncia da organizagdo dos
planos de ensino; o cumprimento das ementas das disciplinas; a atualizacdo das bibliografias
adotadas; a pertinéncia e relevancia dos conteidos programaticos; a utilizagao de recursos
metodoldgicos variados e adequados a assimilacdo dos conhecimentos e ao desenvolvimento
das habilidades e competéncias, tendo como horizonte o perfil profissional pretendido.

Ressalte-se que esses processos e elementos avaliativos s6 ganham sentidos quando
os professores estdo comprometidos com um processo de construcao do pensamento reflexivo
por parte do aluno, objetivando uma apreensao significativa de saberes. Disso decorre que o
plano de ensino deve ter objetivos consonantes com o Projeto do Curso, para assim constituir
elemento do processo formativo, com o qual ¢ possivel antecipar os resultados esperados do
trabalho pedagégico. E, portanto, fundamental que os professores compreendam a relagio
existente entre conteudos-objetivos-métodos-avalicdo, visando maior qualidade tedrica e
pratica do trabalho académico.

Como também ¢ fundamental que os procedimentos de confec¢do dos planos de

ensino (de curso e de aula) sejam formalizados pelos docentes no sistema utilizado na
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Institui¢do. A qualidade do processo formativo depende, em grande parte, do cumprimento

integral das ementas das disciplinas previstas na grade curricular do curso, que por sua vez,
deve garantir na sua efetivagdo a concepgao de formacao do pedagogo docente-gestor, tendo
como referéncia o perfil profissional definido nesse projeto.

Essas definigdes, quando debatidas e estabelecidas colegiadamente,
consubstanciam um diferencial tedrico-conceitual e didatico-metodologico, permitindo maior
articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao, sobretudo no que tange a implementacao de
projetos e atividades de carater interdisciplinar.

Nesse contexto, ¢ de suma importancia que a avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem e do curso, em geral, seja vista e trabalhada como um processo, considerando
que a formacao de um profissional critico-reflexo implica a discussdo constante das praticas
curriculares desenvolvidas no curso de modo a indicar a melhoria dos procedimentos existentes
na Instituicao.

Assim, € preciso avaliar se ao longo do curso os principios que orientam a
organizac¢do curricular estdo sendo observados, conforme as diretrizes e bases do projeto, sem
causar descompasso entre a proposta e sua execucao. De igual modo, € preciso acompanhar a
inser¢ao profissional dos egressos do curso, tendo em vista uma melhor defini¢ao do perfil do

profissional a ser formado.

7.8 PROCESSO DE PERFORMANCE DO ENSINO E DA APRENDIZAGEM

O Processo de Performance do Ensino e da Aprendizagem se caracteriza como um
processo de acompanhamento da implantagdo dos cursos de graduacao. Esse acompanhamento
visa especialmente ao exame de questdes relacionadas ao cumprimento do curriculo e do
projeto pedagogico estabelecido para o curso e de sua real implementacdo em nivel de sala de
aula.

O curso de Direito da FADISP segue as Politicas Institucionais que primam pela
qualidade do ensino através do planejamento e realiza¢do de diversas a¢des decorrentes dos
processos de avaliagdes internas e externas.

Desta forma, todos os relatdrios correspondentes as avaliagdes interna e externa de
todos os cursos, sao apresentados ao Nucleo Docente Estruturante do referido Curso, para que
este possa fazer uma analise critica e, consequentemente, apresentar propostas de melhoria, se

for o caso, a serem encaminhadas a Diretoria para apreciacdo e deliberagao.
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O relatério do ENADE, emitido pelo MEC, também € objeto de andlise em reunides

com os docentes no sentido de discutir o desempenho dos alunos nas provas de conhecimentos
gerais e especificos. Espera-se que essas avaliagdes sirvam de instrumento de mudanca a serem
trabalhadas de forma eficiente nos aspectos académicos e de gestao do curso. Cabe ressaltar
que a Comissao Propria de Avaliagdo atua de forma colaborativa junto a Coordenagao do Curso.

A Instituicdo adota como politica institucional, em todos os cursos de graduagio,
adequacoOes e ajustes necessarios para atender o Instrumento de Avaliagcao do INEP e por meio
das analises dos resultados do ENADE, dos relatérios das avaliagdes in loco e dos resultados
da Autoavaliagdo Institucional busca um ensino de qualidade. Mediante o exposto, a Institui¢ao
implantou as agdes a seguir:

I. Maior critério na contratagdo de docentes que tenham experi€éncia no ensino
superior ¢ de mercado com titulagdo stricto sensu com dominio técnico € académico relativo
aos conteudos ministrados nas disciplinas da graduacao.

II. Capacitagao semestral do docente durante a Semana de Planejamento.

III. Revisdo do PPC com énfase na revisdo das ementas e atualizacdo bibliografica
para atender a DCN e o mercado.

IV. Adequacgdo e ampliacao do acervo bibliogréfico.

V. Conscientizagdo dos alunos sobre a importancia em participar do programa de
nivelamento.

VI. Melhoria dos servigos terceirizados (fotocopiadora e lanchonete).

VII. Provas processuais e formais dos contetidos especificos do curso contendo
30% de questdes no padrao ENADE.

VIII. Condigdes ao longo das disciplinas para que o discente possa participar de
atividades que estimulam a investigacao cientifica de modo que as atividades processuais sejam
o desenvolvimento de pesquisas sob metodologias diversificas.

IX. Foco nas metodologias ativas de ensino que favorecam o aluno aprofundar o
conhecimento e desenvolver competéncias reflexivas e criticas além de propiciar experiéncias
de aprendizagem inovadoras.

X. Elaboragdo de atividades processuais com foco no desenvolvimento de

habilidades e competéncias para atuagdo no mercado de trabalho.

7.9 AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO
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A avaliacdo do desempenho académico € parte integrante do processo ensino-

aprendizagem. Sua realizagdo se dd por disciplinas, e incide sobre a frequéncia e o
aproveitamento escolar do aluno, regulamentada por portaria do Diretor Superintendente.

O rigor no controle de frequéncia ¢ uma exigéncia da Faculdade, os alunos
matriculados devem ter presenca obrigatoria, sendo vedado o abono de faltas.

O sistema de avaliacao da aprendizagem discente esta composto da seguinte forma:
ao longo do semestre letivo, o aluno serd avaliado pela sua frequéncia (minimo de 75%) e
aproveitamento, expresso em notas de 0 a 10 (zero a dez). O sistema de avaliacdo serd composto
por trés notas, atribuidas ao longo do semestre letivo, denominadas de Nota 1, Nota 2 e Nota 3,
doravante denominadas respectivamente N1, N2, N3 e uma Nota da prova de Recuperagdo,
denominada N4. As notas N1 e N2 serdo compostas por Avaliacdes Formais e Processuais,
doravante denominadas NF e NPRO, respectivamente. A Avaliacdo Formal N1 e N2 sera
realizada de forma individual, escrita, sem consulta e contara com notas de “zero” a “dez” e
peso de 80%, enquanto a Avaliagdo Processual também com notas de “zero” a “dez” terd peso
de 20%. As avaliagdes N3 e N4 serao realizadas de forma formal, individual, escrita e sem
consulta, com notas de “zero” a “dez”. A Média Final para aprova¢do em cada disciplina sera
igual ou maior que 5,0. A apuracdo das notas N1 e N2 serd realizada utilizando-se a formula:
Nota Formal (NF), representando as notas N1 ou N2, vezes 0,80 mais Nota Processual (NPRO)
vezes 0,20, utilizando a formula NF x 0,80 + NPRO x 0,2. O aluno que obtiver média final
calculada a partir da média aritmética entre N1 e N2, igual ou maior a 8,0 de acordo com a
formula (N1 + N2)/2 > 8, serd aprovado e dispensado da obrigatoriedade de realizar N3,
enquanto que o aluno que obtiver média de N1 e N2 menor que 3,0 de acordo com a férmula
(N1 + N2)/2 <3,0) estara reprovado por nota.

O célculo da média das notas parciais e da nota final ¢ definido por resolugdo do

Conselho Superior.

8 NUCLEOS DE FORMACAO E ATIVIDADES COMPLEMENTARES,
DE EXTENSAO E DE INICIACAO A PESQUISA

8.1 NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

A luz da missdo da IES, dos seus objetivos e da missdo do Curso de Direito, a

estruturacdo curricular concentrou-se no desenvolvimento integral do aluno por meio de
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praticas pedagdgicas voltadas a aplicacdo das teorias aprendidas em sala de aula. A ideia ¢ a

criacdo de simulagdes das realidades profissionais. Sua contribui¢ao ¢ fundamental na formagao
do aluno, na medida em que o transporta da situacdo da sala de aula para a vivéncia e
experiéncia de um cotidiano real e multidisciplinar. A pratica da interdisciplinaridade
possibilita aos educandos maior abertura e compromisso consigo € com o outro, de forma
reflexiva e transformadora, inserindo-os na realidade social, econdmica, politica, cultural e
ambiental do mundo em que vivemos.

Dessa forma Nucleo de Praticas Juridica do Curso de Direito da Faculdade
Autonoma de Direito — FADISP ¢ o local onde s3o desenvolvidas e coordenadas todas as
atividades de pratica juridica do curso de direito.

Contando assim, com a seguinte estrutura o Nucleo de Praticas Juridicas:

NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

\

COORDENADOR DO CURSO DE DIREITO E COORDENADOR DO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

v

ATIVIDADESSIMULADAS ~ ATIVIDES REAIS  E STAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO  DISCIPLINAS PRATICAS

8.1.1 PRATICA JURIDICA: ATIVIDADES SIMULADAS

O Nucleo de Pratica Juridica da Faculdade Autonoma de Direito - FADISP tem
como escopos principais a maior € melhor integracdo entre os eixos e dimensdes da formagao
juridica, através de atividades transversais, em relagdo a formagao geral e técnico-juridica, de
modo que os contetidos e perspectivas trabalhados ao longo da formacdo sejam sempre
problematizados de forma critica pelos estudantes nas atividades que compdem o eixo pratico-
profissional.

Para tanto, lagamos mao de novas tecnologias, conectando os estudantes aos mais
recentes recursos digitais na area juridica, em linha com as recentes alteracdes nas Diretrizes
Curriculares Nacionais do curso de Direito, promovida pelo MEC.

Optamos por preconizar atividades praticas simuladas, nas quais ¢ possivel a
proximidade com a realidade e, ao mesmo tempo, propiciar abordagens interdisciplinares e
reflexivas, além de garantir maiores e mais igualitdrias condigdes de participagdo dos

estudantes.

51



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

8.1.2 NOVA DEMANDA DO “PROGRAMA JUSTICA 4.0”: PREPARANDO OS
ESTUDANTES PARA AS CONDICOES ATUAIS E OS DESAFIOS FUTUROS DAS
ATIVIDADES JURIDICAS

Visando atender a nova demanda do “Programa Justica 4.0”, preparando os
estudantes para as condigoes atuais e os desafios futuros das atividades juridicas, criamos um
ambiente digital que simula o Processo Judicial Eletronico - PJe, no qual serdo desenvolvidas
atividades em todos os semestres durante a formagao.

Por meio de plataforma TWM Simuladores, os docentes e discentes contam com
um ambiente virtual que simula o processo eletronico, utilizando todos os recursos eletronicos
que se aproximam da realidade do PJe, ou seja, os docentes e discentes maximizam o ensino e
a pratica no interior do mesmo layout que simula o sistema de tramitacao de processos judiciais
utilizado pelo Poder Judiciario brasileiro.

E um software simulador equivalente e compativel com o software do Processo
Judicial Eletronico — PJE, sistema oficial indicado pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ, e
utilizado pela maioria dos 6rgaos do Poder Judiciario em ambito nacional.

As atividades propostas nas disciplinas de pratica juridica, como redacao de pecas
processuais, opinides/pareceres juridicos ou andlises de jurisprudéncia, serdo desenvolvidas
através do uso do software simulador, cujas correcdes pelos professores serdo realizadas na
forma de movimentagdo processual, e as providéncias/correcdes por parte dos alunos, também
deverdo ser feitas pelos estudantes no ambiente online dentro do prazo fixado pelo professor.

Cada disciplina de pratica juridica tem um espago proprio no ambiente digital,
administrado pelo professor responsavel, na qual estdo cadastrados todos os estudantes
devidamente matriculados.

Desenvolvemos ainda, através nesse mesmo sistema o projeto da Liga Académica
de Pratica Juridica, desenvolvida em formato hibrido, que propicia o valioso debate juridico
entre os alunos, com énfase na pratica juridica e maior integralizagdo entre nossos alunos e
alunos de outras institui¢des de Ensino Superior, em ambito nacional.

E uma atividade de pratica juridica simulada, instrumento relevante para o
aprendizado, e essencial para o exercicio das fun¢des do Direito, tais quais: advocacia,
magistratura, promotoria, procuradoria, assim como, para a segunda fase da prova da Ordem

dos Advogados do Brasil - OAB.
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Espera-se que os alunos possam ter um aprendizado mais consolidado das

atividades praticas do Direito, além de viabilizar um didlogo e uma interlocu¢do entre as
Institui¢des de Ensino Superior que participam do projeto.

Durante o exercicio da Liga Académica, os alunos fazem a leitura e interpretacao
de uma situagdo juridica simulada, construida a partir de um processo real cujas informagdes
pessoais e particulares sdo omitidas, desenvolvem o raciocinio juridico sobre o caso, redigem a
peticdo cabivel e pertinente naquele momento processual, utilizando-se do sistema simulador
PJE, e fazem a simulagdo de uma audiéncia ou sessdo de julgamento em formato virtual,
desenvolvendo também a habilidade de sustentacdo oral.

Dessa forma, em sintese, as atividades do NPJ sdo divididas em trés eixos
principais:

- Liga Académica de Préaticas Juridicas

- Simulador PJE — TWM Simuladores

- Visitas e Atendimentos Orientados

8.1.2.1 LAPJ - Liga Académica de Pratica Juridica

Além de propiciar valioso debate juridico entre os alunos, com énfase na pratica
juridica e maior integralizagdo entre eles, e com alunos de outras instituigdes de Ensino
Superior, essa atividade visa permitir que o aluno adquira horas de atividades complementares
extraclasse. A pratica juridica simulada ¢ instrumento relevante para o aprendizado, e essencial
para o exercicio das fun¢des do Direito, tais quais: advocacia, magistratura, promotoria,
procuradoria, assim como, para a segunda fase da prova da Ordem dos Advogados do Brasil —
OAB. Espera-se que os alunos possam ter um aprendizado mais consolidado das atividades
praticas do Direito, além de viabilizar um didlogo e uma interlocucgdo entre as Institui¢des de
Ensino Superior que participam do projeto. As atividades realizadas pelo NPJ, de forma
completamente digital, superam a divisdo de espagos fisicos e virtuais e permite que oS
estudantes aprendam por meio de processos reais e simulados, construam o seu portfolio de
produtos juridicos, € se preparem para o exercicio profissional, anexo com slides e links das
atividades.

Importante também ressaltar que os alunos que ndo desejaram participar
da pratica como equipe, podem assistir a pratica e ter validada horas de atividades
complementares mediante comprovagdo de relatorio, sendo que os alunos que participam da

equipe recebem certificado de participagao e horas de atividades.
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8.1.2.2 Sistema TWM — Simulador PJE

E um software simulador equivalente e compativel com o software do Processo
Judicial Eletronico — PJE, sistema oficial da maioria dos 6rgaos do Poder Judiciario em ambito
nacional. As atividades propostas nas disciplinas de préatica juridica, como redacdo de pecas
processuais, opinides/pareceres juridicos ou analises de jurisprudéncia, serdo desenvolvidas
através do uso do software simulador, cujas correcdes pelos professores serdo realizadas na
forma de movimentagao processual, e as providéncias/correcdes por parte dos alunos, também
devera ser feita pelos estudantes no ambiente online dentro do prazo fixado pelo professor.
Cada disciplina de pratica juridica tem um espago proprio no ambiente digital, administrado
pelo professor responsavel, na qual estdo cadastrados todos os estudantes devidamente

matriculados.

8.1.2.3 Visitas e Atendimentos orientados

Os alunos realizardo visitas orientadas aos Orgdos Publicos vinculados ao Poder
Judiciario, de forma presencial ou virtual, mediante prévio agendamento ou inscri¢do para que
conhecam a competéncia e funcionamento de cada um dos 6rgdos. Serdo efetivados convénios
com as Instituigdes Assistenciais para que os alunos possam fazer os atendimentos juridicos

consultivos a populagdo hipossuficiente financeiramente, com a supervisao dos Professores.

8.1.3 PRATICA JURIDICA: ATIVIDADES REAIS

A Faculdade Autonoma de Direito - FADISP conta com uma sala ¢ instalagoes
proprias de atendimento e aconselhamento juridica a comunidade. Essa pratica juridica com
atividades reais tiveram um intersticio temporal de 2 (dois) anos € meio devido a pandemia da
Covid 19, pois por medidas questdo sanitaria, 0 Governo do Estado de Sdo Paulo e a Prefeitura
do Estado de Sao Paulo recomendaram o isolamento social.

Dessa forma, a Faculdade Auténoma de Direito — FADISP, seguiu os
protocolos de seguranca instituidos a época retornando agora com tais atendimentos e

consultorias juridicas, conforme relatado no site da instituicdo.

8.1.4 ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO
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A Faculdade Autonoma de Direito - FADISP pratica o Estagio Curricular
Supervisionado, tomando como parametro a ideia de estagio incorporada da Lei 11.788/08. O
artigo 1° desta Lei estabelece que o “Estagio é um ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de
educandos que estejam frequentando o ensino regular em institui¢oes de educagdo superior,
de educacgdo profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos ™.

Na FADISP, o estagio objetiva aprendizagens social, profissional e cultural,
proporcionadas ao estudante pela participagdo em situagdes reais de vida e trabalho de seu meio,
sendo realizadas na comunidade em geral ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou
privado, sob a responsabilidade e coordenagdo da Institui¢ao de Ensino.

A FADISP, na sua proposta de formagdo em nivel de 3° grau, entende que,
complementarmente ao processo de ensino, cabe-lhe viabilizar o aprendizado prético, sob a
forma de Estdgio que possibilite aos académicos a vivéncia das atividades inerentes a sua
formagao humana e profissional.

Por entender o Estagio como atividade determinante na aquisi¢do dos fundamentos
e tedrico-praticos da profissdo, da formagdo integral, do exercicio da cidadania e, sobretudo, da
consolidagdo das competéncias necessarias ao perfil do profissional formado pela FADISP,
todos os seus cursos de Graduagao adotam o estdgio como componente curricular.

O estagio ¢ caracterizado por atividades praticas correlacionadas a area de formacao
do aluno e desenvolvidas, em alguns casos, na propria Instituicdo, ou em campos de estagio
previamente selecionados, abrangendo Empresas, Orgdos Publicos ou Entidades sem fins
lucrativos.

De acordo com o Regulamento de Estdgio da FADISP, nos cursos de Graduagao
sao admitidas as modalidades de Estagio Curricular ndo obrigatério e Estdgio obrigatdrio.

O Estagio Curricular nao obrigatério ¢ aquele desenvolvido como atividade
opcional acrescida a carga horaria regular e obrigatoria. E, portanto, uma atividade
complementar, intencionalmente assumida pela FADISP e desenvolvida em situacdo real de
trabalho, para o enriquecimento da forma¢do humana e académico-profissional, podendo ser
realizado do primeiro ao ultimo periodo do curso, de acordo com as parcerias estabelecidas
entre a FADISP, Agentes de Integragdo, Empresas, Orgios Publicos ou Entidades sem fins
lucrativos, podendo ter o carater de Estagio Profissional, Estagio Sociocultural ou de Iniciacao

Cientifica e Estagio Civil.
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A operacionalizagdo, acompanhamento, supervisdo e avaliacdo das praticas de

Estagio sdo realizados por meio do Nucleo de Estagio FADISP, da da Coordenador de Curso e
do Coordenador do Nucleo de Praticas Juridicas. Compete a estas instancias, entre outras,
desenvolver acoes no sentido de:

I. propor e firmar a realizagdo de parcerias com Empresas, Orgdos Publicos ou
Entidades sem fins lucrativos, visando buscar oportunidades de Estagio;

II. orientar os alunos sobre a realizagao de Estagio, fazendo conhecer suas normas,
os documentos exigidos e prazos previstos;

II1. criar condi¢des para que se viabilizem o acompanhamento, a supervisio ¢ a
avaliagdo do Estagio;

IV. promover eventos de integracdo entre a FADISP e o setor produtivo;

V. divulgar oferta de vagas de Estagio;

VL. validar a documentagao de Estagio, no que se refere a matricula e frequéncia;

VIIL. conferir e juntar toda a documentacao exigida para formalizacdo do Estagio;

VIIIL produzir, semestralmente, relatorios referentes ao Estagio;

IX. emitir parecer validando ou nao a solicitagdo de Estagio;

X. supervisionar o processo de acompanhamento e avaliagdo do Estagio, fazendo
os encaminhamentos necessarios;

XI. manter contato com o Supervisor do Concedente de Estagio, se necessario;

XII. analisar e avaliar o Relatério de Acompanhamento e Avaliagdo do Estagio
Curricular Obrigatdrio, emitindo parecer sobre a aprovacao ou ndo do Estagiario;

XIII. registrar no Sistema Académico o resultado da avaliagao do Estagiario.

Ademais os alunos que fazem Estagio Supervisionado ndo obrigatério deverdao
entregar um plano de atividade ou relatorio semestral no Nucleo de Pratica Juridica para andlise
de Coordenacao, visto que ¢ uma forma da institui¢do acompanhar o Estdgio Supervisionado

do aluno fora da Instituicdo de Ensino Superior.

8.1.5 DISCIPLINAS PRATICAS

O Estagio Curricular Obrigatorio ¢ um componente que integraliza a carga horaria
do Curso, cabendo a FADISP e ao Concedente de Estagio o acompanhamento, a supervisao e
a avaliacdo do Estagiario, sendo realizado a partir da segunda metade do Curso, por meio de
quatro disciplinas praticas curriculares, a saber: Estagio em Pratica Juridica I — Pratica Civel;

Estagio  em Pratica Juridica I — Pratica Trabalhista;  Estdgio  em Pratica Juridica III
56



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

— Pratica Penal; e, Estagio em Pratica Juridica IV — Atendimento NPJ dessa maneira abragendo
as trés grandes areas do Curso de Direito

No Curso de Direito da FADISP, o estagio esta dividido em quatro disciplinas
presencias e uma dedicada as atividades praticas extraclasse, a saber:

a) Disciplinas praticas presenciais, cursadas a partir do 7° semestre:

b) Estagio em Pratica Juridica I — Pratica Civel,;

c) Estagio em Pratica Juridica II — Pratica Trabalhista;

d) Estdgio em Préatica Juridica III — Pratica Penal; e,

e) Estagio em Pratica Juridica IV — Atendimento NPJ.

Também conta com disciplina pratica ndo presencial: Além das aulas, realizadas
nas dependéncias do Nucleo de Pratica Juridica, nas salas de aulas e no laboratério de
informdtica, os alunos matriculados nestas disciplinas devem cumprir, obrigatoriamente:
entrega de 15 relatorios de audiéncias ou sessdes de julgamento referente as areas civel,
criminal ou trabalhista; participacdo em processo simulado (1 por disciplina); realizacdo de
atividades académicas no Nucleo de Pratica Juridica, no &mbito da Liga Académica de Praticas
Juridicas — LAPJ, com apoio da Rede de Cooperagdo da SEMESP e, participagdo em visitas
técnicas supervisionadas em Orgdos e instituicdes de interesse para a formagdo plena do
alunado.

A forma de funcionamento do estdgio curricular obrigatorio estd descrita no
Regulamento do Nucleo de Prética Juridica no anexo XXX do presente projeto pedagdgico de

curso.

8.2 NUCLEO DE PESQUISA - NUPES

O Nucleo de Pesquisa (NUPES) da FADISP ¢ um setor de apoio aos corpos
docente e discente, que conta com instalagdes proprias e adequadas para seu funcionamento e
para as atividades de orientagdo. Dessa forma, o NUPES promove a iniciacao cientifica dos
alunos, catalogando, constituindo e disponibilizando para consulta da comunidade académica,
o acervo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs) da FADISP, conforme link anexo

A operacionalizagdo dos TCCs ¢ realizada pela coordenagdao de cursos e pela
coordenagdao do NUPES da FADISP. Elas estabelecem, por meio de regulamento proprio,
conforme anexo, os mecanismos de efetivo acompanhamento desta atividade na instituicao
como um todo e no interior de cada curso. Todos os alunos tém acesso aos trabalhos arquivados,

podendo ter acesso a versao fisica na biblioteca ou a versao digital pelo link...
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As principais atividades do NUPES sao:

I. emitir declara¢do ao professor orientador e professor leitor, comprovando sua
participacao em banca examinadora;

II. organizar publicagdes na forma de catalogos semestralmente, contendo os
resumos dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs) aprovados pela banca examinadora;

II1. disponibilizar os TCCs na base de dados digital da biblioteca.

IV. ajudar a coordenagao de curso na formagao e composi¢ao das bancas e nos links
no caso de bancas virtuais;

V. acompanhar junto com a coorden¢do de curso as bancas de TCCs instruindo

alunos e professores no que for necessario.

8.3 NUCLEO DE EDUCACAO INCLUSIVA - NEI

Dados do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais apontam que
mais de seis milhdes de jovens com deficiéncia estdo fora da escola. A Faculdade Autonoma
de Direito - FADISP faz a sua parte para melhorar este quadro.

A Instituicdo acredita que promover a inclusdao de alunos com algum tipo de
deficiéncia ¢ mais do que matriculd-lo em uma escola regular, ¢ oferecer-lhes atendimento
pedagogico especializado para auxilid-los no processo de aprendizagem. Todo esse trabalho ¢
coordenado pelo Nucleo de Educag¢ado Inclusiva (NEI) — FADISP.

O Nucleo de Educacdo Inclusiva (NEI) da Faculdade Auténoma de Direito -
FADISP) ¢ um nucleo criado para oferecer acessibilidade atitudinal, arquitetonica,
comunicacional, instrumental, metodologica e programatica aos(as) alunos(as) com deficiéncia,
compreendendo também ag¢des inclusivas de outras naturezas, na promocao da igualdade e
eliminagdo de toda forma de discriminacdo. A Instituicdo acredita que promover a inclusdo de
estudantes € mais do que matricula-los (as) em uma escola regular, ¢ oferecer-lhes atendimento
pedagogico especializado para auxilid-los (as) no processo de ensino - aprendizagem.

Dessa forma, FADISP acredita que a inclusdo educativa ndo ¢ somente uma questao
técnica, nem somente de engenharia didatico-pedagdgica. A inclusdo ¢ uma questdo de opgao
ideoldgica pela valorizacdo e respeito as diferencas, a partir de uma postura institucional
proativa. Dados do Censo da Educacdo apontam grande exclusdo de pessoas com deficiéncia
na educacgdo basica e superior, carecendo de instrumentos para o acesso € permanéncia desses

estudantes, garantindo acesso a educagao.
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Esse trabalho ¢ coordenado pelo Nucleo de Educagio Inclusiva (NEI), trabalhando

com universitarios (as) matriculados (as) que sejam pessoa com deficiéncia. Atuando de modo
integrado a capacitacao dos (as) professores (as) da Instituicdo para trabalhar com esses
publicos, proporcionar-lhes inclusdo e um melhor aprendizado, com qualidade e respeito. As
logicas inclusivas sdo mais amplas do que as de inser¢do, dependendo de politicas publicas e
institucionais. Nao obstante a qualificagdo para o atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia, o NEI também promove a conscientizacao e difusdo de informagdes sobre inclusao
e comunidades de pessoas com deficiéncia como a comunidade surda, através do curso basico
de LIBRAS. Somente com agoes integradas de promocgao da igualdade, inclusdo e diversidade,
sob a oOtica dos Direitos Humanos, surge a possibilidade de constru¢do de uma educacio
realmente inclusiva e acessivel a todos e todas.

Seu surgimento se deu em margo de 2002, quando dois alunos com deficiéncia
visual ingressaram no curso de Administracao Publica em Goiania — GO. Desde entdo emergiu,
com muita forga, a preocupagdo em proporcionar um ambiente propicio para o aprendizado
destes alunos para assim manté-los no curso. Foi assim que cresceu no interior da estrutura
administrativa empenhar-se em dar inicio a um atendimento pedagogico especifico, direto e
individualizado a cada um deles.

Um profissional especializado em Educacdo Inclusiva foi entdo incorporado a
Instituicdo e iniciou o desenvolvimento de uma politica adequada de atendimento aos alunos
com deficiéncia.

O Nucleo trabalha com universitarios matriculados na FADISP que tenham alguma
deficiéncia. A equipe promove a capacitacao dos professores da institui¢dao para trabalhar com
esses alunos e proporcionar-lhes a verdadeira inclusdo e um melhor aprendizado.

E conta com espago para convivéncia, salas de estudos individuais ou em grupo,
equipados com:

a) Instrumentos para adaptagdao de materiais de estudo;

b) Computadores equipados com os melhores softwares de leituras de tela;

¢) Equipamentos de ponta para digitalizagdo do material didatico;

d) Méquina Braile.

As principais atividades do Nucleo sdo:

I. Analise das fichas de inscricdo de vestibulandos com deficiéncia para adaptacao
as necessidades dos mesmos.

II. Contato e convite aos vestibulandos com deficiéncia para conhecimento da

Instituicao e do atendimento do Nucleo.
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II1. Orientagdo aos novos alunos e promogao da sua adaptacdo ao espago fisico da

Instituigao.

IV. Orientagcdo e capacitacdo de professores, alunos e funcionarios para o
desenvolvimento do trabalho de convivéncia e aprendizado.

V. Mediacao na relacdo educando e educador para dar suporte pedagogico e técnico
na comunicacao eficaz.

VI. Instrumentalizagdo de professores para adequacdo de técnicas e recursos
pedagdgicos utilizados no processo ensino aprendizagem.

VII. Apoio aos professores na aplicagdo de provas e vestibulares.

VIII. Adaptacao de material didatico/pedagogico para professores da Instituicao.

IX. Preparacdo de material pedagdgico enviado pelos professores para serem
utilizados pelos alunos.

A FADISP acredita que a inclusdo educativa ndo ¢ somente uma questdo técnica,
nem somente de engenharia didatico-pedagogica. A inclusdo ¢ uma questdo de opcao
ideologica de valorizacdo e respeito as diferengas.

Nesse sentido, uma importante a¢do promovida pela FADISP ¢ o “Programa de
Nivelamento de Estudos”. Além de sua insercao nas matrizes curriculares das disciplinas de
formagdo basica, também ¢ disponibilizado, de acordo com as demandas da Coordenagao do
Curso e dos proprios alunos, programas de nivelamento de estudos, visando a superagdo das
deficiéncias e defasagens de aprendizagem acumuladas nas séries anteriores de escolarizagao,
principalmente nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica, com 12horas/aula. Essa
justificativa bem indica sua proposta inclusiva e transversal. E se confirma também pela regra
de que nao ¢ reservado apenas aos alunos regulares, sdo ofertados de forma gratuita também a
comunidade em geral.

Para se ter uma ideia clara desse programa de nivelamento, o plano do curso de
matematica propoe:

Operagcdes com numeros reais;

I1. Nogdes iniciais de Algebra (equacdes de 1° ¢ 2° graus, inequagdes e sistemas de
equacdes de 1 e 2° graus);

III. Razao, Proporcao e Regra de Trés: aplicagdes;

IV. Tratamento de Informacao, leitura e interpretacdo de graficos e tabelas;

V. O conceito de fun¢do, Fungdes Polinomiais de Primeiro e Segundo Graus.

Todo esse plano tem por objetivo:
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I. Proporcionar subsidios dos conteudos basicos de matematica, para auxiliar na

formagao intelectual e profissional dos alunos ingressos.

II. Diagnosticar e sanar falhas oriundas da formagdo escolar basica, permitindo
assim que ingressante desenvolva ou restabeleca habilidades que lhe serdo exigidas ao longo
do seu Curso Superior.

J& o Curso de Lingua Portuguesa, propde:

I. Linguagem, Lingua e fala. (Gramatica/Linguistica).

II. Texto: Plano de Expressdo; Plano de Contetido. Paralelismo. Informacdes
explicitas e informagdes implicitas. Palavras-chave, ideias-chave. Resumo.

II1. Sintese. Vicios de linguagem. Acentuacao grafica. Emprego do hifen.

IV. Regéncia verbal e Regéncia nominal.

Outra vertente das politicas educacionais de inclusdo estd nas agdes com propostas
de agdo social dos alunos, em conjunto com docentes e colaboradores, por projetos sociais.
Recentemente, a FADISP criou o Projeto “Dia de Doar”, uma ac¢do conjunta com a Paroquia
Senhor Bom Jesus dos Passos, localizada nas proximidades da FADISP, na Praga Portugal, no
Bairro Pinheiros.

A acdo consiste na coleta de alimentos e ocorre duas vezes ao ano, além de acdes
especificas solicitadas pela Paroquia. Com essa agdo social o aluno tem a oportunidade de,
colocando a “mao na massa”, exercitar os valores estimulados pelas disciplinas do Curso

dedicadas aos direitos basicos da pessoa humana.

8.3.1 NIVELAMENTO

O Programa de Nivelamento da Faculdade Auténoma de Direito - FADISP busca
atender alunos (as) ingressantes na Instituicio que demostrem dificuldades ou queiram
aprimorar seus conhecimentos em conteudos prévios para a Educa¢do Superior, necessarios
para sua trajetoria académica. Uma das principais acdes do Programa ¢ a oferta gratuita e
semestral de cursos de nivelamento em disciplinas centrais (ex. Lingua Portuguesa), capazes de
oferecer ferramentas aptas a retomada de conteudos da Educacdo Basica, numa légica de
valorizacdo das disciplinas e aten¢do aos seus usos académicos.

O Curso de Nivelamento em Lingua Portuguesa da FADISP, em convénio
académico institucional com a UNIALFA ¢ ofertado semestralmente, dada a alta necessidade
dos contetidos dessa disciplina da Educacdo Bésica nos cursos superiores conexos ao campo

juridico. Nao obstante, os (as) discentes venham enfrentando tematicas atinentes ao uso da
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Lingua Portuguesa durante todo o Ensino Médio, existem caracteristicas proprias que elas

apresentam na Educagdo Superior. Exigindo, assim, o revisitar de determinados contetdos
essenciais € sua ressignificagdo no contexto universitario. Nao obstante a presenga de
disciplinas voltadas aos usos especificos da lingua e a metodologia cientifica, nos projetos de
cursos da FADISP, o Nivelamento procura assumir um papel antecedente e complementar aos
temas desenvolvidos. Ofertando possibilidades pedagogicas para a revisdo de tematicas nas
quais o discente apresente, inclusive, defasagens em sua formativa, contribuindo para o acesso
e permanéncia qualificada

Informacgdes do Curso de Nivelamento em Lingua Portuguesa

1 - Objetivos:

I - Proporcionar um aumento qualitativo (tedrico e pratico) no conhecimento do
discente em relagdo a contetidos basicos de Lingua Portuguesa e seus usos na
Educacao Superior.

IT - Oportunizar a revisdo de conteidos da Educacdo Bdasica que demandem
aprimoramento em Lingua Portuguesa pelos (as) alunos (as), com especial énfase
na norma culta empregada na Educacao Superior.

IIT - Nivelar conhecimentos escolares de estudantes ingressantes que demonstrem
dificuldades em recupera-los, apresentando dificuldades no processo de ensino-
aprendizagem, permitindo que o (a) aluno (a) possa continuar seus estudos de

maneira eficaz, com autonomia.

2 - Publico-alvo:
I - Estudantes dos cursos da FADISP da Graduacgdo e p6s-graduacao.

II - Comunidade externa.

3 - Carga horaria:

As aulas serdo ministradas aos sdbados, com 04 encontros de 3h, de acordo com
calendario proprio.

As horas serdo aproveitadas para a totalizacdo das atividades complementares,

desde que o (a) aluno (a) tenha, no minimo, 75% de frequéncia no curso.

8.4 NUCLEO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO — NAP
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O Nucleo de Apoio Psicopedagogico (NAP) da Faculdade Autonoma de Direito —

FADISP desenvolve um trabalho de acompanhamento e apoio pedagogico a todos (as) os (as)
alunos (as) com dificuldades de adaptacdo e aprendizagem nos cursos de graduacdo e pods-
graduacao da Instituicao.

O NAP investe sempre no desenvolvimento de acdes integradas, apoiando o
processo de ensino - aprendizagem, potencializando o desempenho académico do (a) aluno (a).
Partindo-se da perspectiva de multiplas manifestagdes do processo educacional, o NAP oferece
apoio para discentes e docentes, auxiliando na busca de melhores metodologias para estudo e
novas estratégias em sala de aula, numa logica didatica multidimensional.

Dessa forma, o NAP elabora e coordena projetos de recuperacao e nivelamento de
estudos, além de oferecer orientacdes didatico-pedagogicas que possibilitem a resolucdo de
problemas que interfiram no desempenho académico (mediante agendamento individual de
orientacao).

Ao apoiar os esfor¢os dos (as) alunos (as), com respeito as suas inteligéncias e
potencialidades, o NAP garante o acesso a uma educacdo de qualidade. Nao obstante, o Ntcleo
fomenta agdes de integracao de discentes com os projetos pedagogicos de curso (PPC) em agdes
interdisciplinares e formativas (ex. Monitoria).

Os atendimentos no Nucleo de Apoio Pedagogico sdo individuais, ou coletivos,
realizados com seriedade e competéncia, mantendo sigilo absoluto das informagdes dos (as)
académicos(as) durante os atendimentos, auxiliando na resoluc¢ao de questdes que impactem no
processo educacional e desempenho no curso. O NAP atua em conjunto com a Tutoria e
Coordenagdes de Curso, objetivando a maximizagdo dos elementos centrais do curriculo de

cada curso e formacao integral dos (as) discentes.

8.4.1 MONITORIA

Na Faculdade Autonoma de Direito - FADISP a monitoria compreendida como um
instrumento para a melhoria do ensino de graduacdo, sob supervisdo do Nucleo de Apoio
Psicopedagédgico (NAP) e acompanhamento das coordenagdes de curso. Ela se organiza
fomentando o protagonismo discente, em atividades supervisionadas de apoio as disciplinas
dos cursos de graduagdo ou projetos, em especial por grupos de estudos para reforgo académico
de alunos (as) com dificuldades em disciplinas.

A monitoria ¢ prevista pelo art. 84 da Lei Federal n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e

Bases da Educacao Nacional de 1996) e art. 4° do Decreto Federal n® 66.315, de 13 de marco
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de 1970; podendo ocorrer de forma voluntdria ou mediante bolsa nos termos dos editais

publicados semestralmente. As agdes de monitoria s3o coordenadas por professores (as)
doutores(as) da Instituicao, fomentando relagdes positivas de apoio e solidariedade pelo corpo
discente. Sob a Otica da autonomia, a monitoria oportuniza novas praticas e experiéncias
pedagdgicas, fortalecendo a articulacdo entre teoria e pratica.

Para participar do programa de monitoria o(a) discente regularmente matriculado(a)
podera se inscrever no edital semestral de monitoria (informagdes abaixo), comumente
disponibilizado no inicio do semestre letivo (fevereiro e agosto). As vagas sdo ofertadas por
disciplinas ou projetos, possuindo como prerrequisito a afinidade do (a) discente com a
disciplina ofertada e aprovacao prévia, conforme regulamento de monitoria anexo ao presente
projeto pedagogico de curso.

As atividades sdo realizadas de forma conjunta, entre professor (a) e aluno (a), e
ligadas a uma disciplina ou projeto de curso de graduagdo, ocorrendo nas instalagdes da
FADISP ou de modo remoto mediante plano de trabalho aprovado no inicio das atividades. A
finalidade da monitoria ¢ a de promover a cooperagdo mutua entre discentes e docentes,
fortalecendo os vinculos académicos e aproximando os (as) discentes das atividades técnico-
didaticas, sempre sob orientagdo de um professor(a) e a supervisao pedagdgica do NAP e da

coordenagao de curso.

8.5 TUTORIA DOCENTE

No Projeto Pedagdgico Institucional — PPI, a avaliagdo e o acompanhamento do
aluno sao pegas do processo de ensino-aprendizagem que requer a agdo educacional continua e
dinamica, pela qual se pode identificar, aferir, investigar e analisar o desenvolvimento do aluno,
ao mesmo tempo, do professor e do Curso.

Uma destas acdes na FADISP € o o programa de tutoria docente, com a qual um,
dentre os Professores da turma, ¢ escolhido para ser o Professor Tutor da Turma, como um
representante docente ou um coordenador de turma. Para a Institui¢do, essa figura desempenha
um papel fundamental, ao modo de um verdadeiro parceiro da Turma, possibilitando a que os
alunos possam contribuir com o €xito das metas e objetivos institucionais. O Professor Tutor
também ¢ uma referéncia académica e profissional no interior do Curso, vale dizer, um
orientador de carreira, um interlocutor da Turma, e sempre alinhado com a coordenacdo e com

a gestdo da IES.
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Com todo esse contexto formado pelo Professor Tutor, procura-se assegurar a

qualidade do ensino em sala de aula. Isso ¢ possivel devido ao dinamismo do fluxo da
informacao entre os alunos e a IES, possivel pela existéncia do Professor Tutor desempenhando
o papel de um verdadeiro canal de comunicacdo, com a vantagem de ser proximo € mais
acessivel entre os alunos e a propria gestdo administrativa e educacional.

Ha outro aspecto fundamental do programa de tutoria docente. O Professor Tutor
tem, ele proprio, a oportunidade de se aproximar da gestdao da IES, com a oportunidade de
participar ativamente das discussdes para melhorias institucionais, como para a construgao
coletiva do Projeto Pedagogico dos Cursos, além, ¢ claro, das agdes de expansao.

Com tudo isso, infere-se que o trabalho do Professor Tutor ¢, em ultimo grau, o
sucesso do projeto académico e profissional dos alunos, e assim o faz com exceléncia da pratica
educativa desenvolvida no interior de cada curso. E para tanto, do ponto de vista especifico da
avaliag¢do da aprendizagem, seu desempenho propicia ao curso a avaliagdo do alcance de seus
objetivos, dai dizer, nesse particular, que o Professo Tutor promove:

a) Funcio Diagndstica: visa a determinar a presencga ou auséncia de conhecimento
e habilidades, providéncias para estabelecimentos de novos objetivos, retomada de objetivos
ndo atingidos, elaboragdo de diferentes estratégias de reforco, sondagem, projecdo e
retrospeccdo de situagdo de desenvolvimento do aluno, dando-lhe, assim, elementos para
verificar o que aprendeu e como aprendeu;

b) Funcao Formativa: evidencia se os objetivos conceituais, procedimentais e
atitudinais estdo mesmo sendo alcangados e em que medida, numa perspectiva diferenciada, ou
seja, atento aos movimentos discentes, com maturidade docente e predisposi¢ao dialdégica com

a gestao do IES.

8.6 ESTRATEGIAS DE INTERNACIONALIZACAO

As atividades académicas desenvolvidas no ambito do Edital FADISP n° 02/2014,
que instituiu o Programa Geral de Cooperagao Internacional, tiveram inicio em janeiro de 2015,
com o desenvolvimento dos seguintes Projetos Académicos com as Universidades que a
FADISP mantém convénio académico internacional, quais sejam, a Universidad de Salamanca
e Universidad de Valladolid.

Assim, as atividades de internacionalizagdo da FADISP estdo implementadas desde
2014, ano em que celebrou convénio académico com a Universidade de Valladolid (Uva) e com

a Universidade de Salamanca (USAL), ambas da Espanha, e com a Universidade de Siena, na
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Italia. Desde entdo ja foram realizados 60 eventos, consistentes em Congressos, Seminarios,

Palestras, Coloquios e Cursos, sob inlimeras tematicas.

Com essa primeira iniciativa de outras tantas ja realizadas, a FADISP tem o objetivo
claro de promover a cooperagdo internacional entre os paises Ibero-americanos, América Latina
e Europa, para fortalecer ainda mais os lagos historicos existentes entre estes os paises destas
regides mundiais e, assim, fomentar atividades cientificas com a realizagdo de intercambios de
professores, alunos e pesquisadores, atividades conjuntas (como publicagdes, congressos,
seminarios e projetos de pesquisa).

Acredita-se que, para formar profissionais capacitados para atuar em mercado cada
vez mais internacionalizado, conforme indicam as tendéncias mundiais e os diversos setores da
economia que se defrontam com a realidade internacional, a internacionalizag¢do estd entre os
principios fundamentais da acdo educativa da Institui¢do. Assim, a FADISP tem como meta
desenvolver no discente as habilidades exigidas pela economia global, proporcionando-lhe
vivéncia profissional enquanto realiza o curso. Com isso, as estratégias de internacionalizagao
tém por propoésito preparar o discente para oportunidades de trabalho no Mundo, a busca
permanente por informagdo e conhecimento, além, ¢ claro, de o incentivar ao aprendizado de
uma lingua estrangeira.

O convénio proporciona a realizagdo de Seminarios, Palestras de Pesquisadores e
Professores representando ambas as instituicdes conveniadas e outras tantas europeias e latino-
americanas, oportunizando aos graduandos, mestrandos e doutorandos uma efetiva experiéncia
académica internacional.

Além das Parcerias Académicas Internacionais mantidas entre a FADISP,
UNIALFA e as Universidades de Valladolid, de Salamanca e de Siena, foi firmado o convénio
com a Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM), de Toledo, Espanha, e foi protocolado
uma Carta de Intengdes para um convénio com a Universidad de Granada, Espanha. As
Parcerias Académicas Internacionais objetivam: (i) a mobilidade de Professores, pesquisadores,
estudantes de ambas as IES; (ii) realizacao de edigdes conjuntas de publicagdes; (iii) realizagdo
de projetos de pesquisa em conjunto; (iv) criagdo e organizacdo de atividades docentes
coordenadas; (v) organizacao de coloquios internacionais; (vi) adesdo as atividades do Campus

de Exceléncia Internacional das Universidades espanholas.

8.6.1 UNIVERSIDADE DE SALAMANCA, ESPANHA
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O convénio FADISP/UNIALFA e a Universidad de Salamanca (USal) ja gerou

inimeras agdes académicas. Desde o ano de 2014, foram realizados eventos académicos na
USal, na FADISP e na UNIALFA, com a vinda de Professores para ministrar Semindrio
Internacional, com carga horaria de 15h/a.

No ambito deste Convénio Académico Internacional, foi aprovado o Programa de
Cotutela e Dupla Titulagdo, mediante a cotutela na orientacdo de doutorandos por Professores
do Programa de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) da FADISP e da
Universidad de Salamanca; os doutorandos poderdo se inscrever no Programa de Dupla
Titulagdo, mediante o cumprimento integral dos requisitos previstos no Regulamento da
FADISP e no Convénio FADISP/USAL, com a defesa de tese a ser realizada no Brasil e/ou na
Espanha.

Os doutorandos interessados passam por processo seletivo, conforme Edital de
vagas publicado no site da FADISP e encaminhado por correio eletronico a todos os
doutorandos; os aprovados devem cumprir integralmente os requisitos previstos no
Regulamento da FADISP, bem como da Universidad de Salamanca, com periodo de estincia
para estudos, orientacdo e realizacdo de atividades académicas junto aos respectivos
Professores Orientadores espanhois. A defesa de tese poderéd ser realizada no Brasil ou na
Espanha, com a participacdo de ambos os Professores Orientadores e Professores Doutores
convidados.

A experiéncia desse Convénio tem sido de grande transferéncia dos dominios dos

curriculos de ambas as instituigoes.

8.6.2 UNIVESIDADE DE VALLADOLID, ESPANHA

O convénio FADISP/UNIALFA ¢ a Universidad de Valladolid (UVa), tem como
principal atividade académica, o Congresso Iberoamericano de Direitos Humanos, que
congrega Professores, Pesquisadores, Autoridades, Estudantes de Graduacdo, Mestrado e
Doutorado de diversos paises.

Fruto desse convénio, foi o langamento do livro “Direitos Humanos: Dialogos
Iberoamericanos”, pela Editora D’Placido, em 2019, contendo trabalhos apresentados nos
Congressos.

Encontra-se em tramitag¢do a proposta de Programa de Cotutela e Dupla Titulagado
de Doutorado FADISP/Universidad de Valladolid, no ambito do Convénio Académico

Internacional com a Universidad de Valladolid.
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8.6.3 UNIVERSIDADE DE SIENA - SUMMER SCHOOL

O Curso “Summer School — Democracia e Desenvolvimento”, realizado pela
UNIALFA-FADISP e a Universidade de Siena, ja esta em sua 8* Edigdo. Constitui um curso
de 60h/a coordenado por professores nacionais € internacionais, com o objetivo de fomentar o
debate e pesquisa sobre as questdes atinentes a globalizacdo do direito e a comunicagdo
transjudicial. Aqui, o objetivo também ¢ o estreitamento do aluno com sistemas internacionais,
em especial, com o foco voltado para os sistemas Europeu e Latino-Americano. Esse
intercambio cultural permite ao aluno e docentes fazer parte do universo do Direito mais amplo
sem perder, contudo, o contexto da regionalizagao.

O programa ¢ coordenado pelos Professores André Ramos Tavares e Thiago
Matsushita, além dos Professores Andrea Pisaneschi e Tania Groppi, da Universidade de Siena.
Sua realizacdo se da na Universidade de Siena, e as Palestras sdo ministradas por Professores
das mais renomadas Universidades do mundo, Autoridades, Ministros do Supremo Tribunal

Federal e do Superior Tribunal de Justica.

8.6.4 LINGUAS INSTRUMENTALIS

A FADISP entende que € parte importante do processo de internacionalizagdo do
aluno capacitd-lo em linguas estrangeiras, especialmente, para sua aplica¢do profissional.
Assim, constantemente sdo ofertados aos alunos cursos de inglés, francés e italiano outras
conforme demandas, de carater instrumental. Seu objetivo especifico ¢ instrumentalizar o
pesquisador com estratégias que facilitam a leitura e a compreensao de texto no idioma, e assim
lhe proporcionar uma aprendizagem global da lingua. As abordagens também servem para
traducdo de materiais e documentos juridicos que estejam disponiveis em lingua portuguesa,
ampliando assim o universo de expansao e divulgacao do conhecimento académico nacional
para outras regides do mundo.

Os cursos de Lingua Instrumental visam a ensinar os alunos, principalmente da

pos-graduacdo, a interpretarem textos no idioma escolhido, lembrando que nao € necessario

conhecimento prévio no idioma.
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Tendo assim, como proposta o desenvolvimento de conhecimentos basicos da

estrutura da lingua bem como o estudo e aquisi¢ao de estratégias que irdo auxiliar na leitura e
compreensdo de textos em idioma estrangeiro.

O objetivo principal destes cursos ¢ oferecer subsidios para que o estudante
desenvolva as habilidades de leitura e compreensdo de textos em idioma estrangeiro por meio
de estratégias especificas e identificagdo aspectos linguisticos, os quais proporcionardo o
entendimento global de textos académicos, técnicos e cientificos oriundos das mais diversas
fontes.

Com a participacao no curso e realizagdo das atividades propostas, espera-se que o
estudante seja capaz de:

e Compreender as diferentes formas de leitura.

e Conhecer algumas estratégias de leitura e pistas contextuais.

o Utilizar estratégias de leitura

e Compreender que um texto apresenta varias dicas que podem auxiliar a

leitura

8.7 SISTEMAS DE INTEGRACAO E SUAS METODOLOGIAS ATIVAS

8.7.1 INTEGRACAO ENTRE TEORIA E PRATICA

Buscando assegurar aos alunos ndo somente a qualidade do ensino académico,
como também o sentido de utilidade pratica da teoria ensinada, a FADISP articula estratégias
de integracdo entre teoria e pratica, com a formagdo de nucleos tematicos e programas de
formagao pratica e interdisciplinar.

Ja tratamos destes nucleos que também bem desempenham a funcdo de

transversalidade do Curso. Sdo eles:

8.7.1.1 Processo de acompanhamento do egresso.

A IES mantém coleta continua de dados sobre a inser¢do dos egressos no mercado
de trabalho, sendo assim, a Faculdade Autonoma de Direito - FADISP mantém um mailing
atualizado de seus alunos egressos sempre convidados para os cursos de extensdo, palestras e

atividades ligadas a institui¢ao.
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Ademais a equipe de marketing, Central de Atendimento da FADISP e a

Coordenagdo de Curso mantém os contatos de telefones (whatsapp) e as redes sociais dos
egressos sempre atualizados para interagir com eles por meio de novas postagens de seus

interesses, € também, por meio de conversas sempre que houver interesse dos mesmos.

8.7.1.2 Nucleo de Apoio Psicopedagdgico.

Oferece servigcos de atendimento psicopedagogico. Os profissionais desta area
atuam de maneira preventiva, desenvolvendo sessdes coletivas de orientagdo aos alunos e
realizando atendimento individualizado aos alunos interessados, envolvendo, quando
necessario, professores, coordenadores e familiares. O NAP apoia e interage sempre em agdes
integradas, apoiando o processo de ensino - aprendizagem, potencializando o desempenho
académico do(a) aluno(a). Partindo-se da perspectiva de multiplas manifestagdes do processo
educacional, o NAP oferece apoio para discentes e docentes, auxiliando na busca de melhores
metodologias para estudo e novas estratégias em sala de aula, numa légica didatica

multidimensional

8.7.1.3 Nucleo de Pratica Juridica.

Tem por escopo principal promover a maior e melhor integra¢do entre os eixos e
dimensdes da formagdo juridica, proporcionando que se supere a antiquada dicotomia entre
teoria e pratica que ainda impera no senso comum juridico.

As atividades de pratica juridica sdo transversais, € ndo paralelas, em relagdo a
formagdo geral e técnico-juridica, de modo que os contetidos e perspectivas trabalhados ao
longo da formacdo possam sempre ser problematizados de forma critica pelos estudantes nas
atividades que compdem o eixo pratico-profissional da formagao.

J4 que o ambiente académico ndo pode se contentar em simplesmente reproduzir a
realidade das praticas juridicas, especialmente a forense, mas também ndo pode se alijar
completamente dela. Nao basta conhecer a realidade, ¢ preciso que a mesma possa ser
compreendida e apropriada pelos estudantes, garantindo sua autonomia frente aos problemas
sociais e politicos que lhe sdo intrinsecos.

Como demonstrado no item Nucleo de Pratica Juridicas, reforga-se, neste momento

que as atividades desenvolvidas no NPJ dividir-se-do em trés eixos principais:
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a) Atividades Simuladas Transversais e Integrativas; buscando maior ¢ melhor

integracao entre os eixos ¢ dimensdes da formagao juridica, por meio de atividades transversais,
em relagdo a formagdo geral e técnico-juridica, nos quais os conteudos e perspectivas
trabalhados ao longo da formagdo sejam sempre problematizados de forma critica pelos
estudantes nas atividades que compdem o eixo pratico-profissional.b) As atividades propostas
nas disciplinas de pratica juridica, como a feitura de pegas processuais, opinides legais ou
analises de jurisprudéncia, deverdo ser postadas pelos professores e respondidas pelos
estudantes no ambiente online. Cada disciplina de pratica juridica terd um espago proprio no
ambiente digital, administrado pelo professor responsavel e na qual serdo cadastrados todos os
estudantes devidamente matriculados. Assim, a parte expositiva das aulas ocorrerdo de forma
sincrona (presencial ou remotamente), e o desenvolvimentos das atividades no ambiente digital,
inclusive com a utilizagdo de recursos de Visual Law que permitem o desenvolvimento de
argumentacao juridica com uso de elementos visuais e textuais que facilitam a interpretagdo e
compreensdo do conteudo.

¢) Liga Académica de Préticas Juridicas — LAPJ, em que equipes de estudantes
serdo formadas e se enfrentardo em processos judiciais simulados. As pecas processuais
produzidas deverdo ser todas protocoladas no sistema digital e as audiéncias simuladas
ocorrerdo de forma online, o que permite a participacdo de estudantes de qualquer IES no
ambito nacional. A FADISP/UNIALFA faz a convocagdo aberta aos alunos para participarem
do processo seletivo da LAPJ, sob as mais variadas tematicas (penal, trabalho, constitucional).

O programa se desenvolve com a sele¢do de duas equipes de até 7 estudantes cada.

8.7.1.4 Participacio no processo de Avaliacio Institucional.

Os alunos tém a oportunidade de participar do processo de tomada de decisdo das
questdes essenciais do Curso com sua avaliag@o Institucional. Semestralmente, sdo chamados
por meio da Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA a avaliar a qualidade do ensino, e esta ¢ uma
oportunidade de exercitar a visdo empresarial do Curso, € ndo s6 o juizo critico sobre as
questdes académicas.

Dessa forma, a Comissao Propria de Avaliagao (CPA) da Faculdade Auténoma de
Direito - FADISP ¢ responsavel por realizar o processo de autoavaliacio permanente da
institui¢do com base nos principios do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educaciao Superior

(SINAES), instituido pela Lei Federal n® 10.861, de 14 de abril de 2004.
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O objetivo da autoavaliagdo ¢ identificar as condi¢gdes do ensino, da pesquisa, da

extensdo e da gestdo, suas potencialidades e fragilidades; possibilitando o aprimoramento da
qualidade nos servigos educacionais ofertados.

Os resultados do processo de autoavaliagdo, consolidados em um relatorio,
representam importante subsidio para que a FADISP execute a¢des para corrigir as fragilidades,
aprimorar seus processos € manter/incrementar as potencialidades identificadas.

A CPA ¢ composta por representantes dos diversos segmentos da comunidade
académica, buscando em suas avaliacdes uma pluralidade de percepgdes discentes, docentes e
administrativos. A compreensdo da autoavaliagdo ¢ a de que através da dialogicidade ha
possibilidade para uma maior integracdo da comunidade da FADISP, melhoria das relagoes
humanas e ampliacdo da qualidade da educacao superior.

Assim, salienta-se a finalidade da autoavalia¢ao institucional como sendo:

e Consolidar o compromisso social, cientifico e cultural da FADISP

e Estimular o processo de autoavaliagdo e autocritica, como elementos
fundamentais para o crescimento pessoal, coletivo e institucional,

e Qarantir a qualidade no desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao;

e Implantar um processo continuo de avalia¢do institucional;

e Planejar e redirecionar as agdes da Instituicdo a partir da autoavaliagao
institucional;

e Promover o desenvolvimento de uma cultura de avaliagdo institucional na
FADISP.

e (Garantia de uma cultura institucional atenta a diversidade, a dignidade e

aos direitos da pessoa humana.

8.7.1.5 Projeto de Tutoria Docente

Também contempla a atuacdo de professores e alunos no processo de tomada das
decisdes na melhoria da qualidade do Curso com o projeto de tutoria. Cada turma em andamento
contard com um professor com a qual estabelecerd a interface entre o académico e o
administrativo na busca de solugdes rapidas e assertivas que contribuam com o
desenvolvimento do aluno, do projeto do curso e da IES como um todo. E uma oportunidade
especial para desenvolver a capacidade de didlogo e negociagdo, entre alunos e com a Dire¢ao

do Curso.
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A ideia do Projeto de Tutoria Docente ¢ aproximar o aluno da Instituicdo e da

Coordenagdo, ¢ um projeto inovador no qual um, dentre os Professores da turma, ¢ escolhido
para ser o Professor Tutor da Turma, como um representante docente ou um coordenador de
turma. Esse professor possui papel fundamental, atua como um verdadeiro parceiro da turma,
como um lider dos alunos, possibilitando que os alunos possam contribuir com o éxito das
metas e objetivos institucionais.

Esse professor se torna uma referéncia académica e profissional no interior do
Curso, pois se transforma em um interlocutor da Turma, e sempre estd alinhado com a
coordenacdo e com a gestao da IES. Buscando, assim, assegurar a qualidade do ensino em sala
de aula, que so € possivel com esse fluxo quotidiano da troca de demandas de alunos com esse
professor e entre o professor e a IES, sendo, esse professor representante, um grande canal de

comunicacao.

8.7.2 INTEGRACAO ENTRE GRADUACAO E POS-GRADUACAO

A FADISP constitui uma das poucas instituicdes de ensino superior que oferece
programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu, nas modalidades de Mestrado e Doutorado. Com
1sso, a integracdo entre graduandos e pds-graduagdo num ambiente como esse de convivio
institucional torna-se um processo continuo e aberto, que s6 vem expandindo ao longo do
tempo, podendo ser traduzida em acdes concretas.

O processo de integragdo do Curso de Graduagdo com o Programa de Pos-
Graduagao Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP, assenta-se na
necessidade de criar um espacgo para o aluno, desde os primeiros anos do Curso de Graduagao,
dedicar-se a investigagdo, reflexdo e ao desenvolvimento do espirito critico, o que proporciona
um ambiente absolutamente proficuo de articulagdo entre teoria e pratica, essencial ao
profissional do Direito. E, em ultima andlise, esta proposta favorece o desenvolvimento de
atividades cientifico-académicas que possam ter continuidade nos Cursos de Mestrado e
Doutorado.

Nao por outra razdo, ha atuacdo efetiva dos docentes dos Cursos de Mestrado e
Doutorado no curso de Graduacdo e a quase totalidade dos Professores se integram
efetivamente na Graduagao, assumindo turmas e ministrando disciplinas, orientando trabalhos
de conclusdo de cursos, participando de bancas finais e incluindo os graduandos em seus

Grupos de Pesquisa.
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Um dado importante ¢ que ja no ano de 2020, 80% do corpo docente do Programa

de Pos-Graduagao Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP, esteve
vinculado a Graduag¢ao em Direito ministrando disciplinas, assumindo orientagdes de TTC e
participando de bancas de conclusao de curso.

Com efeito, no més de novembro de 2017, a Mantenedora determinou que o Curso
de Graduagdo passaria a ter em seus quadros 100% de Professores com titulagdo de Mestre e
Doutor, cuja implementacdo se concretizou no ano de 2019, com 80% de Doutores e 20% de
Mestres no quadro Docente, e atualmente, no ano de 2020 o quadro docente compde 96,15%
de Doutores.

Assim, a opg¢ao institucional pela contratacdo exclusiva de Mestres ¢ Doutores se
deu a partir do segundo semestre de 2019. Atualmente a instituicdo caminha para a composi¢ao
de um corpo docente EXCLUISIVAMENTE de professores doutores.

Atualmente, 64,7% do corpo docente realizou estudos avancados em Programas
nacionais e internacionais, posteriormente a obten¢ao do titulo de Doutor, sendo: 3 Professores
Livres-Docentes, 6 Professores com pds-doutorado em Universidades europeias e 2 Professores
com pods-doutorado em Universidades brasileiras.

Este plano de integracdo se desenvolve e constitui, na realidade, manifesta¢do e
expressdo do proprio projeto pedagogico da IES. E instrumento que, sem davida, propicia a
formagdo do aluno para um competente e completo exercicio profissional (técnico e/ou
cientifico).

Os eventos académicos nacionais e internacionais do Programa de Pds-graduacao
Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP, consistentes em Aulas Magnas,
Palestras, Semindarios, Simpdsios, Congressos, sao disponibilizados aos discentes do Programa
e franqueados aos graduandos do Curso de Direito, criando um ambiente inspirador e
fomentando o interesse pela pesquisa. A integra¢do dos graduandos com os mestrandos e
doutorandos, fortalece a importancia do aprofundamento dos estudos de forma verticalizada e
responsavel.

Com efeito, a FADISP, preocupada em propiciar ao seu aluno uma formacao mais
ampla e polivalente, compreendendo ndo apenas as atividades de ensino, mas, igualmente, de
pesquisa e extensdo, confere aos seus alunos, desde o primeiro ano do Curso, a possibilidade
de participarem dos grupos de pesquisa institucionais, formado por alunos do Curso de
Graduacao (iniciacdo cientifica), ao lado, também, da participag@o dos alunos do Curso de Pos-

Graduacao (Lato Sensu, Mestrado e Doutorado).
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O Programa de Pds-graduagdo Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito

da FADISP vem implementando cada vez mais projetos e agdes que visam a garantir a efetiva
articulacdo com a Graduagdo, dentre os quais, mais recentemente, merecem destaque a
coordenagdo de grupos de estudos por Orientadores ¢ Mestrandos de Grupos orientados de
estudos junto com alunos da graduacdo, a participacdo dos Professores do Programa de Pos-
graduacdo Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP e alunos em eventos
cientificos promovidos pela graduagao e em outros Programas, IES ou instituigdes.

Ademais, a FADISP incentiva ainda a realizacao da pesquisa mediante a exigéncia,
como requisito parcial a conclusdo do curso, da apresentacdo do chamado ‘Trabalho de
Conclusdao de Curso’, trabalho monografico, individual, desenvolvido pelo aluno sob a
orientagdo de Professor, e defendido perante banca examinadora, composta por trés professores
da institui¢do ou de fora dela, sendo um orientador e dois avaliadores. Este trabalho, obrigatorio,
Ja traz consigo carga de pesquisa inafastavel.

Os mestrandos e docentes atuam ainda em diversas escolas de 2° grau, mediante a
participacdo em feiras e palestras, em especial as promovidas pelo CIEE (Centro de Integra¢ao
Empresa Escola).

Deve-se, ainda, salientar, no processo de integracdo Pds-Graduacao-Graduacao o
entendimento da extensdo. Os problemas comunitirios e regionais, que sdao objeto de
preocupacao da FADISP, suscitaram temas de pesquisa e foram objeto de profunda reflexdo
pelos mestrandos, no ambito e desenvolvimento de suas pesquisas e elaboracdo de dissertacao.

No decorrer do ano de 2020, os Professores e Alunos do Programa de Pos-
graduacao Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado — em Direito da FADISP ofereceram Cursos
de Extensdo e de Curta Duracao aos alunos da Graduagdo, franqueando a participagdo para os

discentes da P6s-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) e para o publico externo.

8.7.2.1 Participacao dos Docentes na Graduacio.

Ao longo do tempo, a FADISP tem integrado seus docentes da Pés-Graduagdo no
Curso de Graduagdo. Hoje, a integracao ¢ completa. Todos os Docentes da P6s-Graduagao sao
destacados a compor o Corpo Docente da Graduagao, cada um procurando assumir a disciplina

atinente a sua area de titulagdo e vocacao académicas.

8.7.2.2 Grupos de Estudo.
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A FADISP estimula, e seus Docentes e Discentes t€ém correspondido, a criagdo de

Grupos de Estudo devidamente certificados pelos 6érgaos competentes. Em geral, os encontros
sa0 em horarios extracurriculares, como aos sabados. Nesses encontros, alunos e professores
discutem temas previamente definidos no decorrer das semanas, ou mesmo discutem um livro
eleito pelo grupo no inicio do semestre.
Ha os seguintes Projetos de Pesquisa em andamento hoje na FADISP:
Projeto de pesquisa: Efetividade e Aplicabilidade do Direito Constitucional na
atualidade
Descri¢ao: Analise do Direito Constitucional na atualidade, questdes cotidianas,
decisdes polémicas, a aplicabilidade e efetividade da Constitui¢do nos dias de hoje,
o papel do Supremo Tribunal Federal, decisdes politicas x decisdes juridicas.
Projeto de Pesquisa: "Tributdrio Aplicado: uma andlise dos reflexos promovidos
pelas decisdes dos Tribunais Superiores
Descri¢ao: O grupo de pesquisa objetiva analisar decisdes do Supremo Tribunal
Federal em matéria tributaria, bem como, investigar os reflexos de tais julgados na

sociedade.

8.7.2.3 Monitoria.

E dada a oportunidade ao aluno regular participar da monitoria. O aluno passa por
uma sele¢do realizada Coordenador do Nucleo de Apoio Psicopedagdgico, Coordenador de
Curso e professor da disciplina a ser escolhida, buscando ainda dentre os alunos que tenham
demonstrado rendimento satisfatério na disciplina ou &rea de monitoria, bem como aptiddo para
as atividades auxiliares de ensino, pesquisa e de extensdo. E importante salientar que a
monitoria ¢ desempenhada com a supervisdo de um Docente da Pos-Graduagdo que ministra
aulas na Graduacdo. Este supervisor devera observar e assegurar o cumprimento de todas as
normas elaboradas contidas no regulamento de monitoria anexo a esse projeto pedagdgico de
curso.

A selecdo dos monitores se dd por “Processo Seletivo”, divulgado por Edital
proprio, que anuncia o programa de “Bolsa Monitor”. Ja estd na sua 14 versdo. Com ele, a
FADISP destina trés bolsas integrais para alunos do Curso. O processo seletivo € rigoroso, €
conta com ao menos trés etapas (prova de redagdo; analise de curriculo e entrevista com a

Direcdo Académica).
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8.7.2.4 Curso de extensdo dos pos-graduandos voltado para os alunos da graduacio.

Outra agdo interessante ¢ a abertura de cursos gratuitos ofertados por poés-
graduandos a graduandos, com tematica em geral relacionada as linhas de pesquisa da Pos-
Graduacdo. Dessa maneira, os alunos do Mestrado e Doutorado podem passar as suas
experiéncias e conhecimentos académicos para os alunos da Graduagdo do Curso de Direito,
assim como, suas vivéncias profissionais, haja vista muitos atuarem nos mais diversos
segmentos de atuacdo profissional do mundo juridico: advocacia, cartérios, fungdes publicas

(magistratura, procuradoria, tribunais) e etc.

8.7.2.5 Estagio docente.

Alunos da pos-graduagcdo promovem uma boa interacdo com seus colegas de
Graduacdo através do estagio docente na graduagao.

A FADISP tem por politica institucional promover a selecdo de alunos da pos-
graduagdo para, com a supervisdo do Docente regular, participar das aulas de Graduagao, com
exposicoes em classe de aluna e compartilhamento de experiéncias académicas.

A partir do segundo semestre de 2022 a FADISP intensificara essa pratica por meio
de processo seletivo com edital de selegao rigoroso que contara com entrevista entre o docente
da graduacao responséavel pela matéria e o candidato com intuito de selecionar a(o) estagiria(o)
que tenha maior aderéncia a linha de pesquisa estudada na graduacdo e possa contribuir

académica e profissionalmente.

8.7.2.6 Alinhamento tematico.

Até aqui enumeramos agdes que promovem, em termos praticos, a integracao entre
graduacao e pos-graduagao. Agora, ¢ importante dizer que esta integracao pratica esta orientada
por metodologias bem definidas.

Conjugam metodologias de cariz participativo, como, também, orientada a
promover aderéncia tematica entre o programa de Pods-graduacdo e a matriz curricular, as
atividades complementares e de extensao da Graduagao.

Essa ¢ uma preocupagdo que tem sido constante e intensa da FADISP, a todo o

momento, busca o aprimoramento dos canais de conexdo entre P6s-Graduagdo e Graduacao.
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8.7.2.7 Revista Pensamento Juridico da FADISP.

A Revista Pensamento Juridico (RPJ) publica artigos de Autores brasileiros e
estrangeiros, com acesso aberto no site, compondo importante instrumento de promog¢ao da
pesquisa cientifica de exceléncia e de criagdo de um ambiente motivador e inspirador dos
discentes.

A Revista ¢ o periddico cientifico desenvolvido pelo Programa de P6s-Graduagdo
Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado) da Faculdade Autonoma de Direito - FADISP e seu
objetivo € o de publicar artigos que versem sobre temas, especificamente, afetos as areas do
Programa, suas areas, linhas de pesquisa e respectivos projetos.

A Revista tem se consolidado como o instrumento de visibilidade das pesquisas
produzidas pelos Cursos de Mestrado e Doutorado da Instituigao e de sua articulagdo com outras
instituicdes nacionais e internacionais que enviam seus textos para composicao dos volumes,
cuja edicdo estd a cargo de Docentes que contam com a colaboracdo dos Discentes bolsistas
CAPES/PROSUP.

A periodicidade da Revista € semestral e a partir do no ano de 2015 seus volumes
passaram a ser editados exclusivamente de forma digital
(http://revistapensamentojuridico.fadisp.com.br/ojs/index.php/pensamentojuridico/index),priv
ilegiando, assim, o acesso livre, gratuito e imediato de seu conteudo, algo que se projeta ao
encontro da democratizacdo do acesso ao conhecimento de forma ampla e geral, fundamental
no atual cendrio de desenvolvimento social em que vivemos.

Desde sua reestruturagdo em 2015, com o cumprimento dos requisitos da Comissao
Qualis CAPES, a RPJ foi se projetando no cendrio nacional e apos ultima reclassificagdo pela
Comissdo de Area teve seu estrato aumentado de BS para B1, o que vem a consolidar o impacto
das produ¢des académicas dos Cursos de Mestrado e Doutorado e seu intercimbio com varias
institui¢cdes nacionais e estrangeiras.

A Revista utiliza o sistema LOCKSS para criar um sistema de arquivo distribuido
entre as bibliotecas participantes e permite as mesmas criarem arquivos permanentes da revista
para a preservagao e restauragcdo, bem como se utiliza de indexadores para sua difusao.

Desde 2015, com a inauguragao de seus numeros editados digitalmente, todos os
artigos publicados se alinham as linhas de pesquisa da Revista que se estrutura nos eixos
tematicos dos Cursos de Mestrado e Doutorado. Desde o 2° volume de 2015 a Revista vem
contando com participagdes internacionais. No volume 1/2017 a RPJ publicou artigos

relacionados a atual discussao do ativismo judicial em nosso pais, passando por temas afetos
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ao principio da dignidade humana, formas alternativas de resolucao de conflitos e discussoes

teoricas sobre direitos fundamentais, culminando com a publicagdo, pela primeira vez em seus
volumes, com a tradugdo de um importantissimo texto de Oliver Wendell Holmes Jr. Ja no
volume 2/2017, além de contar com um artigo escrito na lingua inglesa, a RPJ apresentou uma
producdo com enfoque na tematica da constitucionalizagdo dos direitos nas esferas empresarial,
administrativa e ainda sobre questdes afetas a teoria do estado - como o tema do bom governo
-, além de contar com textos fortes e de suporte no campo da teoria do direito.

No ano de 2020, excepcionalmente, a Revista contou com 3 edi¢des, uma especial
para artigos relacionados a COVID-19 (V. 14.2 — Edigdo Especial “COVID-19”).

Ressalta-se, por fim, que os artigos enviados para os referidos volumes sdo de
pesquisadores de todas as regides do Brasil, fator este que se repete largamente em nosso corpo
de pareceristas ad hoc e em nosso corpo editorial, que possui importantes professores também

de universidade estrangeiras como Alemanha, Franga, Portugal e Colombia.

8.7.3 INTEGRACAO DAS ATIVIDADES DE ENSINO DO CURSO COM AS
ATIVIDADES DE EXTENSAO E DE INICIACAO A PESQUISA

8.7.3.1 Nucleo de Pesquisa e TCC (NUPES).

Tem por finalidade oferecer aos discentes a oportunidade de iniciarem a pratica da
pesquisa, cuidando da operacionalizacdo dos trabalhos de conclusdo de curso e seu
arquivamento, sempre com a participagao dos professores da Pds-Graduacao.

Como ja demonstrado o Nucleo de Pesquisa (NUPES) da FADISP funciona como
apoio aos corpos docente e discente, conta com instalagdes proprias e adequadas para seu
funcionamento e para as atividades de orientagdo. Dessa forma, o NUPES promove a inicia¢ao
cientifica dos alunos, catalogando, constituindo e disponibilizando para consulta da
comunidade académica, o acervo dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs) da FADISP,
conforme link anexo

Essa operacionalizacdo dos TCCs ¢ realizada pela coordenagdo de curso e pela
coordenag¢ao do NUPES da FADISP que estabelecem por meio de regulamento proprio, os

mecanismos de efetivo acompanhamento desta atividade na instituicdo como um todo

8.7.3.2 Programa de Iniciacio Cientifica.
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O Programa de Iniciagdo Cientifica da Faculdade Autonoma de Direito

(PIC/FADISP) foi criado com o objetivo de fomentar o desenvolvimento do pensamento
cientifico e iniciagdo a pesquisa de estudantes de graduacao, ao mesmo tempo em que propicia
a experiéncia de questionar a realidade e buscar respostas por meio da reflexao e investigagao
fundamentadas em ferramentas e métodos proprios do fazer cientifico.

O Programa de Iniciacdo Cientifica FADISP ¢ gerido pela Comissdo de Iniciacao
Cientifica, composta pelos professores por 3 (trés professores), sendo Coordenador de Curso,
Coordenador do Programa de Iniciagdo Cientifica e um Professor do programa.

1. Possui os seguintes objetivos:

1.1. Despertar a vocagao cientifica e incentivar novos talentos entre estudantes de
graduacao;

1.2. Estimular o pensamento cientifico e a criatividade que decorrem do confronto
com os problemas de pesquisa;

1.3. Proporcionar uma maior articulagdo entre a graduagdo e pds-graduacao;

1.4. Propiciar aos docentes da FADISP a incorporacdo de estudantes de graduagao
em seus trabalhos de pesquisa;

1.5. Oferecer ao estudante a oportunidade de ser protagonista de sua propria
formagdo ao envolvé-lo em uma atmosfera adequada a producdo académica, que além de
estimular a capacidade de relacionar saberes de diferentes areas do conhecimento, também
permita ampliar seu poder de observacao, analise e interpretacao de teorias, conceitos, dados e

resultados.

8.7.3.3 Liga Académica de Praticas Juridicas — LAPJ

Esse programa muito contribui com a integracdo das atividades de ensino do Curso
com as atividades de iniciagdo a pesquisa. Isso porque sua proposta ¢ justamente de criar
situagoes de simulagdo da atividade pratico-processual, em que os alunos divididos em equipes
promovem atividades de simulacdo de processo judicial. Com isso, ¢ estimulado a todo
momento ao aprofundamento da pesquisa pratica dos fundamentos adquiridos no ensino do
Curso.

Com isso, o projeto da Liga Académica de Pratica Juridica, ¢ desenvolvido por meio
de plataforma de tecnologia digital, proporcionando assim, um grande debate juridico entre os
alunos, com énfase na pratica juridica e maior integralizacdo entre nossos alunos e alunos de

outras instituigdes de Ensino Superior, em ambito nacional.
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Por se tratar de uma atividade de pratica juridica simulada, entre varias instituicdes

parceiras, no qual se apresenta como instrumento relevante para o aprendizado, e essencial para
o exercicio das fung¢des do Direito, tais quais: advocacia, magistratura, promotoria,
procuradoria, assim como, para a segunda fase da prova da Ordem dos Advogados do Brasil —

OAB.

8.8 ATIVIDADES COMPLEMENTARES: CONCEPCAO E COMPOSICAO

A FADISP considera sob a rubrica de atividades complementares o conjunto de
atividades académico-cientifico-culturais, escolhidas e desenvolvidas pelo aluno durante o seu
periodo de integralizacdo curricular, visando ao aperfeicoamento da propria formagdo e ao
desenvolvimento do habito da formagdo continuada com participagao em iniciagao cientifica,
projetos multidisciplinares, trabalhos em equipe, desenvolvimento de prototipos, monitorias,
participagdo em Empresas Junior, conferéncias, seminarios, palestras, congressos, encontros,
simpdsios, mesas redondas, ciclos de debates, estagios extracurriculares sem vinculo
empregaticio, atividades de extensdo e outras atividades cientificas, cursos livres, participacao
em foruns, coloquios, cursos, oficinas pedagogicas e outras atividades artisticas e culturais
realizadas na propria Instituicdo ou em outras instituigdes, devidamente validadas pela
Coordenagdo do Curso e de acordo com o Regulamento de Atividades Complementares.

As Atividades Complementares, previstas no artigo 8° da Resolu¢do CES/CNE n.
5/2018, “sao componentes curriculares que objetivam enriquecer € complementar os elementos
de formagdo do perfil do graduando, e que possibilitam o reconhecimento da aquisi¢ao, pelo
discente, de conteudo, habilidades e competéncias, obtidas dentro ou fora do ambiente
académico, que estimulem atividades culturais, transdisciplinares e inovadoras, a critério do
estudante, respeitadas as normas institucionais do curso”. E explicita no Paragrafo Umico. “A
realizagdo dessas atividades ndo se confunde com a da pratica juridica ou com a do TC, e podem
ser articuladas com a oferta de componentes curriculares que componham a estrutura curricular
do curso”.

As atividades complementares poderdo ser cumpridas pelo aluno durante seu
periodo de integralizagdo curricular, de acordo com seus interesses e suas vocagdes, dentro da
propria escola ou fora dela. O proposito sera sempre o aperfeicoamento da propria formagao e
ao desenvolvimento do habito da formagdo continuada. E facultado ao aluno cumprir parte da
carga horaria em outro curso ministrado pela Faculdade, bem como comparecer a eventos

diversos na area de negdcios e afins, de interesse do futuro profissional.
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Nesse contexto, as atividades complementares compreendem a participagdo em

pesquisas, conferéncias, seminarios, palestras, congressos, encontros, simposios, mesas
redondas, ciclos de debates, estdgios extracurriculares sem vinculo empregaticio, atividades de
extensao e outras atividades cientificas, cursos livres, participagdo em foruns, coléquios, cursos,
oficinas pedagdgicas e outras atividades artisticas e culturais realizadas na propria Instituicdo
ou em outras institui¢des, devidamente validadas pela Coordenagido do Curso.

Os alunos sao motivados a participarem dessas atividades, como devem efetivar o
registro de participacdo em formulario proprio, que ¢ submetido a validacdo com a apresentacao
de documentagdo comprobatoéria junto a Coordenagdo do Curso.

O Curso de Direito da FADISP define uma carga-horaria minima de 130 horas
relogio de atividades complementares, necessarias a integralizagdo curricular.

As atividades complementares da FADISP estdo devidamente disciplinadas no
Regulamento das Atividades Complementares dos Cursos de Graduagdo, disponibilizado a
todos os professores e alunos no sitio eletronico da instituicdo. Esse Regulamento ¢ parte das
normas disciplinares do curriculo pleno de graduacao, e estabelece a forma de realizagao das
atividades complementares. Sua aprovagdo se deu em 2015 pela Diretoria Superintendente da
FADISP.

Todas as atividades complementares sdo realizadas com o apoio e controle do
Nucleo de Estagio e Atividades Complementares, e por estarem previstas e quantificadas na
matriz curricular do Curso, sdo de realizagdo obrigatéria. O aluno que ndo comprovar as horas
totais das Atividades Complementares de acordo com o que esta regulamentado até a conclusao
do curso ficara inapto a colar grau. A integralizagdo do Curso ficara, para este aluno,
condicionada a matricula no semestre seguinte para complementagdo das horas pendentes das
Atividades Complementares. E importante também mencionar que o aluno concluinte que nio
entregar as Atividades Complementares dentro do periodo de integralizacdo do Curso, devera
abrir um processo na Central de Atendimento e efetuar o pagamento da matricula.

Também s3o atividades complementares as agdes sociais exigidas para
integralizacdo da carga horaria do curso, com o cumprimento pelo aluno sob as varias formas
a sua escolha e de acordo com o que esta estabelecido no Regulamento. Todas as atividades
complementares sdo escolhidas e validadas visando a flexibilizagdo do curriculo pleno e a
contextualizagdo do ensino e aprendizagem, para assim propiciar ao aluno a ampliagdo
epistemolodgica, a diversificacdo tematica e o aprofundamento interdisciplinar como parte do

processo de individualiza¢do da sua formagao académica. E assim a FADISP organiza suas
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atividades complementares considerando os objetivos do ensino, da pesquisa ¢ da ética

profissional.

As Atividades Complementares ndo se confundem com estidgio curricular
obrigatorio, Trabalho de Conclusao de Curso ou com atividades regularmente desenvolvidas
no contexto das aulas. Por isso, tem sua carga horéria especifica, cujo cumprimento devera,
obrigatoriamente, ser concluido até o pentltimo semestre do Curso. E nesse momento que o
aluno devera entregar os comprovantes de realizacdo das Atividades Complementares no
Nucleo de Estagio e Atividades Complementares.

As atividades complementares possuem uma estrutura propria de organizacio e
gestdo. O Nucleo de Estagio e Atividades Complementares é o 6rgdo responsavel por elas,
como também pela observancia das normas regimentais e regulamentares aplicaveis as
atividades complementares.

O Coordenador do Curso, por sua vez, € o responsavel por coordenar a oferta geral
das atividades complementares, como também validar ou ndo, sempre junto ao Nucleo de
Estagio e Atividades Complementares, as atividades apresentadas pelo aluno. O Coordenador
do Curso tem também atribui¢des de secretaria geral. Nesse particular, ¢ da sua atribui¢do, nos
casos de aproveitamento de disciplinas cursadas fora da matriz curricular do aluno e/ou em
outra institui¢do para os casos de transferéncia externa e portadores de diploma, informar ao
Nucleo de Estagios e Atividades Complementares a quantidade de horas a serem lancadas.

A Coordenacgdo do Curso tem a atribui¢do, por fim, de valida¢do das Atividades
Complementares desenvolvidas nesta modaliade.

No processo de validacao das atividades complementares, o conjunto delas sera
desenvolvido até o limite global da disciplina, respeitados os limites maximos de carga horaria
estabelecidos por modalidade durante o curso regular, inclusive habilitagdo especifica,
conforme o plano curricular e normas estabelecidas no Regulamento, podendo ser cumpridas
sob o patrocinio da FADISP ou externamente, em instituicdes de referéncia.

As Atividades Complementares que sdo realizadas em outras institui¢coes, entidades
ou 6rgdos ficardo sujeitos a validacdo pela respectiva Coordenacdo, mediante exame de
compatibilidade com os objetivos didatico-pedagogicos e profissionalizantes do curso,
expressos nos Projetos Pedagogicos da FADISP, e a vista da correspondente comprovagao.

A validagao das Atividades Complementares sera requerida e justificada pelo aluno
interessado no aluno online, instruindo o pedido com a comprovacdo de frequéncia,

comparecimento ou participacdo. O processo de requerimento, validagdo e comprovacao das
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Atividades Complementares sera encaminhado ao Coordenador pelo Nucleo de Estagio e

Atividades Complementares, que €, como ja dito, quem cabe validar, registrar e arquivar.

E vedada a validagdo de qualquer modalidade de Atividades Complementares
realizadas anteriormente ao ingresso do aluno no respectivo curso de graduagao ministrado pela
FADISP. Atividades realizadas em outras Institui¢des de Ensino Superior deverdao constar no
historico escolar da institui¢do de origem como disciplinas aprovadas.

Também ¢ vedado o cOmputo concomitante ou sucessivo, como atividades
complementares, de cargas hordrias ou contetido, trabalhos, atividades ou praticas proprias das
disciplinas do curriculo pleno, ou destinado a elaboragao e defesa do Trabalho de Conclusao de
Curso, ou desenvolvidos nos estagios supervisionados.

Para se ter a ideia clara das formas de execucao das Atividades Complementares,
segue abaixo a Tabela com os percentuais estabelecidos para a comprovacdo da plena

participagdo do aluno nas atividades.

LOCAL DE REALIZACAO DA ATIVIDADE PERCENTUAL OBRIGATORIO
Eventos e/ou atividades realizadas pela FADISP (*) 70%
Cursos e/ou agoes realizadas fora da FADISP 30%

Inclusive, sdao considerados eventos e/ou atividades na FADISP, a elaboragao e
entrega do relatorio de pesquisa de iniciagdo cientifica, participagdo como ouvinte nas
apresentagdes de eventos programados pela FADISP, publicagdo de artigo cientifico oriundo
da iniciagdo cientifica; apresentacao de trabalho, visitas técnicas; viagens a estudo; participacao
em programas de cunho social; exercicio de monitoria em disciplinas dos cursos da FADISP;
Representagdo em colegiados, representante e vice Representante de turma.

Dada a seriedade que a FADISP atua para fazer cumprir a carga horaria das
Atividades Complementares, chegando até a postergar a conclusdo do Curso nos casos em que
o aluno ndo cumpre rigorosamente as regras regimentais e regulamentares das Atividades
Complementares, hd a previsdo de um procedimento interno para assegurar ao aluno o
contraditorio e revisao de decisdes da FADISP em relagdo as validagdes ¢ avaliagdes das
Atividades Complementares. Dos atos ou decisdes do Coordenador do Curso, cabera recurso
ao Conselho Académico. Nesse contexto, os casos omissos serdo dirimidos pela Diretoria de
Operagdes Regional de Sao Paulo, ad referendum do Conselho Superior da Instituigao.

Como 1ultimo dado relevante sobre as atividades complementares, sua
regulamentacao se d4 diretamente pelo Diretor Superintendente, que edita, para conhecimento
e aplicagdo geral na Instituig¢do, a resolucdo propria. Atualmente, ¢ a Resolucdo n. 10/22, de 11
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de fevereiro de 2022, que regulamenta as horas complementares dos alunos. Nessa mesma

resolucdo, esta a tabela de atividades internas complementares, para garantir a plena

transparéncia e acesso aos alunos. Segue abaixo para conhecimento:

SEQ. ATIVIDADES INTERNAS - 70% (setenta por cento) QTDE. HORAS -
LIMITE MAXIMO

1 Part101pa9:ao emmm} B . , . Conforme certificado
cursos,modulostematicos,oficinas,foruns,conferéncias,palestras,work-shops.
Publicacdes cientificasemanaisdeeventosacadémicos,periodicos, .

2 o . 20hs por publicacdo
sitesjuridicoseobras coletivas.

3 | Apresentacdodetrabalhos em eventos decarater técnico-cientifico. 20hs por publicacdo

4 |Participagdoem grupodeestudotematico,orientadoporprofessor

~ 7 ~ Conforme certificado
dagraduacdooupos-graduagao (latu sensu, mestrado ou doutorado).

e . . Sera analisado cada
5 |Participagdoem comissdes organizadoras deeventos.
caso.

Participagdo em atividades de cunho cultural/cientifico/artistico (atuagdo
teatral,participagdoem coral, participagdoem cineclubes,participacdoem
apresentagoes

musicais,visitasdirigidasa museus,etc).

Participagdocomoexpositor oudebatedorem mostrasculturais, cursos,

7 |palestras,

Mesasredondas,etc.

Sera analisado cada
caso.

Conforme certificado

Sera analisado cada

8 | Atividadesdeliderangasem projetosinterdisciplinares aso

~ i . . Sera analisado cada
9 |Acdesdeextensdojuntoacomunidade.

caso.
.. . . . . , . |Sera analisado cada
10 | Atividadesdeliderangas em projetos deresponsabilidadesociale/ouvoluntario. aso
11 | Atividadesdemonitoria Conforme certificado
12 | Atividadesde iniciagdo cientifica Conforme certificado
13 Reconhecido até o

Atividadesvirtuaisde cursosa distancia. L.
maximode100 horas

14 Outras atividadespraticas e/oulaboratoriais alémdasjaprevistasnocurriculo. | Conforme certificado

1 .. ~ . . . .
> Participagdo em curso de rotinas processuais, simulados ou reais da

FADISPe/ou em outras atividades relacionadas a treinamentos teorico-
praticos deassisténciajudiciaria a populagdo ou técnicas de conciliagao,
arbitragem e mediagdodeconflitos,assim
reconhecidospreviamentepelaCoordenacéodocurso.

Conforme certificado

Relatério das bancas de apresentagdo de TCC (Trabalho de conclusdo de
curso),dissertacdes do Mestrado ou teses do Doutorado, realizadas na Conforme relatorio
FADISP, desde quedevidamentepreenchidos eassinados
pelopresidentedaBancaExaminadora.

16

~ . . Conforme relatorio
17 |Elaboragioderelatoérios sobreestudosdecaso,desdequeorientadospor

professor. do docente
Cursodeatualizacaojuridica Conforme certificado
18
19 Desenvolvimento de projeto experimental. 40 horas
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20 |Cursos de Idiomas 90 horas
51 |Curso de Libras 40 horas
22 |.Visitas monitoradas 18 horas
23 Relatorio de Revista Cientifica Juridica (2 horas por artigo) 100 horas
SEQ. ATIVIDADES EXTERNAS - 30% (trinta por cento) QTDE. HORAS —
LIMITE MAXIMO
1
Participagdoemjornadas, congressos,seminarios, simposioseexposicdes. Conforme certificado
2 |Exercicio decargodeliderangaestudantil(CA,DCE, representagiodesala). Conforme certificado
3 |Disciplinascursadasforadamatrizcurriculardodiscente, oferecidaspelo Conforme ohistorico

propriocurso como especialidades; e/ou, disciplinas cursadas por alunos
provenientes detransferéncia (externa) que ja ndo tenham sido aproveitadas
para reconhecimentodas disciplinas damatrizcurricular dodiscente.

4  |Outras,acritériodaCoordenagdodoCurso, desdequepostuladasmediante

Sera analisado cada

Formularioecomadocumentagdoidonea caso.
5 |Exercicio das fungdes de Presidente, 1° e 2° Mesarios e Secretario na 40 horas
Justica Eleitoral (20 horas por turno)
6 |Exercicio da funcio de jurado em Tribunal do Jari 100 horas
7 | Atividades socioculturais- Video, filme, recital, pega teatral, apresentagdo [ 100 horas
musical, exposicao, workshop, feira, mostra, entre outros- As atividades
socioculturais deverdo ser autorizadas pela Coordenagdo do Curso de
Direito e supervisionadas por um docente
8 | Doagdo de sangue (10 horas por semestre)- As doagdes de sangue deverdo | 100 horas

ser realizadas pelo proprio aluno. Nao serdo aceitas doagdes de parentes ou
pessoas proximas.

8.9 INCLUSAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO - TCC
De acordo com o Regulamento da Area de Metodologia, Iniciacio Cientifica e

Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da FADISP, o Trabalho Final de Curso, ¢ exigido para
a concessao do diploma de Graduagdo e consiste na elaboragcdo de investigacao cientifica,
devendo, de acordo com as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT),
representar o resultado de estudo que expresse conhecimento do assunto escolhido,
obrigatoriamente emanado das disciplinas e programas ministrados ao longo do Curso.

O Trabalho de Conclusiao de Curso devera ser realizado individualmente, devendo
ser obedecidas quaisquer exigéncias legais nesse sentido.

Podem ser Orientadores e Leitores de Trabalhos de Conclusdo de Curso os
professores integrantes do Corpo Docente da FADISP, podendo um professor assumir a

orientagdo de até cinco Trabalhos de Conclusdao de Curso por semestre.
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A avaliagdo final dos Trabalhos Finais de Curso ¢ feita por meio de Banca

Examinadora composta pelo Professor Orientador, na condi¢ao de presidente da Banca, e por,
pelo menos, um Professor Leitor, cabendo a ambos a avaliacao final do Trabalho de Conclusado
de Curso. Os Trabalhos de Conclusao de Curso sao avaliados pela sua forma escrita e pela
apresentacao oral do aluno.

A operacionalizagdo dos Trabalhos de Conclusio de Curso ¢ realizada pela
Coordenagdo de Curso e Coordenagdo do Nucleo de Pesquisa da FADISP (NUPES), que
estabelecem, por meio de Regulamento proprio anexo, os mecanismos de efetivo
acompanhamento desta atividade na Instituicdo como um todo e no interior de cada Curso.

O NUPES ¢ um setor de apoio ao Corpo Docente e Discente, que conta com
instalagdes proprias e adequadas para seu funcionamento e para as atividades de orientagao,
promovendo a iniciacdo cientifica dos alunos, catalogando, constituindo e disponibilizando
para consulta da Comunidade académica o acervo dos Trabalhos de Conclusdao de Curso da

Instituigao.

8.10 EXTENSAO UNIVERSITARIA

A Resolucao da Camara de Educagao Superior do Conselho Nacional de Educacao
CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao na

Educagao Superior Brasileira, assim dispde sobre a extensdo em seu Art. 3°:

A Extens3o na Educag@o Superior Brasileira ¢ a atividade que se integra a
matriz curricular e a organizagdo da pesquisa, constituindo-se em processo
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnologico, que
promove a interagdo transformadora entre as instituigdes de ensino superior €
os outros setores da sociedade, por meio da produgdo e da aplicagdo do
conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa.

A carga horéria curricular do Curso de Graduacao da FADISP, que sempre previu
e destacou as atividades de extensdo, passam agora a compor obrigatoriamente o conteudo do
PPC, ex vi do art. 4° da referida Resolu¢do CNE/CES n° 7/2018: "as atividades de extensao
devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horéria curricular estudantil
dos cursos de graduacao, as quais deverdo fazer parte da matriz curricular dos cursos".

O espago institucionalmente criado para oportunizar as atividades extensionistas, a

saber: programas, projetos, cursos e oficinas, eventos, prestacao de servigos e, eventualmente,
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modalidades de natureza governamental, refletem o compromisso social da FADISP, cujo apoio

da Mantenedora ¢ integral.

Nesse sentido, as atividades de extensdao também englobam o que dispde o inc. III,
do art. 6° da Resolugdo CNE/CES 7/2018, além do "enfrentamento das questdes da sociedade
brasileira, inclusive por meio do desenvolvimento econdmico, social e cultural" (inc. V), do
"apoio em principios éticos que expressem o compromisso social de cada estabelecimento
superior de educacao" (inc. VI), e da "atuacao na produgdo e na construcao de conhecimentos,
atualizados e coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com a
realidade brasileira" (inc. VII).

Todo o conhecimento adquirido pelos docentes e discentes da FADISP sao
disseminados para a Comunidade por meios de projetos de extensdo focados no processo
educativo, cultural, de orientacdo e atencgao.

A realizagdo das atividades de extensdo € um trabalho coletivo de cooperagao entre
a Instituicdo e seus parceiros traduzindo-se em uma acdo cidada que pugna pela defesa do
estado democratico de direito, pela inclusdo, pelo desenvolvimento e aprimoramento da
cidadania participativa, pelo acesso a ordem juridica justa, como parte ativa na sociedade para
a constru¢do de uma sociedade livre, justa e solidaria, por meio de programas, projetos, cursos
e oficinas, eventos, prestacdo de servigos e, eventualmente, modalidades de natureza
governamental, realizadas pela FADISP.

Desta forma, a Extensdo permite a troca dos saberes entre docentes e discentes ao
cooperar com bem-estar e geragdo de valor da Comunidade. Tal intera¢cdo com a Comunidade,
além de permitir a troca de conhecimentos e saberes, favorece através de atividades que
ocorrem com a participacao ativa desta, atende demandas sociais emergentes ligadas a geracao
de emprego, satide, educagdo, conhecimento, saneamento e habitagao.

Na efetivacdo da integracao entre a Graduagao e a P6s-Graduagdo Stricto Sensu, os
Professores e Alunos do Programa de P6s-Graduagdo Stricto Sensu - Mestrado e Doutorado em
Direito da FADISP, sdo incentivados a oferecer Cursos de Extensdao e de Curta Duragdo aos
alunos da Graduacado, franqueando a participagdo para os discentes da Pos-Graduacao Stricto
Sensu (Mestrado e Doutorado) e para o publico externo. Sao realizados inimeros cursos nessa
modalidade, de forma gratuita aos alunos e egressos, sempre com vistas ao incentivo e estimulo
ao discente na valorizagdo do aprendizado, da formag¢ao humanista e do compromisso ético.

Assim, a composicdo de 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular
estudantil dos cursos de graduacdo, incorpora a matriz curricular dos cursos de forma eficaz e

efetiva.
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8.10.1 EXTENSAO UNIVERSITARIA EM DIREITO DIGITAL E COMUNICACAO

Pontualmente, em relacdo a extensdo universitaria, a FADISP em incentivo a
capacitagdo de seus alunos e egressos, bem como pensando em toda comunidade, promovera
cursos abordando esse novo bloco do Direito voltado para o mundo digital e de comunicagao,
fazendo uma incursao nas redes sociais, na internet das coisas e na propria inteligéncia artificial,
tanto de perspectiva dos escritorios de advocacia, quanto da perceptiva dos Orgaos Judiciais.

Trata-se de uma necessidade eminente da comunidade académica discutir a
aplicagdo das tecnologias no Direito Classico, a ética no uso dessas tecnologias, as
regulamentacdes e propostas regulamentarias para trazer seguranca juridica na sua aplicacao,
discutir sobre a transparéncia publica no desenvolvimento e aplicabilidade dos sistemas
juridicos digitais, dentre tantos outros temas.

Para tanto a Faculdade Auténoma de Direiro - FADISP criard uma equipe
multidisciplinar para cada encontro/evento visando a troca de conhecimentos, habilidades e
competéncias de seus participantes para enriquecer e aprofundar a analise cada tema e satisfazer

o conhecimento e capacitacao dos alunos, egressos e de toda comunidade.

8.10.2 EXTENSAO UNIVERSITARIA “PROJETO CAFE LITERARIO” E “DIREITO E
CINEMA”.

A FADISP possui de forma institucionalizada dois projetos de extensao
universitaria que envolvem discussdes literarias e/ou artisticas culturais, com a finalidade de
trabalhar de forma transversal assuntos relacionados ao cotidiano juridico e ao despertar critico
dos discentes.

O projeto “Café Literario” se realiza sempre no 1° Semestre Letivo de Calendario
Académico Anual, onde os docentes escolhem uma obra literaria no inicio do semestre letivo,
informando aos discentes que devem realizar a leitura. Posteriormente, os docentes abordam a
obra literaria de modo interdisciplinarmente entre os discentes e ao final do semestre letivo ¢é
realizado um evento de encerramento, onde ¢é feita a analise da obra literaria e os discentes
participam com apresentagdes culturais.

O projeto Direito e Cinema se realiza sempre no 2° Semestre Letivo do Calendario
Académico Anual. Os docentes escolhem um filme, documentario, curta e/ou minissérie no

inicio do semestre letivo, informando aos discentes que deverao assistir de forma prévia. O
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evento encerra-se com uma sessdo aberta a comunidade académica e externa do filme,

documentario, curta e/ou minissérie. Posteriormente a sessdo, os docentes discutem as
perspectivas retratadas na obra cinematografica escolhida.
Ambos os projetos buscam a integragdo dos discentes e o seu desenvolvimento

critico para além das percepg¢des juridicas.

8.11 APOIO ACADEMICO AOS ALUNOS

A Faculdade Autonoma de Dreito - FADISP tem a preocupagao de prestar ao aluno
toda sorte de apoio académico para assegurar sua permanéncia no Curso, para tanto, presta
atendimento ao Corpo Discente por meio de programas, estruturas e servigos de atencdo ao

aluno, entre os quais se destacam:

8.11.1 CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ALUNO.

Implantada nos primeiros anos de funcionamento da FADISP, tem como objetivo
centralizar os atendimentos aos discentes e a comunidade interessada, visando maior celeridade
e eficiéncia aos processos. O atendimento ¢ personalizado e realizado por pessoal devidamente
treinado, ¢ conta com a comodidade de um espaco amplo, confortivel, climatizado e
informatizado.

A Central de Atendimento operacionaliza e padroniza as rotinas académicas e
financeiras da IES. E o setor onde todos os requerimentos pertinentes aos alunos sdo solicitados
e onde as respostas a esses requerimentos sao obtidas.

E o ponto de referéncia do aluno nas suas relagdes com a Institui¢io, abrangendo
0s processos relativos a sua vida académica, processos administrativos e obrigagdes financeiras.
Retne, em um mesmo local, variados servigos, atendendo a mais de 55 tipos de requerimentos,
como: emissdo de contratos, abertura de processos, requerimentos em geral, declaragdes e
atestados, inscricoes e matriculas em cursos, atualizacdo de dados, informagdes sobre notas,
avaliagdes e frequéncia, acordos e negociacdes de mensalidades.

A Central de Atendimento faz relatos didrios a Coordenacdao de Curso para
resolucdo de demandas, de problemas e de questionamentos de alunos, com o intuito de

permanéncia de um alunato consciente e satisfeito.

8.11.2 COORDENACOES E DOCENTES
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A Coordenacgdo de Curso, a Coordenacao do Nucleo de Educagao Intensiva - NEI
e Nucleo de Apoio Psicopedagogico - NAP, os Professores Tutores Docentes € os Docentes de
maneira geral se colocam sempre a disposi¢do dos alunos para dirimir duvidas e ajudar em
aconselhamento de carreira, de estudo, assim como, dificuldades financeiras. Os professores
relatam para a Coordena¢dao de Curso a inadimpléncia dos alunos, relatando faltas, nao
cumprimento de trabalhos e de provas, para que possam ser procurados e para que ocorra um
dialogo de possiveis problemas pessoais ou académicos passados pelos alunos.

Além disso, ha horarios especificos afixados na Coordenagdo de Curso e nas
Coordenagdes do NAP e do NEI, assim como, constantes no site da institui¢do, para que os
alunos possam ter o acompanhamento que entender necessario.

Caso o aluno pense em um trancamento, ha uma instru¢do para que haja uma
conversa com a Coordenacdo de Curso para tentar solucionar possiveis problemas que evitem

a evasdao deste aluno.

8.11.3 ACESSO A PROGRAMAS DE FINANCIAMENTO.
A IES participa dos programas ProUni e FIES do Governo Federal.

8.11.4 PROGRAMA DE FINANCIAMENTO PROPRIO - PAF - PARCELAMENTO FACIL
FADISP.

Com aprovacdo facil e sem burocracia, o PAF oferece aos alunos que estdo em

dificuldade financeira meios para custear os estudos, a oportunidade de parcelar parte da

mensalidade e realizar o pagamento ap6s o término da graduagao;

8.11.5 BOLSAS DE ESTUDO

Além dos programas de financiamento, a Instituicdo oferece a seus alunos as
seguintes modalidades de bolsas de estudo:

Bolsa Empresa: oferece descontos exclusivos para funcionarios de empresas
conveniadas;

Programa de Fidelizacdo Empresarial: oferece descontos para colegas de trabalho
que estudam na Instituigao;

Programa de Fidelizagdo Familiar: oferece descontos para familiares que estudam

na Instituicao.
91



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

9 ADMINISTRACAO ACADEMICA

A estrutura administrativa e académica da FADISP compde-se dos seguintes 6rgaos
colegiados:

a) Diretoria Superintendente — DISUP;

b) Conselho Superior — CONSUP;

c¢) Nucleo Docente Estruturante — NDE; e

d) Colegiado de Curso.

9.1 DIRETORIA SUPERINTENDENTE

A DISUP constitui o 6rgao superior de execu¢do, administracdo, organizagio,
supervisdo, avaliagdo e controle de todas as atividades da FADISP.

Seu exercicio se da pelo (a) Diretor(a) Superintendente, e ainda conta com: Diretor
Académico da FADISP; Coordenador do Curso de Graduag¢ao em Direito; Coordenador do
Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu — Mestrado e Doutorado em Direito; Coordenador
dos Cursos de Pos-Graduagao Lato Sensu. Sua organizagdo e funcionamento sao definidos pela
Mantenedora da Instituicdo, como suas normas de funcionamento estdo no Regimento.

A DISUP tem seu Diretor(a) Superintendente designado pela Dire¢dao da
Mantenedora para mandato de 04 anos, podendo ser reconduzido. Os demais integrantes
também sdo designados pela Dire¢do da Mantenedora. As atribuicdes de cada um dos

integrantes da DISUP estao definidas no Regulamento.
9.2 CONSELHO SUPERIOR

Ja 0 CONSUP ¢ o 6rgao maximo de natureza consultiva, deliberativa, normativa e
recursal da FADISP, com uma constitui¢ao plural e de ampla representacao.

Compdem-se de:

a) Diretor(a) Superintendente, que ¢ o seu presidente;

b) Diretor(a) Regional de Operacdes;

c¢) Gerente de Secretaria da Graduacao, Pos-Graduacao e Extensao;

d) um(a) representante do corpo docente, eleito por seus pares;
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e) um(a) representante do corpo discente, eleito por seus pares;

f) um(a) representante da entidade Mantenedora, por ela indicado;

g) um(a) representante da Coordenacao do Curso, escolhido pelos seus pares.

O CONSUP tem as atribui¢des de:

L. elaborar e reformar o Regimento da Faculdade e os seus anexos, submetendo-os
a homologacdo da Mantenedora e a aprovagdo do 6rgao legal de acordo com a legislagdo
vigente.

II. aprovar os curriculos dos cursos e suas alteracdes, propostos pelo Conselho
Académico.

II1. aprovar o plano anual de atividades da Faculdade.

IV. deliberar sobre a criagdo, incorporagdo, suspensao ou extingao de cursos de
graduacdo, pos-graduacdo, extensdo e de tecnologia, presenciais ou a distancia, os quais
somente entrardo em funcionamento ou serdo suspensos ou extintos apds a aprovacdo dos
orgaos do Sistema Federal de Ensino, nos termos da legislagdo pertinente, ouvida a entidade
Mantenedora.

V. decidir sobre os recursos interpostos contra as decisdes dos demais 6rgaos
colegiados, em matéria didatico-cientifica, disciplinar e administrativa; sugerir medidas que
visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da Faculdade, bem como opinar
sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos pelo (a) Diretor (a) Superintendente.

VL. decidir sobre a concessao de dignidades académicas, por proposta do Conselho
Académico.

VII. fixar normas para organizacao dos cursos e programas de atividades, respeitada
a legislagdo pertinente.

VIII. deliberar sobre a proposta or¢amentaria da Faculdade, elaborada anualmente
pela Diretoria Superintendente, e submeté-la a aprovacgao da entidade Mantenedora.

IX. instituir simbolos, bandeiras e flamulas para uso da Faculdade, ou de sua
comunidade académica.

X. deliberar ou decretar o recesso parcial ou total das atividades académicas em
casos de emergéncia ou forca maior;

XII. exercer o poder disciplinar em grau de recurso, para prevenir ou corrigir atos
de indisciplina de qualquer membro da comunidade académica.

XII. propor a incorporacao de estabelecimento de ensino superior ou de institui¢des
complementares ou suplementares, para decisdo da entidade Mantenedora.

XIII. rever suas proprias decisoes.
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XIV. interpretar este Regimento, deliberando sobre os casos omissos.

XVI. exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento.

9.3 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

O Nucleo Docente Estruturante — NDE ¢ o o6rgdo consultivo responsavel pela
concepgao do Projeto Pedagdgico, e tem por finalidade a implantagdo, avaliagdo, consolidagao
e continua atualizacdo do Curso, observadas a legislacdo educacional e as diretrizes
institucionais.

E formado pelo Coordenador do Curso e quatro professores que compdem o Corpo
Docente da Instituicdo. Todos, sem excecao, tém formacao e titulagdo na area afim, ¢ com
destacada experiéncia no Magistério Superior, além, ¢ claro, da atuagdo vigorosa e respeitada
no mercado de trabalho. Estes professores participaram, desde o inicio, das sucessivas rodadas
de estudo nas fases de prospecgdo, concepcao e organizacao do Curso.

De acordo com o Regulamento Institucional, o NDE ¢ o 6rgdo consultivo
responsavel pela concep¢do do Projeto Pedagodgico. Nesse ambito, sua finalidade ¢ a
implantacdo, avaliagdo, consolidacao e continua atualizagdo do Curso, observadas a legislagao
educacional e as diretrizes institucionais. Para se ter uma ideia mais clara da atuagao da NDE,
suas atribuicdes estao relacionadas a:

I. contribuir para a consolidag¢do do perfil profissional do egresso e dos objetivos
gerais do curso estabelecidos no Projeto Pedagogico do Curso.

II. propor as providéncias necessarias a melhoria qualitativa do ensino, com o
acompanhamento continuo da avalia¢do a cada semestre.

III. zelar pela integracdo horizontal e vertical do Curso, respeitando os eixos
estabelecidos pelo Projeto Pedagogico, e pela integracdo interdisciplinar entre as diferentes
atividades de ensino constantes, na matriz curricular do Curso.

IV. contribuir para a elaboracdo e o aprimoramento do Projeto Pedagogico do
Curso, definindo sua concepg¢ao e fundamentos.

V. avaliar os Planos de Ensino das disciplinas do Curso, inclusive com o dever de
propor adequagdes ao Projeto Pedagogico do Curso.

Vl1.encaminhar propostas de reestruturagdo curricular ao Colegiado do Curso para
aprovacgao.

VIlL.recomendar a aquisic¢ao de titulos bibliograficos e outros materiais pedagdgicos

necessarios a manuten¢ao das boas praticas pedagodgicas do curso.
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VIII. sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que

entenda necessarias ao desenvolvimento do curso.

IX. zelar pelo cumprimento da diretriz curricular do curso.

X.propor, no PPC, procedimentos e critérios para a autoavaliagcdo do curso.

XI. acompanhar e atualizar o PPC, por meio de estudos e atualizacdo periddica
verificando o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formagdo do estudante e
analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas demandas do
mundo do trabalho;

XII. validar as referéncias bibliograficas feitas pelos docentes das disciplinas;

XllIreferendar por relatério de adequagao, a comprovacao da compatibilidade, em
cada bibliografia béasica e complementar da Unidade Curricular, entre o nimero de vagas
autorizadas (do proprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares
por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo.

O Nucleo Docente Estruturante da Faculdade Autonoma de Direito — FADISP ¢
composto por professores altamente qualificados, com diversidade de areas de atuacao, e

comprometidos, com a instituicdo e com a seu constante aprimoramento.

DOCENTE REGIME DE TITULACAO
TRABALHO
LAURO ISHIKAWA INTEGRAL DOUTOR
RENATO GUGLIANO HERANI INTEGRAL DOUTOR
DANIELA BUCCI OKUMURA PARCIAL DOUTORA
MAITE CECILIA FABBRI MORO PARCIAL DOUTORA
FRANCISCO PEDRO JUCA PARCIAL DOUTOR

As atividades do Nucleo Docente Estruturante podem ser verificadas pelas atas de

reunides e regulamento anexos.

9.4 COLEGIADO DO CURSO

O Colegiado do Curso foi criado pela FADISP para integrar neste nucleo de
deliberagdes académicas o Coordenador, o Corpo Docente e dois representantes de alunos de

cada uma das turmas em andamento, eleitos pelos seus pares. Sua finalidade ¢ administrar cada
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curso de Graduagdo. Sua presidéncia ¢ exercida pelo respectivo Coordenador, formando

unidades interdependentes entre si, ligadas a Diretoria Regional de Operagdes.

Esse orgao colegiado promove duas reunides por semestre eletivo, que sao
presididas pelo Coordenador. Nesses encontros, todos os membros do Colegiado tém a
atribui¢@o de avaliar o andamento do semestre. Os juizos criticos sdo amplos e o mais plural e
democratico possivel. Todos t€ém a oportunidade e liberdade de abordar aspectos positivos € 0s
negativos, sempre com o propdsito de jogar luzes nos aspectos que devem ser mantidos, por
seu €xito, como também precisam ser aprimorados para a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem.

Para o controle e registro das avaliagdes e deliberagdes, tudo o que € dito em reunido
do Colegiado do Curso ¢ reduzido em atas de reunides, que sdo digitalizadas, validadas e
assinadas por todos os participantes, para entdo serem encaminhadas para arquivo na Secretaria
Geral da Faculdade. Um ponto importante a destacar € que uma copia sempre esta a disposi¢ao
de todos no arquivo da sala da coordenacao do Curso.

As atribuig¢des do Colegiado do Curso sdo:

I. propor distribuicdo dos encargos de ensino, pesquisa e extensdo entre seus
professores, respeitadas as especialidades, e coordenar-lhes as atividades;

II. aprovar os planos de ensino e de aulas das disciplinas que integram o curso;

ITI. Elaborar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo e executa-los depois de
aprovados pelo Conselho Académico e homologados pelo (a) Diretor (a) Superintendente;

IV. pronunciar-se, quando solicitado, sobre aproveitamento de estudos e adaptacao
de alunos transferidos e diplomados;

V. opinar sobre admissdo, promog¢do e afastamento de seu pessoal docente e
administrativo;

VI. manifestar-se sobre o plano e o calendario escolar de atividades elaborados pelo
Coordenador, para deliberagdo do Conselho Académico e aprovacdo e homologacao do (a)
Diretor (a) Superintendente;

VII. recomendar a admissao e a dispensa de alunos monitores, mediante propostas
do Coordenador;

VIII. coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a eficiéncia e a eficacia do
ensino, da pesquisa e da extensao;

IX. emitir pareceres em assuntos de sua competéncia;

X. exercer as demais atribui¢des que lhe sejam designadas pelo Diretor (a) Regional

de Operagdes ou 6rgao colegiado superior.
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As atividades do Colegiado podem ser verificadas pelas atas de reunides e

regulamento anexos.

9.5 COORDENACAO DO CURSO

Também faz parte da estrutura administrativa e académica da FADISP a
Coordenagdo do Curso. Seu desempenho esta reservado a profissionais com larga e comprovada
experiéncia profissional e académica. E assim deve ser, pois as coordenagdes constituem a
unidade bésica dos Cursos da FADISP. Os coordenadores tém a atribuicdo essencial de
organizagdo administrativa, didatico-pedagdgica e cientifica de cada Curso. Além disso, cada
Coordenador do Curso responde hierarquicamente a Diretoria Regional.

A Coordenagdo do Curso tem as seguintes atribuigdes:

L.responsabilizar-se pelo planejamento estratégico, pela gestdo administrativa e
financeira do curso;

II.zelar pela organizacao didatico-pedagdgica e cientifica dos cursos, assegurando
a vanguarda da matriz curricular;

III. convocar e presidir as reunides do NDE e Colegiado do curso;

IV. supervisionar e fiscalizar a execugdo das atividades programadas pelo
Colegiado do curso, bem como a assiduidade dos professores;

V.apresentar semestralmente ao Diretor relatdrio de suas atividades e do Colegiado
do curso;

VlIsugerir ao Diretor a contratacdao ou dispensa de pessoal docente;

Vll.fiscalizar o cumprimento do presente Regimento, do calendario académico e
dos demais planos de trabalho do Colegiado do curso;

VIIL.promover estudos e a atualizacdo dos contetidos programadticos, das praticas
de ensino e de novos paradigmas de avaliacdo de aprendizagem:;

IX. exercer as demais atribuigdes que lhe sejam designadas pelo Diretor ou 6rgao
colegiado superior;

X. representar o Curso junto as autoridades e 6rgaos da Faculdade.

O papel dos Coordenadores dos Cursos vai além da execugdo de atribuigdes
previamente definidas, sua atuagdo também ¢ deliberativa. Todos participam ativamente de
instancias de decisdo nas Reunides do NDE, que sdo realizadas duas em cada semestre letivo,

sempre com a participagdo do Coordenador do Curso, docentes e membros do NDE.
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O Coordenador também participa do Conselho Académico, cujas reunides sdo

realizadas semanalmente com a diretoria, para deliberacdo de assuntos comuns e especificos a
todos os cursos.

Outras duas reunides contam com a participacdo do Coordenador. Uma ¢ a Reuniao
de Colegiado de Curso, que ¢ realizada em duas oportunidades em cada semestre letivo, com
a participagdo de alunos representantes de sala e nas quais professore e alunos avaliam a pratica
educativa e o andamento das atividades previstas. E a outra ¢ a Semana de Planejamento
Pedagogico, antes do inicio das aulas, ¢ realizada a Semana de Planejamento Pedagdgico, na
qual o Coordenador ¢ o Corpo Docente de cada curso desenvolvem atividades individuas e
coletivas de planejamento das aulas para o semestre. Nesta semana, ¢ realizada a integracao dos
docentes recém-contratados e apresentados os novos produtos e servigos institucionais. Os
docentes sdo atualizados quanto as normas de funcionamento da secretaria geral, aos critérios
de avaliacdo e aos servicos da biblioteca e de outras areas de apoio administrativo. A
Coordenagdo de cada curso realiza junto ao seu corpo docente a consolida¢dao dos planos de
ensino e discute os aspectos relacionados a operacionalizagdo do semestre.

Por fim, o Coordenador também tem um papel importante na Convencao
Académica. Esta ¢ a atividade que abre oficialmente o semestre letivo, se constituindo em um
momento de formagao, atualizacdo e troca de experiéncias. A convencao académica congrega
todos os colaboradores da IES, professores, pessoal técnico-administrativo, gestores e
Diretoria. Na convencao sdo divulgadas e discutidas as principais diretrizes administrativas e
pedagogicas da IES. A convengdo ¢, também, um momento de confraternizag¢do, de
socializagdo das metas e objetivos semestrais, de renovagdo dos compromissos institucionais e
do comprometimento de todos com a sua missao educacional.

Essa fun¢do atualmente ¢ exercida pelo Professor Doutor LAURO ISHIKAWA.
Doutor e Mestre em Direito pela PUC/SP. Pds-Doutorado na Universidade de Salamanca.
Tempo de Experiéncia: (a) na Coordenacao adjunta do Pos-Stricto da FADISP (Julho/13-
Dezembro/21); (b) na Coordenagao do Curso de Direito da UNIALFA (Julho-Dezembro/22);
(c) na Coordenacao do Curso de Direito da FADISP (Janeiro/23-Atual); (d) na Docéncia em
geral: 23 anos; na FADISP: (julho/13-Atual). Regime de Trabalho: Integral.

9.6 GERENCIA DE SECRETARIA DO CURSO

Sdo atribuigdes do(a) Gerente de Secretaria da Graduacdo, Pos-Graduacdo e

Extensao:
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I. gerenciar a Secretaria de Graduagdo, P6s-Graduagao e Extensdo de acordo com

as normas tragcadas pelo (a) Diretor (a) Superintendente e pelos o6rgdos Colegiados da
Faculdade;

II. propor a revisao e atualizagdo do Regimento Interno da Faculdade para
apreciacao do (a) Diretor (a) Superintendente;

II1. redigir e fazer expedir a correspondéncia da Faculdade;

IV. comparecer as reunides do Conselho Superior e do Conselho Académico, sem
direito a voto, atuando como secretario das mesmas e lavrando as respectivas atas;

V. abrir e encerrar os termos referentes a todos os atos escolares, submetendo-os a
assinatura do (a) Diretor (a) Superintendente;

VI. zelar pela ordem dos trabalhos em todas as dependéncias da Geréncia de
Secretaria;

VII. responsabilizar-se pela guarda e conservagao de documentos, diarios de classe,
e outros relacionados a registros e arquivos de dados académicos;

VIIL. orientar e acompanhar a execu¢do do atendimento da Geréncia de Secretaria;

IX. acatar, cumprir e fazer cumprir as determinacdes do (a) Diretor (a)
Superintendente, exigindo cumprimento de prazos estabelecidos;

X. conferir e assinar, juntamente com o (a) Diretor (a) Superintendente, diplomas,
certificados e historicos escolares;

XI. executar as demais fungdes que lhe forem atribuidas pelo (a) Diretor (a)
Superintendente;

XII. Cuidar para que todos os atos legais e estatutarios afetos a atividade de ensino,
pesquisa e extensdo, praticados pela Instituicao, sejam observados, zelando pela regularidade

de todos os registros e documentos inerentes.

10 CORPO DOCENTE, CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO E
CORPO DISCENTE

10.1 CORPO DOCENTE DO CURSO

10.1.1 PERFIL DO DOCENTE
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O Corpo Docente ¢ formado por professores criteriosamente selecionados. Os

critérios considerados sdo a trajetoria profissional e académica e a titulagdo adequada as areas
de atuacdo em cada um dos cursos oferecidos. Com isso, estd composto, em sua quase
totalidade, por professores doutores, 96,15% dos seus docentes possuem a titulagdao de doutor.

A formagdo académica e a experiéncia profissional do corpo docente sdo os
diferenciais importantes dos Cursos da FADISP.

De um lado, o aluno tem a oportunidade do aprofundamento do conhecimento
académico, desde o compartilhamento das experiéncias pessoais de cada docente, como
também pode se beneficiar com a troca de conhecimento sobre as boas e correntes praticas ja
consolidadas e as em transformacdo no mercado de trabalho. Essa combinagdo de exceléncia
pratico-tedrica € o critério considerado tanto na selecdo, como no enquadramento dos
professores na IES.

Assim, o Corpo Docente do Curso de Direito da FADISP ¢ resultado de um seleto
e criterioso processo, em que, mais uma vez, a trajetoria de ordem profissional, académica (o
que inclui a titulacdo adequada as areas de atuagdo em cada um dos cursos oferecidos) e civica
¢ levada muito a sério.

Nesse ambiente de busca continua pelo melhor Corpo Docente, a Coordenagao do
Curso também estd preocupada em promover sua melhor alocacao. Os docentes sdo destacados
ao ministério das disciplinas correlatas com sua area de formacao académica, nao sé6 a que lhe

direcionou a graduagdo, como também a pos-graduagao.

10.1.2 CLASSES DE DOCENTES

O corpo docente da Faculdade se distribui entre as seguintes classes da carreira de
magistério: 1. Professores Assistentes; II. Professor Especialista. III. Professor Adjunto e I'V.
Professor Titular. Todos sdo contratados sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho
— CLT, sendo que hoje 96,15% do corpo docente da FADISP é formado por professores
doutores.

A Faculdade assegura o Plano de Carreira Docente, elaborado pelo (a) Diretor(a)

Superintendente, com a disciplina suplementar do Regimento.

10.1.3 ATRIBUICOES

Sao atribui¢des dos professores:
100



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

I. Elaborar o plano de ensino e de aulas de sua disciplina, submetendo-o a aprovagao

do Colegiado de Curso.

II. Cumprir a carga horaria de trabalho nos dias letivos especificados em Calendario
Académico, inclusive no tempo reservado as provas finais. Comparecendo nos dias e horarios
estabelecidos para planejamento pedagdgico coletivo e ministrar aulas relativa(s) a(s)
disciplina(s) alocada(s).

III. Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo integralmente
0 programa e a carga horaria.

IV. Registrar nos diarios de classe, ou folhas equivalentes, a frequéncia dos alunos
e o conteudo da matéria lecionada.

V. Organizar e aplicar os instrumentos de avaliacdo do aproveitamento e do
rendimento escolar, e aferir os resultados apresentados pelos alunos.

VI. Entregar a Secretaria os resultados das avaliacdes do aproveitamento e do
rendimento escolar dos alunos, nos prazos fixados, no calendario académico.

VII. Observar e fazer cumprir o regime disciplinar da Faculdade.

VIII. Submeter ao Colegiado de Curso projetos de ensino, pesquisa e de extensao,
e executa-los depois de aprovados pelo Conselho Académico.

IX. Votar e ser votado para representante nos orgdos colegiados da Faculdade,
quando convocado pelo (a) Diretor (a) Superintendente ou pelo (a) Diretor (a) Regional de
Operacoes.

X. Participar das reunides e trabalhos dos 6rgdos colegiados a que pertencer e de
comissdes para as quais for designado.

XI. Recorrer de decisdes dos 6rgaos deliberativos ou executivos da Faculdade,
observadas, sempre, as regras estabelecidas neste Regimento.

XII. Comparecer a todos os atos civicos, religiosos, solenidades de colacdo de grau
e demais eventos culturais ou de carater profissional em que a comunidade académica da

Faculdade esteja participando.

10.1.4 PUBLICACAO

Por fim, o corpo docente ¢ constantemente orientado para manter a producao
bibliografica qualificada na area de atuacdo do Curso, que ¢é, por sua vez, acompanhada
diretamente pelo Coordenador do Curso. A Instituicdo também se mobiliza para a difusdo do

conhecimento nela produzido, orientando seus docentes a publicarem sua pesquisa seguindo os
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critérios Qualis CAPES para artigos em peridodicos académicos e preferencialmente nos

Extratos Al, A2 e Bl, bem como na elaboragdo de livros e/ou capitulos de livros,

preferencialmente nos Extratos L4 e L3.

Além disso, o corpo docente participa das reunides colegiadas da administragao

académica, conforme indicacdo no regimento, além de eventos, palestras, congressos.

As informacdes sobre a produgcdo do corpo docentes sdo apresentadas

resumidamente abaixo:

REGIME DE PRODUCAO PRODUCAO | LINK CURRICULO

FADISP | PROFESSOR | TRABALHO | TITULO BIBLIOGRAFICA | TECNICA LATTES

ALISSON

CARVALHO http://lattes.cnpq.br/842951
3776 DE ALENCAR PARCIAL DOUTORA 6 10 1192056388

ANDRE

RAMOS http://lattes.cnpq.br/504717
2268 TAVARES PARCIAL DOUTOR 37 9 8759815100

DANIELA

BUCCI http://lattes.cnpq.br/078689
3712 OKUMURA PARCIAL DOUTORA 41 66 2225874329

DIOGENES

FARIA DE http://lattes.cnpq.br/134355
2625 CARVALHO PARCIAL DOUTOR 13 6 5133238442

EDUARDO

PELLEGRINI

DE ARRUDA http://lattes.cnpq.br/857641
3190 ALVIM PARCIAL DOUTOR 22 77 4745812691

EVERALDO

AUGUSTO http://lattes.cnpq.br/235290
3043 CAMBLER PARCIAL DOUTOR 27 60 8430643450

EVERTON

LUIZ http://lattes.cnpq.br/429288
3494 ZANELLA PARCIAL DOUTOR 15 38 7164297364

FELIPE

NICOLAU

PIMENTEL http://lattes.cnpq.br/972286
3732 ALAMINO HORISTA DOUTOR 28 13 7344322315

FRANCISCO http://lattes.cnpq.br/566953
3060 PEDRO JUCA PARCIAL DOUTOR 16 24 4583194914

GUILHERME

AMORIM

CAMPOS DA http://lattes.cnpq.br/638080
3731 SILVA PARCIAL DOUTOR 26 16 1198500281

HENRIQUE

GARBELLINI http://lattes.cnpq.br/126761
3057 CARNIO INTEGRAL DOUTOR 20 10 5013735742

JOAQUIM

EDUARDO http://lattes.cnpq.br/248473
3075 PEREIRA HORISTA DOUTOR 2 1 0816116047

JULIO CESAR

DE OLIVEIRA http://lattes.cnpq.br/713915
3089 VELLOZO INTEGRAL DOUTOR 19 5 3540254751

LAURO http://lattes.cnpq.br/036574
3059 ISHIKAWA INTEGRAL DOUTOR 32 9 5946236963

LUIZ

GUILHERME

DA COSTA http://lattes.cnpq.br/469373
3495 WAGNER HORISTA DOUTOR 5 0 1888005925

LUIZ REGIS http://lattes.cnpq.br/732086
10000 PRADO PARCIAL DOUTOR 14 4 8791398672

MAITE

CECILIA http://lattes.cnpq.br/547166
3319 FABBRI MORO PARCIAL DOUTORA 8 20 9159750359

OSCAR

SILVESTRE http://lattes.cnpq.br/023257
3720 FILHO HORISTA DOUTOR 9 1 5809711404
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RAFAEL

CAMPOS

SOARES DA http://lattes.cnpq.br/969096
3492 FONSECA PARCIAL DOUTOR 41 77 8388205083

RENATO

GUGLIANO http://lattes.cnpq.br/798444
3056 HERANI PARCIAL DOUTOR 9 2 3895712245

RENNAN

FARIA

KRUGER http://lattes.cnpq.br/329500
3061 THAMAY PARCIAL DOUTOR 32 9 2524818823

RICARDO

FERREIRA http://lattes.cnpq.br/282165
3046 DIAS HORISTA MESTRE 1 6 4491838452

RICARDO

PEREIRA DE

FREITAS http://lattes.cnpq.br/103928
3318 GUIMARAES PARCIAL DOUTOR 22 14 8116711181

TALITA

PIMENTA http://lattes.cnpq.br/707327
3358 FELIX PARCIAL DOUTORA [0 4 7226141670

WALESKA

MIGUEL http://lattes.cnpq.br/238919
3709 BATISTA PARCIAL DOUTORA | 30 36 2755317330

Dessa forma o calculo do IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n°
16/2017, Revisao Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES deve ser calculado da seguinte
forma:

Docente (IQCD): (5 x Doutores) + (3 x Mestres) + (2 x Especialistas) + Graduados
/ Doutores + Mestres + Especialistas + Graduados. Desta forma, temos:

IQCD = (5x25)+(3x0)+(2x0)+0/125+0+0+0/25 = 5,0

Tabela de quadro docente:

DOCENTES QUANTIDADE | FORMULA | TOTAL
DOUTORES 25 x5 125
MESTRES 0 x3 0
ESPECIALISTAS 0 x0 12525 =5.0

Diante de todo o exposto, nota-se que a Faculdade Autonoma de Direito — FADISP
possui um corpo docente qualificado, diversificado e atuante no mundo académico e juridico:

O Corpo Docente ¢ composto por 100% de doutores

O Corpo Docente possui alta produgdo intelectual (bibliografica e técnica),

conforme se observa:
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DANIELA BUCCI OKUMURA 71
RAFAEL CAMPOS SOARES DA FONSECA 57
RENNAN FARIA KRUGER THAMAY 42
ANDRE RAMOS TAVARES 37
WALESKA MIGUEL BATISTA 35
MAITE CECILIA FABBRI MORO 31
LAURO ISHIKAWA 30
EDUARDO PELLEGRINI DE ARRUDA ALVIM 27
GUILHERME AMORIM CAMPOS DA SILVA 26
HENRIQUE GARBELLINI CARNIO 20
FELIPE NICOLAU PIMENTEL ALAMINO 15
JULIO CESAR DE OLIVEIRA VELLOZO 14
RICARDO DOS SANTOS CASTILHO 13
DIOGENES FARIA DE CARVALHO 13
EVERALDO AUGUSTO CAMBLER 12
FRANCISCO PEDRO JUCA 12
LUIZ REGIS DO PRADO 12
EVERTON LUIZ ZANELLA 11
RICARDO PEREIRA DE FREITAS GUIMARAES 11
RENATO GUGLIANO HERANI 9

OSCAR SILVESTRE FILHO 8

ALISSON CARVALHO DE ALENCAR 6

JOAQUIM EDUARDO PEREIRA 6

LUIZ GUILHERME DA COSTA WAGNER 3

TALITA PIMENTA FELIX 2

10.2 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

O corpo técnico-administrativo da Faculdade ¢é constituido por todos os
funciondrios ndo docentes, contratados pelas normas da Consolidacdo das Leis Trabalhistas.
Todos desempenham fungdes especificas ndo docentes, € passam, sistematicamente, por
programas de treinamento desenvolvidos pelo setor de Recursos Humanos, com o objetivo de

fornecer o suporte necessario aos Docentes e Discentes.

104



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

10.3 CORPO DISCENTE

10.3.1 COMPOSICAO

O corpo discente da Faculdade constitui de alunos regulares e ndo regulares, ambas
sdo categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que estao vinculados.

O aluno regular ¢ o matriculado no Curso sequencial de formagao especifica,
graduagdo ou pos-graduacdo, regularmente ministrados pela Faculdade. Ja o aluno ndo regular
¢ o inscrito em curso sequencial de complementacdo de estudos, de especializagdo, de
aperfeicoamento e de extensdo ou em disciplinas isoladas dos cursos oferecidos regularmente

pela Faculdade.

10.3.2 DIREITOS E DEVERES

Sdo direitos e deveres dos alunos:

I. frequentar as aulas e demais atividades curriculares;

II. utilizar as dependéncias fisicas, os servigos administrativos e técnicos oferecidos
pela Faculdade, e destinados ao pleno desenvolvimento de suas atividades, com esmero e
dedicagao;

III. recorrer das decisdes dos Orgaos deliberativos ou executivos da Faculdade,
observadas as normas regimentais;

IV. observar o regime disciplinar e comportar-se, dentro e fora da Faculdade, de
acordo com os principios €ticos e morais de cidadania e com os ideais da Faculdade;

V. zelar pelo patrimonio da Faculdade;

VL. contribuir, sempre, para o prestigio, respeito e dignidade da Faculdade;

VIL participar, como representante discente, nos 6rgdos colegiados da Faculdade,
quando convocado;

VIII. durante a realizagdo de atividades académicas em qualquer espaco nas
dependéncias da Faculdade Autonoma de Direito, € autorizado ao Corpo Docente ou Corpo
Técnico-Administrativo solicitar do académico ou ao colaborador um documento oficial com
foto que comprove sua identificacdo, inclusive durante a aplicacdo das provas de avaliacdo

formal ou processual.
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10.3.3 ORGAO DE REPRESENTACAO

Conforme previsto no Projeto Pedagodgico Institucional (PPI) e no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), o Corpo Docente tem como 6rgao de representagdao o
Diretorio Académico, constituido na forma da legislagdo pertinente. A forma de escolha da
representacdo estudantil em todos os 6rgdos colegiados em que atua da Faculdade ¢ prevista
em regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Superior, observadas as regras estabelecidas

em Regulamento proprio e na legislacao.

11 INSTALACOES FiSICAS E VIRTUAIS

11.1 INSTALACOES GERAIS

A infraestrutura fisica da FADISP compde-se de instalagdes cuidadosamente
preparadas e adequadas ao ensino, com espagos destinados as atividades académicas,
administrativas, de cultura e lazer, além de 4rea de convivéncia para professores e alunos, e
também, conta com toda a acessibilidade necessaria para os alunos, professores e comunidade
académica.

Outra caracteristica fundamental dos espacos gerais da FADISP ¢ a funcionalidade
com conforto, o que a coloca na primeira linha em termos de infraestrutura fisica e tecnoldgica,

oferecida aos alunos e docentes.
11.2 SALAS DE AULA FiSICAS

As salas de aula da FADISP sdo climatizadas, como também dimensionadas para
acolher os alunos. Possuem uma area individual, equipadas com carteiras do tipo universitario,
com assento acolchoado, além do quadro branco para uso de pincel atdmico, data show e
sistema de iluminagdo fluorescente de acordo com as normas da ABNT. Os sistemas de
prevencao de incéndio estdo em conformidade com as normas do Corpo de Bombeiros.

As salas também apresentem dimensdes compativeis com a capacidade instalada
de alunos, isolamento adequado de ruidos externos e boa acustica interna, mobilidrios adequado
ergonomicamente e suficiente, bem como excelente sistema de ar condicionado individual.

Diariamente as salas passam por rigorosa limpeza.
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Atualmente, ja vislumbrando um futuro pés-pandemia da COVID-19 em que a

tecnologia e o ambiente virtual fardo parte da estratégia pedagogica do préprio ensino
presencial, a FADISP reformou as suas salas de aulas. Agora, todas estdo equipadas para
permitir a alunos e professores conviverem num ambiente tecnologicamente preparado para
atividades online, conteudo digital, videos, links, postagens de materiais no ambiente virtual,

dentre outras atividades.

(foto de uma das Salas de Aula, preparada tecnologicamente)

11.3 SALAS DE AULA VIRTUAL

O Conselho Nacional de Justica institutiu em 2013 o Sistema Processo Judicial
Eletronico — PJe como sistema de processamento de informacgdes e pratica de atos processuais
e estabelece os pardmetros para sua implementagdo e funcionamento (Resolu¢do n® 185 de
18/12/2013), via de consequéncia, a pratica juridica necessita de um ambiente virtual
consistente, e a FADISP esté4 preparada tecnologicamente para tais inovagdes.

A FADISP conta com uma plataforma central de ensino e aprendizagem para
proporcionar aos alunos o ambiente tecnologico de apoio as disciplinas ministradas, com
interacdo de professores e alunos de modo a englobar as atividades de desenvolvimento,
avaliagdo, aplicagdo e valoragdo da tecnologia, bem como o incremento em novos modelos de
gestdo, exigidos no mercado de trabalho.

A sala de aula virtual oportuniza a democratiza¢ao do acesso as novas tecnologias,
razdo pela qual a utilizacdo das ferramentas tecnologicas foi incorporada definitivamente na
infraestrutura virtual da FADISP para ser mais um ambiente de troca de conhecimento,

realizacdo de atividades académicas, de extensdao e complementares.
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Outra utilidade importante do ambiente tecnoldgico esta no maior contato do aluno

com seus respectivos professores para encontros individuais de esclarecimento de duvidas
eventualmente nao respondidas durante as aulas presenciais, sempre seguindo as orientagoes €
padrao estabelecido pela Coordenagao do Curso.

A FADISP mantém o sistema AVA (ambiente virtual de aprendizagem) na pagina
no aluno e do professor, que objetiva armazenar o material utilizado em sala de aula presencial,
oportunizar ao professor o compartilhamento de conteudos, palestras, textos, resenhas, artigos
nacionais e internacionais, promover debates.

Suas funcionalidades permitem uma valiosa extensao do ambiente académico, onde
docentes e discentes podem interagir e compartilhar conhecimento, além de constituir um

ambiente de pratica do ensino, com atividades e disponibilizagdo de textos para leitura.

11.4 INSTALACOES PARA DOCENTES

Os professores possuem uma sala para estudo, convivéncia e descanso entre as
aulas, a qual conta com escaninhos para a guarda de materiais pessoais, computadores, acesso
a internet, impressora, enfim, tudo que € necessario para a preparacao de aulas, elaboragao de
provas, lancamento de notas e frequéncia no sistema online.

Importante destacar que esse espago também esta preparado para o relaxamento dos
professores antes e depois das aulas, com poltronas confortaveis, jogos de tabuleiro, frigobar e
alimentos saudaveis, como frutas e sucos.

Esse espaco se mostra uma evolucao importante da FADISP, pois recentemente,
reestruturou suas dependéncias, procurando otimizad-las e, nesse processo, avaliou a
importancia de aprimorar a sala dos professores. O resultado ja estd sendo colhido, com os
docentes acolhidos no momento da preparacdo de suas aulas, e mesmo pos-aulas, com um

espaco reservado a atividades e relaxamento.

11.5 INSTALACOES PARA A FORMACAO GERAL

A Institui¢do oferece aos seus professores e alunos infraestrutura tecnologica de
acesso direto e continuo a Internet a partir das estagdes de trabalho instaladas em todos os
laboratorios de informatica, na sala dos professores, biblioteca e area administrativa. Encontra-
se, também, disponivel aos usudrios, nas dependéncias das unidades o servico de acesso a rede

sem fio (Wireless).
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A FADISP dispde de recursos e equipamentos proprios, entre retroprojetor,

projetores de midia (tipo Datashow), aparelho de video, televisor e DVD Player, microfone de
lapela, captador de audio, camera embutida no notebook e camera de video para gravacgao e
transmissao ao vivo, para apoio de atividade de ensino dos docentes.

Esses recursos podem ser utilizados pelos professores mediante agendamento,
como também podem ser instalados nos laboratdrios, em salas de aula, salas de reunido,
auditorios e, até mesmo, nas areas comuns, sendo queo transporte € a instalagdo ficam a cargo

do pessoal de apoio e de tecnologia da informacao.

11.6 RECURSOS DE INFORMATICA E INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA

A Faculdade Autoénoma de Direito (FADISP) € uma Instituicdo de Ensino Superior
e, desde o seu credenciamento a instituicdo vem buscando implantar tecnologias inovadoras
para efetivacdo da sua missdo junto a sociedade e ainda o cumprimento dos seus objetivos
institucionais.

As tecnologias de informagdo sdo ferramentas essenciais para o atual modelo de
educagdo, onde alunos e professores demonstram novos formatos de interacao. A Instituigcdo
busca acompanhar esse cenario de constante mudangas, para tanto conta com uma base
tecnologica com capacidade para garantir o funcionamento da Institui¢do 24 horas por dia,
durante os 7 dias da semana.

A Instituicao dispde de infraestrutura tecnologica de apoio as atividades académicas
e administrativas, tais como laboratdrios de informatica de uso comum e de uso especifico,
equipamentos de informaética (hardware) e programas (software); sistemas on-line de controle
académico e de gestdo administrativa e financeira. Todos os computadores da institui¢ao estao
interligados em rede e com acesso a Internet, inclusive os destinados ao uso dos alunos. Nas
dependéncias da instituicao encontra-se disponivel aos alunos o acesso Wireless a Internet.

A FADISP ainda dispde de /ink com Provedor, que permite o acesso direto e
continuo a Internet a partir de qualquer dos equipamentos de informatica existentes nos
laboratérios, na sala dos professores, na biblioteca e na drea administrativa.

Para facilitar a comunicacao entre a instituicdo e seus usuarios, entre os professores
e alunos e de todos entre si, € concedida uma conta de e-mail pessoal para todos os professores

e colaboradores.
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Bolsistas e Estagiarios também sdo convocados a auxiliar no servigo de apoio aos

professores e alunos, colocando-se a disposi¢ao deles durante o horario de uso dos Laboratdrios
de Informatica.

Além de disponibilizar a infraestrutura tecnologica, a FADISP também conta com
um qualificado apoio e suporte tecnoldgico. Sua area de informatica conta com quadro de
pessoal dimensionado para atender as necessidades da institui¢do, com suporte especializado.
A equipe técnica também estd preparada para o novo universo das atividades académicas
desenvolvidas no ambiente virtual, capacitados a auxiliar e prestar apoio a alunos e docentes
em vista do melhor desempenho docente e discente, como também o parque tecnoldgico €
atualizado constantemente para acompanhar essa e outras novas demandas de uso ¢ aplicagdes
tecnologicas.

Por fim, o fato de a manutencao dos computadores funcionar na prépria Instituigao,
por seu corpo técnico em informatica, ¢ uma vantagem relevante na protecao e seguranca dos

dados e sistemas da FADISP.

11.7 LABORATORIO DE INFORMATICA

O Laboratorio de Informatica ¢ o espaco tecnoldgico colocado a disposi¢ao de
alunos e docentes para realizacdo de trabalhos escolares, de pesquisa pelo ambiente virtual e
trabalhos que exijam softwares especificos, aplicados as mais variadas disciplinas em curso.

Todos os equipamentos sdo controlados por senha, e estdo sob a supervisdo dos
técnicos, que se encontram disponiveis ao longo do dia e da noite para auxiliar os alunos e os
professores. As regras e condi¢des de uso dos Laboratdrios estdo definidas no Regulamento
proprio.

O horario de funcionamento ¢ de segunda a sexta-feira, das 7h30min as 22hs e, aos

sabados, das 8hs as 14hs.

11.8 BIBLIOTECA

11.8.1 SISTEMA ALFA DE BIBLIOTECAS

A Biblioteca da FADISP ¢ gerida pelo software Pergamum - Sistema Integrado de

Bibliotecas.

110



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

O Sistema Pergamum permite a gestdo dos dados e servigos, o funcionamento de

forma integrada dos processos, com atualizacio de dados on-line. E compativel com o cédigo
biblioteconomico de catalogacio AACR2, para qualquer documento, utiliza o formato MARC
21 nos registros bibliograficos internos, para exportagdo e importagao, possibilita importagao
de dados de centros de catalogacdo cooperativa on-line e exportagdo de dados para intercimbio
de registros bibliograficos. Possui sistema de gerenciamento de texto, imagem e som, controle
de periddicos com Kardex e indexacdo de artigos, controla empréstimo para qualquer tipo de
documento como: reserva, cobranca personalizada com prazos diferenciados por tipos de
materiais e usuarios, devolucdes, renovagdes, atrasos, multas, e-mails de alertas, negociacgdes e
suspensoes, geragdo de etiquetas de codigo de barras, estatisticas de uso, processamento
técnico, emissao de diversos tipos de relatorios em conformidade com critérios recomendados
pelo MEC / CAPES.

Cabe a Biblioteca a realizagdo das seguintes atividades:

a) Coordenar todos os servigos de administragdo, informacdo, formacdo e
desenvolvimento de colecdes, processos técnicos, organizacdo do material e atendimento aos
usuarios; bem como a manutencdo dos processos estabelecidos pela instituicao;

b) Manter atualizadas as informacdes bibliograficas, administrar o uso adequado
das instalagdes de estudo e disponibilizar e controlar o acesso as informagodes;

¢) Coordenar técnica e administrativamente as demais Bibliotecas;

d) Gerenciar pessoal e promover capacitagcdo da equipe;

e) Preservar o patrimdnio sob sua guarda;

f) Promover a utilizagdo do acervo;

g) Colaborar com as coordenacdes de curso de forma a integrar a politica
educacional e administrativa da institui¢ao, servindo de apoio aos programas instituidos;

h) Integrar-se a redes e a sistemas de informagao para melhor compartilhamento e

racionalizacao dos recursos de informacao disponiveis.

11.8.2 DO HORARIO DE ATENDIMENTO

De segunda a sexta-feira, no horario das 16h00min as 22h00min e aos sdbados, das

8h as 12h. Intervalo das 20h00 as 20h20.

11.8.3 POLITICAS DE ORGANIZACAO, UTILIZACAO E ATUALIZACAO DO

ACERVO:
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11.8.3.1 Da organizacio do acervo

O acervo da Biblioteca da FADISP conta com material bibliografico diversificado,
abrangendo varias areas do conhecimento humano, com énfase naquelas, cujos cursos sao
ministrados na instituicdo. Compde-se de diferentes tipos de documentos: livros, revistas gerais
e especializadas (nacionais e internacionais), jornais, DVD, bases de dados, CD-ROM,
dissertacdes e teses impressas e em formato PDF em nosso catilogo online, os quais se
encontram organizados em colegdes, de acordo com o seu suporte fisico, finalidade e assunto

tratado.

11.8.3.2 Das politicas de utilizacio e acesso:

A Biblioteca pode ser utilizada por docentes, discentes e funcionarios da Faculdade
e, pela comunidade externa; neste ultimo caso, somente para consulta local. O acesso ao acervo
¢ restrito, porém os usuarios sdo liberados para selecionarem os materiais nas estantes e realizar
0s empréstimos necessarios perante autorizacao da atendente, sendo autorizado a entrada de 1
(um) ou 2 (dois) alunos por vez.

Usuarios com necessidades especiais sao atendidos normalmente com orientagdes
especiais para consultas e acesso aos materiais, caso necessario. Disponibilizamos um terminal
de consulta e um elevador para acesso a biblioteca, visando maior conforto aos alunos
portadores de necessidades especiais.

- A apresentacao da carteira da faculdade € necessdaria para ingresso na biblioteca e

uso dos servigos.

11.8.3.3 Das politicas de atualizacdo do acervo e desenvolvimento de colegoes:

Visa direcionar o uso racional dos recursos financeiros; estabelecer prioridades de
aquisicao de material; definir formas de intercambio de publicagdes; tracar diretrizes para o
descarte do material ¢ avaliacdo das colec¢des, considerando as caracteristicas dos cursos
oferecidos pela instituigao.

Cabe a Biblioteca adquirir, receber, coletar, tratar e distribuir a documentagao

adquirida, bem como as produzidas nos Cursos de Mestrado e Doutorado e outras relacionadas
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a produgdo cientifica dos professores, com o objetivo de preservar a memoria e a produgdo dos

documentos produzidos pela instituicao.

O acervo esta e sera constituido por materiais em varios tipos e suportes: livros,
teses, dissertagdes, relatorios, anais de encontros e congressos, catdlogos, bibliografias,
periddicos em geral, CD ROM, DVD, folhetos e outros. Devera contemplar a aquisicdo por
compra (forma principal de aquisi¢do), de acordo com o planejamento financeiro da institui¢ao,
doagdo e permuta, sempre com o objetivo de apoiar as atividades de ensino, além de resguardar
obras oriundas da propria institui¢ao.

Compete a instituicao definir o valor do or¢amento anual a ser despendido para a
aquisi¢ao dos materiais a fim de atender a demanda dos cursos de graduagdo, pés-graduagao
(nivel especializacdo), cursos de extensdo, Mestrado e Doutorado. Uma vez aprovado devera
ser encaminhado a coordenagdo da Biblioteca para atender as solicitagdes.

Cabe a Biblioteca avaliar o acervo sempre que necessario utilizando métodos
qualitativos quantitativos e a fim de assegurar o alcance dos objetivos da mesma.

A selecdo qualitativa dos materiais para aquisi¢cao obedecera aos seguintes critérios:

a) Os materiais deverdo possuir qualidade técnica, atualidade do assunto e de
edicdo, custo justificado, cobertura do assunto proposto, relevancia, contetido intelectual da
obra, idoneidade da autoria e do editor, idioma acessivel. Devem ainda ter formato conveniente,
compatibilidade com os equipamentos existentes e estar adequados aos objetivos e niveis
educacionais da instituigao.

b) A bibliografia basica deverd ser revista e atualizada periodicamente pelos
coordenadores de cursos, cabendo aos mesmos coletar as sugestoes feitas pelo corpo docente e
encaminha-las a Biblioteca, de acordo com as normas de solicitagdo vigentes.

A quantidade de exemplares ¢ determinada proporcionalmente ao nimero de alunos
conforme as recomendagdes dos Orgdos oficiais de educagcdo e pela demanda de uso da
obra. Como subsidios aos docentes na elaboragdao de bibliografias basica e complementar, a
Biblioteca encaminha catdlogos e listas de livrarias e editoras especializadas, disponibiliza
bases de dados referenciais para consulta e promove demonstragdes e apresentacdes de produtos
académicos.

A Biblioteca realiza o controle das aquisi¢des de livros e periodicos desde o pedido
de comprado corpo docente, verificacdio de completeza de dados, duplicidade até o
recebimento dos materiais, verificacdo de conformidade e estado fisico para aceitagdo e

cadastramento para incorpora¢ao ao acervo.
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O processo de aquisi¢do de periodicos ¢ direto, tendo sua operacionalizagdo como

cotacdo e fechamento de pedido de fornecimento Perimetralizado pela Biblioteca, além do
controle das aquisigdes e renovagdes de assinaturas, registro e controle de colegdes de
fasciculos e exemplares.

Novas solicitacdes de assinaturas de peridodicos somente serdo feitas mediante
autorizacdo do coordenador de curso. Estas serdo ainda analisadas pela coordenagdo da
Biblioteca e submetidas a aprovacao da Diretoria.

Periddicos cientificos ja assinados, que facam parte da lista basica e que tenham
uso estatisticamente relevante; serdo renovados automaticamente. A cada ano a Biblioteca
devera fazer medir o grau de utilizacdo dos mesmos para subsidiar a tomada de decisdo sobre
as renovagdes. Uma lista dos titulos com o respectivo uso deverd ser encaminhada as
coordenagdes dos cursos com o intuito de realizar o cancelamento ou manutencao de titulos que
ndo atenderem suas necessidades e/ou inclusdo de novos titulos necessarios para o
desenvolvimento do contetido pragmatico e/ou atualizagao.

Materiais de referéncia deverao ser sugeridos pelos bibliotecérios, juntamente com
a coordenacdo de cada curso. Esse acervo devera ser constituido por enciclopédias, dicionérios
gerais e especializados, estatisticas, atlas, guias, instrumentos de acesso a informagao,
repertdrios bibliograficos, catdlogos de teses e dissertacdes, bases de dados em CD-ROM e on-
line.

Os multimeios (CD-ROM, DVD, etc.), serdo adquiridos mediante comprovagao de
necessidade desses materiais para apoio as atividades de ensino e pesquisa realizadas na
faculdade.

Sempre que necessario, a politica de desenvolvimento de colecdes sera revisada e
se necessario, atualizada a fim de garantir sua adequacdo a comunidade académica, aos
objetivos da Biblioteca e aos da propria instituicao.

A Biblioteca recebe permanentemente, sugestoes dos usuarios internos (alunos,
professores e funcionarios) para a aquisi¢ao de novos titulos ou exemplares através de e-mail,
pessoalmente e pelo sistema (modulo de sugestdes de usudrios).

As sugestdes recebidas serdo avaliadas pelo bibliotecario juntamente com a
coordenacdo a fim de verificar a necessidade, relevancia e pertinéncia das mesmas, para

posterior encaminhamento do pedido de aquisicao.

11.8.3.4 DOS TREINAMENTOS DE USUARIOS:
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O treinamento de usudrios tem por objetivo fornecer orientagdes basicas nas

pesquisas e busca da informagdo, apresentando algumas ferramentas oferecidas pela
Biblioteca, contribuindo para a melhor utilizagdo dos recursos disponiveis. A cada inicio de
semestre disponibilizamos uma data no calendario académico ou um horario pré-agendado
junto aos professores, em suas respectivas turmas (em horario de aula) ou entdo realizados em

grupos, também por agendamento. A duragdo sera de no maximo 40 (quarenta) minutos.

11.8.3.5 DA CONSULTA AO ACERVO

A Biblioteca disponibiliza terminais para Consulta ao Acervo (Consulta Web) em
todas as unidades, esta ferramenta permite os seguintes tipos de pesquisa:

- Pesquisa Geral (Busca por assuntos, autor e livre);

- Pesquisa Avangada (Diversos filtros de pesquisas como, por exemplo, Booleana);

- Autoridades (Autores - pessoa).

11.8.3.6 DO EMPRESTIMO

Empréstimos domiciliares sdo feitos a usudrios vinculados a Faculdade, com
periodos determinados, conforme categoria do usuério e tipo de material.

Materiais pertencentes a outras unidades poderdo ser transferidos para as outras
unidades a fim de atender as necessidades de empréstimo dos usuarios. Quando a transferéncia

nao for possivel, sera feito empréstimo entre as bibliotecas do Sistema, através de malote.

11.8.3.6.1 Da quantidade e prazos de empréstimo

Empréstimo de 08 dias para docentes, discentes da Graduagao, funcionarios: Livros
com titulos diferentes, Periddicos e/ou Revistas, Teses, Materiais audiovisuais, sendo: DVD e
CD-ROM. Empréstimo para alunos de pos-graduagdo: Livros com titulos diferentes — 15 dias
consecutivos, Dissertacao/Tese — 8 dias consecutivos. Periddicos e /ou Revistas — 8 dias
consecutivos, Materiais audiovisuais, sendo: CD-ROM e DVD — 08 dias consecutivos.
Empréstimo para alunos dos Cursos de Mestrado e Doutorado: Livros com titulos diferentes —
30 dias consecutivos, Dissertagao/Tese — 30 dias consecutivos, Periddicos e /ou Revistas — 15
dias consecutivos, Materiais audiovisuais, sendo: CD-ROM e DVD - 15 dias consecutivos.

11.8.3.6.2  Renovacao de materiais:
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Para os alunos dos Cursos de Mestrado e Doutorado, possibilitamos além da
renovagao no balcdo de atendimento, poderao também renovar seus materiais pela internet, e-
mail ou telefone.

O acervo da Biblioteca ¢ composto aproximadamente de 16.731 volumes em forma
de livros, periddicos nacionais e estrangeiros, producdo intelectual da Faculdade, DVDS,
dissertagoes, teses, base de dados e outros, sao atualizados diariamente e cobre as areas de
Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Humanas; Ciéncias Sociais Aplicadas; Engenharias;
Letras, Artes e outras relacionadas com énfase naquelas, cujos cursos sdo ministrados na
instituicao.

O acervo da Biblioteca nos ultimos trés anos teve um crescimento de volume
significativo. A aquisi¢cdo se deu por compra e por doagdes, e pela transferéncia de acervo de
2.763 exemplares de nossa outra unidade. Principalmente nas dreas de Ciéncias Humanas e
Ciéncias Sociais Aplicadas, que englobam areas auxiliares do Direito como: Teoria do Direito,
Teoria do Estado, Filosofia do Direito, Direito Constitucional, Direito Civil, Filosofia,
Sociologia e Ciéncia Politica.

Tem como diferencial um acervo especial com mais de 400 titulos, que servem

como base de pesquisa, principalmente para alunos de pos.

11.8.4 PLATAFORMAS DIGITAIS

Os novos instrumentos estabelecem a necessidade e obrigatoriedade do acervo
virtual na biblioteca da IES. Portanto, a biblioteca optou em assinar as seguintes plataformas
digitais

(a) BIBLIOTECA DIGITAL SARAIVA: com contrato que garante acesso
ininterrupto a seus usudrios. Seu acervo ¢ digitalizado em uma Unica plataforma online com
aproximadamente 1800 titulos das areas de gestao juridica, tecnoldgica e contabil. Suas
principais funcionalidades abrangem atualizacdo semestral de novas edigdes e titulos, acesso
remoto, anotagdes e marcagdes em todo contetido do livro digital;

(b) MINHA BIBLIOTECA: plataforma digital de livros que possui um vasto acervo
de titulos técnicos e cientificos. Formada por mais de 15 grandes editoras académicas do Brasil
e 38 selos editoriais. Conforme link: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/

11.8.5 PERIODICOS
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Com relag@o aos periddicos correntes, a Biblioteca realiza anualmente avaliagao

das estatisticas de utilizagdo, para renovacao dos mesmos, a maioria sdo exclusivos da area

juridica.

Titulos de Periddicos assinados pela Biblioteca e separados por areas especificas:

Direito — Jurisprudéncia
PENSAMENTO JURIDICO: Revista da Faculdade Auténoma de Direito

Direito - Mercado de capitais
REVISTA DE DIREITO BANCARIO E DO MERCADO DE CAPITAIS

Direito ambiental
REVISTA DE DIREITO AMBIENTAL

Direito constitucional. Direito publico. Direito administrativo
DIREITO PUBLICO

Delegacdo de poderes - Delegacao a 6rgaos privados
REVISTA DE DIREITO PRIVADO

Direito admipistrativo
REVISTA SINTESE DIREITO ADMINISTRATIVO

Direito publico - Direito constitucional - Direito administrativo - Direito
Internacional.
REVISTA DE DIREITO CONSTITUCIONAL E INTERNACIONAL

Direito penal propriamente dito
REVISTA BRASILEIRA DE CIENCIAS CRIMINAIS
REVISTA SINTESE: direito penal e processo penal

Protecdo ao consumidor - Seguran¢a do consumidor
REVISTA DE DIREITO DO CONSUMIDOR

Direito civil
REVISTA DE DIREITO CIVIL: imobiliario, agrario e empresarial
REVISTA SINTESE: direito civil e processual civil

Propriedade imobilidria — Imdveis
REVISTA DE DIREITO IMOBILIARIO

Direito de familia - Direito de heranca — Herdeiros — Sucessores
REVISTA SINTESE: direito de familia

Sociedades comerciais
REVISTA SINTESE: direito empresarial

Instituicdes comerciais - Direito financeiro — Periddicos
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REVISTA TRIBUTARIA E DE FINANCAS PUBLICAS

Direito Processual
REVISTA DE PROCESSO

Arbitragem & conciliagao
REVISTA DE ARBITRAGEM E MEDIACAO

Direito do trabalho
REVISTA DE DIREITO DO TRABALHO

REVISTA SINTESE: trabalhista e previdenciaria

Direito, lei da protecao do meio ambiente
REVISTA SINTESE: direito ambiental

REVISTA BRASILEIRA DE DIREITO AMBIENTAL

Atualidades / Conhecimentos gerais
REVISTA VEJA
EXAME

Jornais
ESTADO DE SAO PAULO

11.8.6 LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO

O levantamento bibliografico consiste numa relagdo das bibliografias existentes nos
acervos das bibliotecas do sistema, ou através de bases de dados nacionais e internacionais,
sejam livros, artigos de periddicos, teses, folhetos e outros materiais bibliograficos sobre
determinado assunto e segundo as especificacdes definidas pelo proprio solicitante: idioma, tipo
de material, palavras-chave, etc. Trata-se de uma prévia selecao de bibliografias ou documentos
que poderao ser utilizados como referéncia na constru¢do de uma monografia, tese ou qualquer

trabalho académico.

11.8.7 PERMUTA

O objetivo do Setor de Permuta da Biblioteca ¢ criar ¢ manter um servigo de
intercambio com varias entidades de pesquisa, culturais e educacionais do pais, permutando as
publicacdes periodicas editadas pela instituicdo, com os periddicos cientificos de outras

entidades, e ¢ o que fazemos com nossa Revista Pensamento Juridica.
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Além dos periodicos assinados, a FADISP foi contemplada com acesso ao Portal

de Periddicos da Capes que oferece acesso a textos completos disponiveis em mais de 37 mil
publica¢des periodicas, internacionais € nacionais, ¢ a a diversas bases de dados que reunem
desde referéncias e resumos de trabalhos académicos e cientificos até normas técnicas, patentes,
teses e dissertagdes dentre outros tipos de materiais, cobrindo todas as areas do conhecimento.
Inclui também uma selecdo de importantes fontes de informacgao cientifica e tecnologica de
acesso gratuito na web, 130 bases referenciais, além de livros, enciclopédias e obras de

referéncia, normas técnicas, estatisticas e conteudo audiovisual.

11.8.8 SERVICO DE COMUTACAO BIBLIOGRAFICA (COMUT):

E um servi¢o que permite obter copia de documentos nio existentes no acervo das
Bibliotecas da Faculdade, como: artigos de periddicos, teses, dissertagdes e anais de congressos.
Destina-se ao atendimento de docentes, alunos, servidores e da comunidade em geral que
necessitam de informagdes para complementacdo de estudos e pesquisas realizadas. Para
utilizar esse servigo ¢ necessdrio dirigir-se a Biblioteca, com a referéncia completa dos
documentos: autor, titulo do artigo, titulo do peridédico, volume, nimero, ano e paginas do artigo
ou no caso das teses, informar o autor, o titulo, e a universidade onde foi defendida. O pedido
serd atendido mediante pagamento de taxa que tem como objetivo custear as taxas de envio dos

materiais.

11.8.9 DAS INSTALACOES E INFRA-ESTRUTURA:

Os espacos foram e sempre serdo projetados para possibilitar o acesso a portadores
de necessidades especiais, e para proporcionar condi¢des adequadas, tanto para area fisica,
como para o acervo. A biblioteca, como ambiente educativo e informacional inclusivo, requer
condi¢des que garantam o acesso € a participacdo auténoma de todos os usudrios as suas
dependéncias e atividades.

Procurando oferecer 6timas condigdes para que os usudrios possam usufruir da
melhor maneira possivel o espaco da Biblioteca, nos dispomos de:

- Condigdes ambientais: ambiente sempre limpo, ventilacdo boa; ou através do

sistema ar condicionado;
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- Tluminagdo: além do aproveitamento maximo da luz natural, a iluminagdo ¢é

adequada e suficiente para garantir conforto aos usudrios; e conta com sistema de iluminagao
de emergéncia;

- Acustica: permite boa audi¢ao interna;

- Sistema e equipamentos contra incéndio;

Oferecemos otimas condi¢des de armazenagem das obras, salas de estudo em

grupo, salas de estudos individuais e computadores para consultas ao catalogo informatizado.

11.8.9.1 Espaco Fisico:

A éarea fisica atual da Biblioteca para seu acervo ¢ de 98m2;

Area total, incluido salas de estudo ¢é de 397,23m2;

Instalagdes para Estudos em Grupos e Individuais;

A biblioteca possui 06 cabines para estudo individual e duas salas de estudos em

Grupo, contendo 07 mesas, suportando até 02 pessoas por mesa.

11.8.9.2 Infra- Estrutura:

Computador - Administrativo = 01;

Computador - Atendimento = 01;

Terminal de Consulta = 07;

Area Total do Acervo 65,94

Area Util 17.50

Balcao de Atendimento Adaptado

Baia de Estudo Adaptada

Objetos de Acessibilidade = Teclado Braile, Lupa 100mm, Reglete, Puncao

DOSVOX: Sistema operacional DOSVOX que permite que as pessoas cegas
utilizem um microcomputador comum (PC) para desempenhar uma série de tarefas, adquirindo
alto nivel de independéncia no estudo e no trabalho. Acessibilidade na leitura; esta ferramenta
esta disponivel na Plataforma Minha Biblioteca. E uma ferramenta de acessibilidade que
permite a leitura do texto em voz alta. Esse recurso ¢ de muita importancia para pessoas de

baixa visdo.

11.8.9.3 Pessoal Técnico-Administrativo:
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Bibliotecario Responsavel

Adriano Pereira dos Santos — CRB -8/8523

Exerce a fungdo de chefe de setor, com as seguintes atribui¢des: atendimento,
treinamento de auxiliares de biblioteca, adequacdo das bibliografias existentes ou nao,
identificar as necessidades, colaborar na elaboragdo do plano de atividades da area de atuacao,
baseando-se nos objetivos a serem alcancados, participar da elaboragdo das politicas adotadas,
a fim de contribuir na definicao de objetivos. Elaborar relatorios de controle das atividades a
fim de auxiliar a analise de indicadores do nicleo. Acompanhamento de visitas de especialistas
do Ministério da Educacdo em autorizag¢des e reconhecimentos de cursos.

Ha apoio bibliografico todos os dias de 19h -20h presencial na FADISP para
discentes e docentes ou das 16h00min as 22h00min e aos sabados, das 8h as 12h. Intervalo das
20h00 as 20h20 virtual, telefone ou e-mail, conforme consta no site da FADISP. Assim como,
ha apoio de TI—de 18h30 — 19h30 presencial na FADISP para discentes e docentes ou das 08h

—22h00 por meio do link do aluno online, conforme consta no site da FADISP.

11.8.10 CONSIDERACOES FINAIS

A Biblioteca tem como finalidade:

- Complementar a func¢ao produtiva ou de ensino, oferecendo o apoio pedagogico
indispensavel a qualificacdo do processo de ensinar e aprender.

- Qualificar permanentemente o acervo da Biblioteca através de uma politica
eficiente e eficaz de selecao, aquisi¢do, disposicao, divulgagcdo e manutengao.

- Incentivar o uso da Biblioteca pelo Corpo Docente e Discente da instituigao.

- Avaliar, periodicamente, a Biblioteca enquanto setor fundamental de apoio
pedagdgico da Institui¢do e providenciar nas agdes corretivas que se fizerem necessarias, bem
como no refor¢o dos aspectos positivos.

- Qualificar permanentemente os funcionarios que atuam na biblioteca, tendo em
vista a atualiza¢do no seu desempenho profissional junto ao setor.

- Divulgar a atuagdo da biblioteca em publicagdes cientificas, seminarios e informes
de divulgacao.

A Biblioteca tenta sempre criar, definir ou reestruturar as praticas de trabalhos e
métodos gerenciais que passem a responder de maneira rapida e eficiente as demandas, bem

como as caracteristicas e necessidades especificas de seus usudrios.
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11.8.11 POLITICA DE ATUALIZACAO DO ACERVO

A Politica de Atualizacdo do Acervo esta voltada para todas as modalidades de
aquisi¢do (compra, doagdo, assinatura e permuta), logo, para tudo o que ¢ disponibilizado aos
usuarios das Bibliotecas.

As obras sdo selecionadas e adquiridas com base no contetido programatico das
disciplinas. Assim, segue a logica das bibliografias basicas e complementares sugeridas nos
Projetos Pedagogicos dos Cursos, com a supervisdo dos Coordenadores, Corpo docente e
sugestdes dos bibliotecarios.

Ao planejarem suas atividades académicas, no inicio de cada semestre letivo, os
professores e Coordenadores encaminham suas sugestdes bibliograficas para aquisicao
atinentes a formacao geral e especifica dos cursos a biblioteca. Este procedimento mantém o
acervo atualizado e garante sua expansao de modo ordenado e otimizado.

Quanto ao numero de titulos, sdo adquiridos todos os indicados na bibliografia
basica e pelo menos 2 (dois) da bibliografia complementar de cada disciplina. A quantidade de
exemplares ¢ proporcional ao nimero de alunos e segue as recomendagdes dos 6rgaos oficiais
de educacdo. No entanto, ¢ possivel adquirir maior quantidade de exemplares, conforme a

demanda de uso das obras.

11.8.12 ESPACO FiSICO E NORMAS DE FUNCIONAMENTO

O espaco fisico do Sistema ALFA de Bibliotecas ¢ adequado para a pesquisa e
estudo, com normas de uso muito bem definidas, para seu melhor aproveitamento.
As normas de uso das Bibliotecas estdo expostas nos espacos fisicos, como também

no sitio eletronico da FADISP (https://fadisp.com.br/biblioteca/normas-de-uso). Essas normas

sdo:
1. Nao fumar - Lei n® 9.294, de 15 de julho de 1996,
Nao utilizar aparelhos celulares;

Nao consumir alimentos e bebidas;

> » b

Manter siléncio, evitando conversar em tom incompativel com o ambiente
das bibliotecas;
5. Nao ¢ permitido adicionar, remover programas, acessar paginas de contetido

pornografico, bate-papos e outros considerados inadequados;
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10.
11.

12.

13

14.
15.

16.

17.

Nao ¢ permitido sair da biblioteca com materiais sem a devida autorizagao
ou empréstimo;

Repor obras extraviadas ou danificadas em casos de nao devolugao que
estiverem sob sua responsabilidade;

Zelar pelos materiais sob sua responsabilidade, evitando: exposi¢ao ao sol
e umidade; manusear com as maos sujas, umedecer o dedo com saliva para
passar as paginas de um livro; abrir o livro forcando a costura; riscar, rasgar
ou arrancar folhas;

Sugerir melhorias para os servigos da Biblioteca;

Respeitar as normas de uso das Bibliotecas;

Observar os prazos indicados para a devolucdo dos materiais retirados por
empréstimo;

Depositar sob a guarda do responsavel pelo balcao de guarda-volumes
as bolsas, sacolas e mochilas. Na saida, deverdo retirar o seu material do

guarda-volumes;

. Consultar catalogo online e anotar o nimero de chamada antes de se dirigir

ao balcdo de atendimento;

Fazer reserva da sala de video com antecedéncia;

Utilizar marcador de livro para marcar o ponto onde vocé€ parou sua leitura,
sem dobrar, riscar ou fazer anotagdes nas paginas;

Comunicar ao setor de atendimento quaisquer danos verificados no material
a ser emprestado;

Devolver os materiais emprestados em dia, evitando multas (calculadas por

dia de atraso para cada obra ou servico R$1,50).

Os horarios de funcionamento sdo previamente definidos e divulgados pela

FADISP. Nesse periodo, o aluno podera utilizar as dependéncias da Biblioteca. Porém, os

servigos de consulta, reserva e renovagao de obras sdo prestados também via sitio eletronico da

FADISP.

11.8.13 BIBLIOTECA VIRTUAL
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Além dos espacos de funcionamento das Bibliotecas fisicas, a FADISP ampliou

consideravelmente o acesso as obras e producdes juridicas e multidisciplinares para seus alunos
e docentes, com a incorporacao, desde 2019, do conceito de Biblioteca Virtual.
Em seu sitio eletronico, no campo proprio da Biblioteca, ha o acesso a inimeras
Revistas Eletronicas, sobre assuntos dos mais variados e relacionados aos Cursos da Instituigao.
Agora, a maior aquisicdo da FADISP ¢ o acesso a Minha Biblioteca (link:

https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/) , uma das mais completas plataformas digitais de

livros existentes. Seu acervo de titulos técnicos e cientificos ¢ formado por mais de 16 editoras
académicas do Brasil e 41 selos editoriais e totalmente, voltados para estudantes universitarios,
pesquisadores académicos e profissionais do mercado. Com essa aquisi¢do, a FADISP ampliou

seu acervo em mais de 10 mil obras.

11.9 POLITICA DE ACESSIBILIDADE

As Politicas de Acessibilidade da Faculdade Auténoma de Direito - FADISP sao
acompanhadas pelo Nucleo de Educagdo Inclusiva (NEI um ambiente criado para oferecer
acessibilidade atitudinal, arquitetonica, comunicacional, instrumental, metodologica e
programatica aos alunos que tenham deficiéncia fisica e sensorial.

A instituicdo acredita que promover a inclusdo de estudantes com algum tipo de
Necessidade Educativa Especial € mais do que matricula-los em uma escola regular, ¢ oferecer-
lhes atendimento pedagogico especializado para auxilid-los no processo de ensino e
aprendizagem.

Dessa forma, a FADISP acredita que a inclusdao educativa ndo ¢ somente uma
questdo técnica, nem somente de engenharia didatico-pedagdgica. A inclusdo ¢ uma questao de
opcao ideoldgica de valorizagdo e respeito as diferencas.

A Politica de Acessibilidade da Faculdade Autonoma de Direito — FADISP tem
como objetivos:

1. Zelar pela aplicagdo da legislagdo sobre os direitos das pessoas com
deficiéncia, bem como das normas técnicas e recomendagdes vigentes, nas agoes, atividades e
projetos promovidos e implementados pelos 6rgaos da FADISP;

2. Incorporar transversalmente os conceitos e principios da acessibilidade em todas
as acdes, projetos, processos de trabalhos e aquisi¢des realizados na Institui¢do, para

atendimento das demandas internas e da sociedade;
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3. Implementar a¢des continuadas de inclusdo social das pessoas com deficiéncia

ou com disturbios comportamentais (incluindo transtornos do espectro autista), de forma a lhes
permitir o pleno exercicio da cidadania no ambito da FADISP;

4. Permitir que as pessoas com deficiéncia tenham acesso aos ambientes, servigos
e recursos materiais disponiveis na Instituicdo, eliminando barreiras fisicas e arquitetdnicas,
priorizando solugdes inclusivas e sustentaveis;

5. Facilitar o acesso das pessoas com deficiéncia aos dispositivos, sistemas € meios
de comunica¢do e informacdo, eliminando barreiras tecnoldgicas e de comunicagdo,
promovendo a percep¢ao, capacidade de operacao, compreensao e robustez daqueles meios;

6. Promover agdes de capacitacdo de funcionarios, para que possam conhecer e
adotar novas praticas e tecnologias, a fim de garantir atendimento adequado as pessoas com
deficiéncia;

7. Promover ac¢des de sensibilizacdo do corpo funcional, difundindo uma cultura de
inclusdo na FADISP e contribuindo para eliminar o preconceito, a discriminagdo e outras
barreiras atitudinais;

8. Incentivar a participacdo de funciondrios com e sem deficiéncia, no
planejamento, execugdo e avaliacao de acdes inclusivas na Institui¢do;

9. Avaliar periodicamente o desempenho das acdes inclusivas implementadas na
Instituigcdo, adotando, se necessario, as medidas preventivas e corretivas cabiveis;

10. Contribuir para o acesso da pessoa com deficiéncia a postos de trabalho na
FADISP;

11. Estabelecer parcerias com outras instituigdes, sobretudo entes governamentais,
para promover a coopera¢do técnica € o intercambio de conhecimentos e experiéncias,
disseminar e compartilhar as melhores praticas em acessibilidade, estimular e apoiar a
implementa¢do de agdes voltadas a acessibilidade e a inclusdo social das pessoas com
deficiéncia;

12. Divulgar as acdes realizadas pela FADISP para promover a acessibilidade e a
inclusdo social das pessoas com deficiéncia.

13. Aparelhar a instituicdo e adequar suas estruturas conforme as normativas de
acessibilidade fisica;

14. Adequar os procedimentos metodologicos e avaliativos garantindo a
permanéncia do aluno especial nas salas regulares de ensino com as devidas adaptacdes

curriculares e dos recursos didaticos.
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11.9.1 ACESSIBILIDADE DA INFRAESTRUTURA E SERVICOS OFERECIDOS

A Faculdade Autonoma de Direito - FADISP no que se refere a infraestrutura e
servicos oferecidos, considerando os dispositivos legais existentes, proporciona aos seus
académicos a utilizagdo com seguranca e autonomia, total ou assistida, dos espagos, mobiliarios
e equipamentos académicos e das edificagdes, a saber:

Para Usudrios com Deficiéncia Fisica/ Motora:

1. Eliminagdo de barreiras arquitetonicas para circulagao do académico permitindo

0 acesso aos espagos de uso coletivo, como: salas de aulas, laboratorios, sanitarios,

biblioteca, copiadora, cantina, servigos administrativos, coordenagdes e areas de

convivéncia;

2. Acesso aos andares por meio de escalas ou elevadores;

4. Rampas com corrimao, facilitando a circula¢ao de cadeira de rodas;

5. Adaptacdo de portas e banheiros com espago suficiente para permitir o acesso

de cadeira de rodas, sinal de emergéncia, sanitario especial e barras de apoio;

6. Bebedouros acessiveis aos usuarios de cadeira de rodas.

Para os usuarios com Deficiéncia Visual:

1. Mapeamento dos espacos de circulagdo — da entrada e calgada da institui¢do até
0 seu interior;

2. Compromisso formal da institui¢do de proporcionar, caso seja solicitada, desde
0 acesso até a conclusdo do curso, sala de apoio contendo:

Regletes e puncgdes;

Kits de desenho em alto-relevo;

Régua para assinatura;

Software de ampliagdo de tela do computador;

N AW

Equipamento para ampliacdo de textos para atendimento a aluno com visdo
subnormal;

8. Lupas;

9. Computador acoplado a multifuncional;

10. Computadores equipados com software sintetizador de voz;

11. Acervo bibliografico digital com recursos tecnologicos de acessibilidade;

12. Maquina com teclado em Braille;

13. Fones de ouvidos;
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Para os usuarios com Deficiéncia Auditiva:

1. Intérprete de Libras;

2. Cartilha de orienta¢des em Libras;

3. Compromisso formal da institui¢do de proporcionar, caso seja solicitada, desde
0 acesso até a conclusdo do curso, apoio aos académicos portadores de deficiéncia
auditiva;

4. Oferta de cursos de LIBRAS para a comunidade académica e externa para terem
conhecimento acerca da singularidade linguistica da pessoa surda;

5. Flexibilidade na corre¢do das provas escritas, valorizando-se o conteudo
semantico;

6. Presenga de profissional intérprete de LIBRAS em todas as reunides de que
participem surdos;

7. Incentivo para que os funcionérios da Biblioteca conhegam Lingua Brasileira de
Sinais (a cartilha de Libras desenvolvida pela Biblioteca em conjunto com
intérprete de Libras);

8. Garantia da divulgagdo de informagdes aos docentes para que se esclareca
especificidades linguisticas dos surdos;

9. Uso do Handtalk aplicativo de conversao da Lingua Portugués para a Lingua

Brasileira de Sinais.

11.9.2 ATENDIMENTO PRIORITARIO

A FADISP garante o atendimento prioritario, conforme dispositivos legais,
inclusive as gestantes e idosos, e essa pratica inclui:

a) Divulgacdo, em lugar visivel, do direito ao atendimento prioritario.

b) Disponibilidade de assentos de uso preferencial sinalizados.

¢) Preferéncia no atendimento.

11.9.3 DA AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DA POLITICA

A Politica de Acessibilidade ¢ adotada pela Faculdade Autonoma de Direito -
FADISP, de forma ininterrupta e permanente, observando as avaliagdes internas e externas, as

inovagdes e praticas exitosas, as normas regulamentadoras expedidas pelo Ministério da
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Educacdo e Cultura. As ac¢des garantidas por esta politica tém o firme propdsito de assistir e

desenvolver de forma plena o potencial dos académicos dos cursos da IES, a partir de suas
habilidades académicas, levando-os a adquirir as competéncias profissionais necessarias para
atuar em um mercado marcado por constantes transformagdes, por meio de um ensino de

qualidade capaz de transformar as realidades locais e regionais.
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12 APENDICE 1

12.1 MATRIZ CURRICULAR

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE DIREITO

CH | CR 1° SEQUENCIA SUGERIDA

80 4 | Introdugdo ao Estudo de Direito

80 4 | Teoria Geral do Direito Privado: LINDB, Pessoas e Bens
80 4 | Portugués Instrumental Forense

80 4 | Metodologia da Pesquisa Cientifica

80 4 | Sociologia e Antropologia Juridica*

400 | 20 |Carga Hordria Total

CH | CR 2* SEQUENCIA SUGERIDA

80 4 | Teoria Geral do Processo Civil

80 4 | Teoria Geral dos Fatos Juridicos

80 4 | Teoria da Constituicdo e Organiza¢do do Estado e Separa¢do de Poderes™
80 4 | Historia do Direito e do Pensamento Juridico

40 2 | Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado

40 2 | Criminologia e Fundamentos Constitucionais do Direito Penal
400 | 20 |Carga Horéaria Total

CH |CR 3* SEQUENCIA SUGERIDA

80 4 | Atos Processuais e Processo de Conhecimento

40 2 | Psicologia Aplicada

40 2 | Hermenéutica e Comunicagao Juridica

80 4 | Direitos Fundamentais

80 4 | Teoria do Delito e da Pena

80 4 | Direito das Obrigacdes e Responsabilidade Civil

400 | 20 |Carga Horéaria Total

CH | CR 4* SEQUENCIA SUGERIDA

80 4 |Recursos e Processo nos Tribunais

80 4 |Teoria Geral dos Contratos e Contratos em Espécie

80 4 | Crimes Contra a Pessoa e a Dignidade Sexual

80 4 | Direitos Humanos e Coletivos™

80 4 | Teoria da Administragdao Publica

400 | 20 |Carga Horéria Total

CH | CR 5" SEQUENCIA SUGERIDA

80 4 | Direito das Coisas

80 4 | Direito Individual do Trabalho

40 2 | Cumprimento de Sentenca e Processo de Execucdo

80 4 | Crimes Contra o Patrimonio, Fé e Administra¢ao Publicas.
80 4 | Licitacdo, Contratos e Processo Administrativo

40 2 | Processo Constitucional
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400 | 20 |Carga Hordria Total

CH |[CR 6* SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Direito Processual do Trabalho

80 4 | Procedimentos Especiais

40 4 | Direito das Familias

40 2 | Direito Constitucional Econdmico

40 2 | Legislacdo Penal Especial

40 2 | Direito Coletivo do Trabalho

80 2 Meios Adequados de Resolugio de Conflitos™
400 | 20 |Carga Hordria Total

CH |[CR 7* SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Empresario, Empresa, Estabelecimento e Circulacdo de Riquezas
80 4 | Estagio Pratico Processual Civel

80 4 | Processo Penal Constitucional, Investigacdo e Ritos Processuais
40 2 | Economia e Direito

40 2 | Direito das Sucessoes

40 2 Direito Financeiro

40 2 | Limitacdes Constitucionais ao Poder de Tributar
400 | 20 |Carga Horaria Total

CH |CR 8* SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Estagio Pratico Processual Civel (Recursos e Execugdo)
80 4 | Cautelares Pessoais Reais, Prova Processual Penal, Nulidades ¢ Sentenca
80 4 | Tributos em espécie

40 2

40 2

40 2 |Etica das Profissdes Juridicas

40 2 | Sociedades Empresarias

400 | 54 |Carga Horéaria Total

CH |CR 9° SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Recuperacdo e Faléncia e Contratos Empresariais

80 4 | Direito Internacional

40 2 | Direito Agroambiental

80 4 | Estagio Pratico Processual Trabalhista

40 2 |Filosofia Geral e Juridica

40 2 | Direito Processual Tributario

40 2 | Trabalho de Conclusdo de Curso I

400 | 20 |Carga Horéria Total

CH |CR 10° SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Estagio Pratico Processual Penal

40 2 |Disciplina eletiva profissionalizante

40 2 | Direito Econdmico e Concorrencial

40 2 | Atividades Praticas Extraclasse

40 2 | Trabalho de Conclusdo de Curso I1

240 | 12 |Carga Horaria Total

CH |CR OUTRAS ATIVIDADES

120 Atividades Complementares

120 Carga Horéria Total

CH |[CR DISCIPLINAS ELETIVAS PROFISSIONALIZANTES
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40 2 | Direito do Comércio Internacional

40 2 | Técnica Processual Civil e Constitucional

40 2 | Técnica Processual Penal

40 2 | Calculo da Pena

40 2 | Gestdo de Negocios e Empreendedorismo Aplicados ao Direito

40 2 | Direito Eleitoral

40 2 | Direito Bancério

40 2 | Direito nos Mercados de Capitais

40 2 | Direito da Propriedade Industrial

40 2 | Compliance e Combate a Corrupgao

40 7 |Boa Governanga e a Nova Dimensdo do Desenvolvimento Sustentavel

40 | 2 |Movimentos Sociais*

40 5 | Direito, Literatura e Cinema*

CH | CR DISCIPLINA OPTATIVA

40 2 |Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

. HORA
CARGA HORARIA DO CURSO RELOGIO HORA AULA

ATIVIDADES EM SALA DE AULA 2933 3520
ESTAGIO SUPERVISIONADO 267 320
DISCIPLINAS EXTENSIONISTAS 400 400
ATIVIDADES COMPLEMENTARES 120 120
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 3720 4370
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13 APENDICE 2

13.1 EMENTAS DAS DISCIPLINAS DA MATRIZ CURRICULAR

CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

Politicas de Educacio Ambiental:

De acordo com a Lei de Politicas de Educagdo Ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de
abril de 1999 e Decreto n® 4.281, de 25 de junho de 2002), o PPC obedece as peculiaridades de
cada area do conhecimento, levando em consideracao a necessidade da discussao das tematicas
sobre Educa¢do Ambiental (segundo a Lei 9.795/1999). Acontece por meio de atividades

transversais e no contetido programatico das disciplinas do curso de forma interdisciplinar.

Educacido em Direitos Humanos:

O PPC contempla as discussdes sobre as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em
Direitos Humanos, uma vez que “todas as pessoas, independente do seu sexo: origem nacional,
étnico-racial, de suas condi¢des econdmicas, sociais ou culturais: de suas escolhas de credo,
faixa etaria, pessoas com deficiéncia, altas habilidades, transtornos globais e do
desenvolvimento, tém a possibilidade de usufruirem de uma educac¢do ndo discriminatéria e
democréatica”. As Disciplinas trabalham de forma transversal, contribuindo para a promog¢ao de
uma formagdo voltada para a democracia e a cidadania. Objetivamos com esta proposta
desenvolver um tipo de educagdo que se comprometa com a superagao de racismo, sexismo,
homofobia e outras formas de discriminagdo correlatas e que promovam a cultura da paz e se
posicione contra toda e qualquer forma de violéncia. A IES desenvolve um projeto institucional
de “Diversidade Cultural e Responsabilidade Social” cujo objetivos contemplam as discussdes
da Educagdo em Direitos Humanos, tendo como escopo principal uma formacao ética, critica e

politica.

Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena:
As disciplinas trabalham os contetidos relacionados com a Cultura Afro-Brasileira,
Indigena e Africana, bem como as relagdes étnicas raciais, com base na Lei n°11.645 de 2008

e Resolugdo n° 1 de 2004 transversalmente. O Curso integrard atividades junto ao projeto
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Institucional de “Diversidade Cultural e Responsabilidade Social” cujo objetivo também ¢é o

atendimento a estes preceitos legais. E, ainda, temos as atividades interdisciplinares e as

jornadas cientificas previstas no projeto do Curso e que sdo definidos os temas anualmente.

Terceira idade e infincia, politicas de género, diversidade e patriménio cultural:
As disciplinas utilizardo os seus conceitos e as bibliografias para realizar discussdes
transversais, mediante contextos atuais, com o objetivo de conscientizar o discente e promover

a sua inser¢cao em um ambiente plural.

Bibliografia complementar dos requisitos legais e transversalidades:

BERGER, Kathleen Stassen. O desenvolvimento da pessoa do nascimento a terceira idade.
tradug¢ao Gabriela dos Santos Barbosa. - 9. ed. - Rio de Janeiro: LTC, 2017.

CANEPARO, Priscila. Direitos humanos: evolu¢do e cooperagdo internacional. 1. ed. Sao
Paulo: Almedina, 2021.

DE SOUZA, Ana Carolina Machado. Historia e patrimonio cultural [recurso eletronico] / Ana
Carolina Machado de Souza... [et al.]; revisdo técnica: Wilian Bonete. — Porto Alegre: SAGAH,
2021.

FONTE, Felipe de Melo. Politicas publicas e direitos fundamentais / Felipe de Melo Fonte.
— 3. ed. - S3o Paulo: Saraiva Educacao, 2021.

PINOTTI, Rafael. Educa¢io ambiental para o século XXI: no Brasil ¢ no mundo [livro

eletronico]. — Sao Paulo: Blucher, 2016
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1° SEMESTRE
CH | CR 1* SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Introducdo ao Estudo de Direito
80 4 | Teoria Geral do Direito Privado: LINDB, Pessoas e Bens
80 4 | Portugués Instrumental Forense
80 4 | Metodologia da Pesquisa Cientifica
80 4 | Sociologia e Antropologia Juridica*
400 | 20 |Carga Horéaria Total

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO TECNICO-
JURIDICA

Nome da Disciplina: Codigo da Disciplina:

INTRODUCAO AO ESTUDO DO

DIREITO

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Pratica: 20hs

Ementa:

Nog¢ao de Direito: defini¢do e elementos. Conceito ¢ Polissemia do Termo Direito.
Definicao Etimolodgica e Etnoldégica do Conceito de Direito. Defini¢do Jusnaturalista.
Definicao Positivista e Pos-Positivista. Direito e Ciéncia. Direito e moral. Direito e Justica.
Teoria das Fontes do Direito. Teoria da Norma e do Ordenamento Juridico. Teoria da
Decisdo Judicial: Escolas. Direito e Biopolitica. Violéncia e Racionalidade Juridica. Direito
e Jogo. Direito e Experiéncia.

Bibliografia basica:

BITTAR, Carlos Alberto. Introducao ao estudo do direito. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
NUNES, R. Manual de introdu¢ao ao estudo do direito. 16. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
RAMOS, A. D. C. Comentarios a Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Sao
Paulo: Saraiva, 2016.

Bibliografia complementar:

MACIEL, J. F. R.; MADEU, D. Direito Vivo - Introducdo ao estudo e a teoria geral do
direito. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

MARCANTONIO, J. H. Justica, moral e linguagem em Rawls e Habermas - Configuracdes
da filosofia do direito contemporaneo. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

REALE, M. Introducio A Filosofia. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

VESTING, T. Linha Direito Comparado - Teoria do Direito: Uma Introdugdo. Sao Paulo:
Saraiva, 2015.

WOLKMER, A. C. Introducao Ao Pensamento Juridico Critico. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2015

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cdodigo do Componente Curricular:

TEORIA GERAL DO DIREITO
PRIVADO: LINDB, PESSOAS E BENS

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:
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Teoria Geral do Direito Privado: LINDB, Pessoas e Bens. Fontes do Direito. Interpretacao
da norma juridica. Eficacia da lei no tempo e espago. Principios do Direito Civil. Estrutura
da relagdo juridica. Histérico da legislacdo civil brasileira. Estrutura do Codigo Civil e sua
posicdo no ordenamento juridico brasileiro. Inicio e fim da personalidade, capacidade
juridica e direitos da personalidade das pessoas naturais e juridicas. Infincia e terceira idade.
Domicilio. Bens e sua classificacao.

Bibliografia basica:

AMARAL, Francisco. Direito civil: Introducao. 10? ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
GOMES, Orlando; BRITO, Edvaldo, PARANHOS DE BRITO, Reginalda (atual.).
Introduciao ao direito civil. 22% ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.

GRAMSTRUP, Erick F.; RAMOS, André de Carvalho. Comentarios a Lei de Introducao
as Normas do Direito Brasileiro — LINDB. 2 Edi¢ao. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
RODRIGUES Jr., Otavio Luiz. Direito Civil Contemporaneo: Estatuto Epistemologico,
Constituicdo e Direitos Fundamentais. Disponivel em: Minha Biblioteca, (3rd edicdo).
Grupo GEN, 2023

SILVA PEREIRA, Caio Mario da; BODIN DE MORAES, Maria Celina (atual.).
Instituicdes de direito civil: introducao ao direito civil — teoria geral do direito civil. 33?
ed. Rio de Janeiro: Forense, 2020. v. 1.

Bibliografia complementar:

TEPEDINO, Gustavo;, DONATO OLIVA, Milena. Fundamentos do direito civil: teoria
geral do direito civil. Rio de Janeiro: Forense, 2022. v. 1.

LOBO, Paulo. Direito civil: parte geral. 11* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 1.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: parte geral. 21% ed. Sao Paulo: Atlas, 2021. v.1.
MIRAGEM, Bruno. Teoria Geral do Direito Civil. Rio de Janciro: Forense, 2021.
VILLACA AZEVEDO, Alvaro. Curso de direito civil: teoria geral do direito civil. Parte
geral. 2* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. v. 1

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
PORTUGUES INSTRUMENTAL
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs

Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Narrativa Juridica. Narrativa Juridica e seus elementos Constitutivos. Narrativa dos fatos e
construgdo de versoes. Argumentacao Juridica: tese e argumentos; paragrafo argumentativo;
tipos de argumentos; Discurso Juridico Valorativo, Descritivo e Normativo. Didlogos
interdisciplinares sobre Educagio Ambiental, Direitos Humanos e Relagdes Etnico-Raciais,
Terceira Idade e Infancia, Politicas de Género, Diversidade e Patrimoénio cultural.

Bibliografia basica:

DAMIAO, Regina Toledo; HENRIQUES, Anténio. Curso de portugués juridico. 15.ed.
Sdo Paulo: Atlas, 2021.

CITELLI, Adilson. Linguagem e Persuasio. 16.ed. Sio Paulo: Atica, 2004
TUBILHANO, Fabio; HENRIQUES, Antonio. Linguagem Juridica e Argumentacio:
Teoria e Pratica. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021. .

Bibliografia complementar:

ADEODATO, Jodo M. Etica e retorica, 5* edigdo . Disponivel em: Minha Biblioteca,
Editora Saraiva, 2012.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués
contemporaneo. 7.ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2021.
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GARCIA. Othon Moacyr. Comunica¢do em Prosa Moderna. 2.ed. Rio de Janeiro: FGV,
2010.

KOCH, IngadoreG.Villaca. Argumentacgao e Linguagem. 15.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2018.
SCHOPENHAUER, Arthur. A arte de ter razao. 4.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes Paulista,
2017.

FIGUEIREDO, Adriana. Gramatica comentada com interpretacdo de textos para
concursos. 2015

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
METODOLOGIA DE PESQUISA EM
DIREITO
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs

Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Senso comum e conhecimento cientifico. A producdo do conhecimento cientifico. Método
cientifico. Metodologia juridica. Formulacdo de justificagdo do tema. Modalidades de
trabalhos académicos: projeto de pesquisa, monografia, resumos, resenha, artigo cientifico.
A metodologia juridica digital, as novas tecnologias e a virtualizacdo do ensino no século
XXI. Normas técnicas (ABNT).Didlogos interdisciplinares sobre Educagdao Ambiental,
Direitos Humanos e Relagoes Etnico-Raciais, Terceira Idade e Infincia, Politicas de
Género, Diversidade e Patrimonio cultural.

Bibliografia basica:

BITTAR, Eduardo Carlos Bianca. Metodologia da pesquisa juridica. Sao Paulo: Saraiva,
2017.

MONTEIRO, Claudia Servilha; MEZZAROBA, Orides. Manual de metodologia da
pesquisa no direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

SANTOS, Boaventura Souza. Um Discurso sobre as Ciéncias. Sao Paulo: Cortez, 2018.
Bibliografia complementar:

ECO, Umberto. Como se faz uma Tese. Sdo Paulo: Perspectiva, 2004.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de metodologia
cientifica. 7. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas, 2010. 297 p.

MARCHI, Eduardo C. Silveira. Guia de metodologia juridica. Sao Paulo: Saraiva, 2013.
NUNES, Rizzatto. Manual de monografia juridica: como se faz: uma monografia, uma
dissertagdo, uma tese. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo; FEFERBAUM, Marina (eds). Metodologia Juridica:
Um Roteiro Pratico para Trabalhos de Conclusdao de Curso. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO GERAL
- EXTENSAO CURRICULARIZADA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA
JURIDICA
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 80 hs
Aula Prética: 0 hs

Ementa:
Antropologia: a qualidade cientifica do estudo antropoldgico. Antropologia e Direito:
utilidade teorica da antropologia para o Direito. A aparéncia do Direito: contrato, controle
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social, sancdo organizada, o processo judicial. Contato cultural: confronto de direitos e
praticas coloniais e decolonialidade. Dindmica sociocultural: adequacdo do Direito a
realidade social, influéncia nas estruturas sociais € no contexto cultural. As bases da
legitimidade, endoculturagdo, aculturagdo e internalizagdo de valores. Relagdes Etnico-
raciais. Povos Tradicionais. Histéria e Cultura Afro-brasileira e Indigena.Aculturacao e
apropriacao cultural afro-brasileira e indigena. Diversidade Religiosa. Intolerancia religiosa.
Diversidade, politicas de género e Multiculturalismo.

Bibliografia basica:

GARBELLINI, Henrique. Direito e Antropologia. Sao Paulo: Saraiva, 2020

PALMA, Rodrigo Freitas. Antropologia Juridica. Sao Paulo: Saraiva, 2018

MARCONI, Marina; PRESOTTO, Zelia Maria. Antropologia - Uma Introdugdo. 8* ed.
GEN, 2019

Bibliografia complementar:

COLACO, Thais Luzia (Orga). Elementos de antropologia juridica. 2 * ed. Sdo Paulo:
Conceito Editorial, 2011.

IAMUNDO, Eduardo. Sociologia e antropologia do direito. 2013.

KUMPEL, Vitor Frederico; ASSIS, Olney Queiroz. Manual de antropologia juridica.
2011

ROCHA, Jos¢é Manuel de Sacadura. Antropologia juridica: para uma filosofia
antropologica do direito. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

SILVA, Felipe Gongalves; RODRIGUEZ, Jos¢ Rodrigo. Manual de sociologia
juridica. 2017.

Bibliografia complementar dos requisitos legais e transversalidades:

BERGER, Kathleen Stassen. O desenvolvimento da pessoa do nascimento a terceira
idade. tradug¢ao Gabriela dos Santos Barbosa. - 9. ed. - Rio de Janeiro: LTC, 2017.
CANEPARO, Priscila. Direitos humanos: evolucio e cooperacgio internacional. 1. ed.
Sao Paulo: Almedina, 2021.

DE SOUZA, Ana Carolina Machado. Histéria e patrimonio cultural [recurso eletrénico]
/ Ana Carolina Machado de Souza... [et al.]; revisdo técnica: Wilian Bonete. — Porto Alegre:
SAGAH, 2021.

FONTE, Felipe de Melo. Politicas publicas e direitos fundamentais / Felipe de Melo
Fonte. — 3. ed. - Sdo Paulo: Saraiva Educacao, 2021.

PINOTTI, Rafael. Educaciao ambiental para o século XXI: no Brasil e no mundo [livro
eletronico]. — Sao Paulo: Blucher, 2016
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2° SEMESTRE

CH | CR 2* SEQUENCIA SUGERIDA

80 4 | Teoria Geral do Processo Civil

80 4 | Teoria Geral dos Fatos Juridicos

80 4 | Teoria da Constituicdo e Organizacdo do Estado e Separacao de Poderes*

80 4 | Historia do Direito € do Pensamento Juridico

40 2 | Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado

40 2 | Criminologia e Fundamentos Constitucionais do Direito Penal

400 | 20 |Carga Hordria Total

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO

TECNICO-JURIDICA

Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:

TEORIA GERAL DO PROCESSO CIVIL

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Conceito e historia do Direito Processual Civil. Fontes do processo civil. Principios do
processo civil. Aspectos constitucionais. Aplicagdo das normas processuais. Fun¢ao
jurisdicional. Processo, agdo e procedimento. Processo digital. Estrutura do Poder Judiciario
e sua atuagdo sob o enfoque da Justica 4.0. Formacao e efeitos da relagdo processual. Limites
da jurisdicdo nacional. Cooperagdo internacional e nacional. Competéncia. Sujeitos do
processo. Capacidade processual. Partes e procuradores. Litisconsorcio. Intervengao de
terceiros. Juiz e auxiliares da justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria
Publica.

Bibliografia basica:

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do
direito processual civil, processo de conhecimento e procedimento comum. 63 ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2022. v. 1.

TESHEINER, José Maria Rosa; KRUGER THAMAY, Rennan Faria. Teoria geral do
processo. 6* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

SCARPINELLA BUENO, Cassio. Curso Sistematizado de Direito Processual Civil:
teoria geral do direito processual civil. Parte geral do codigo de processo civil. 11* ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2021.v. 1.

Bibliografia complementar:

ALVIM, Jos¢ Eduardo Carreira. Teoria geral do processo. 24* ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de direito processual civil: teoria geral. 19*
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.1.

MONNERAT, Fabio Victor da Fonte. Introduciao ao estudo do direito processual
civil. 5* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

ARRUDA ALVIM, Eduardo; GRANADO, Daniel Willian, ARANHA FERREIRA,
Eduardo. Direito processual civil. 6* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. 16* ed. Sao Paulo:
Saraiva,2017. v.1.
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Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
TEORIA GERAL DOS  FATOS
JURIDICOS
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Fatos juridicos e seus efeitos. Classificagdo dos fatos juridicos. Ato-fato juridico. Ato
Juridico. Prote¢ao Juridica a Crianga, Adolescente, Idoso e Consumidor para a celebragao
de negobcios juridicos. Negocio juridico e sua classificagdo. Planos do negdcio juridico.
Representagdo. Defeitos do negdcio juridico. Fato ilicito. Abuso de direito. Prescricdo e
decadéncia. Prova do negdcio juridico. Consentimento virtual. Assinatura virtual. Provas
digitais.

Bibliografia basica:

SILVA PEREIRA, Caio Mario da; BODIN DE MORAES, Maria Celina (atual.).
Instituicdes de direito civil: introducgdo ao direito civil — teoria geral do direito civil. 33?
ed. Rio de Janeiro: Forense, 2020. v. 1.

GOMES, Orlando; BRITO, Edvaldo, PARANHOS DE BRITO, Reginalda (atual.).
Introducio ao direito civil. 22? ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.

JUNQUEIRA DE AZEVEDO, Antonio. Negocio juridico: existéncia, validade e eficacia.
4? ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

Bibliografia complementar:

TEPEDINO, Gustavo; DONATO OLIVA, Milena. Fundamentos do direito civil: teoria
geral do direito civil. Rio de Janeiro: Forense, 2022. v. 1.

LOBO, Paulo. Direito civil: parte geral. 11® ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 1.

VENOSA, Silvio de Salvo.Direito Civil: parte geral. 21* ed. Sao Paulo: Atlas, 2021. v.1.
MIRAGEM, Bruno. Teoria Geral do Direito Civil. Rio de Janeiro: Forense, 2021.
BERNARDES DE MELLO, Marcos. Teoria do fato juridico: plano da existéncia (22 ed.),
plano da validade (15° ed.), plano da eficacia (11* ed.). Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA - EXTENSAO
CURRICULARIZADA

Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:

TEORIA DA CONSTITUICAO E
ORGANIZACAO DO ESTADO E

SEPARACAO DE PODERES

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

O Constitucionalismo, Conceito ¢ classificagao das constitui¢des, Novo Constitucionalismo
Latino-Americano, Interpretacao Constitucional, O Poder Constituinte, Eficacia das normas
Constitucionais,Organizacdo do Estado, Triparticdio dos Poderes - Poder Legislativo,
Executivo, Judiciario.Direitos humanos e constitucionalismo.

Bibliografia basica:

MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021.
TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2019.
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FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de Direito Constitucional. Sao Paulo:
Grupo GEN, 2020. 9788530991845.

Bibliografia complementar:

BARROSO, Luis R. Curso de direito constitucional contemporianeo: os conceitos
fundamentais ¢ a constru¢ao do novo modelo. 9 ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2019.
ARAUIJO JUNIOR, Luiz Alberto David, Vidal Serrano N. Curso de direito constitucional
23 ed. Sdo Paulo. Editora Manole, 2021.

LENZA,Pedro. ESQUEMATIZADO - DIREITO CONSTITUCIONAL. 25 ed. Sao
Paulo: Editora Saraiva, 2021.

MORAES, Guilherme Pefia D. Curso de Direito Constitucional. 12 ed. Sao Paulo:Grupo
GEN, 2020.

MOTTA, Sylvio. Direito Constitucional. 29 ed. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2021.

Curso: Direito Nucleo Temético: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
HISTORIA DO DIREITO E DO
PENSAMENTO JURIDICO
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 80 hs

Aula Pratica: 0 hs

Ementa:

Conceito e principios da andlise historica. Direito primitivo. Direito oriental e asiatico.
Direito na antiguidade classica: Grécia e Roma. Direito feudal e dogmatica candnica.
Formacao do direito moderno: privado e publico. Evolucao dos institutos juridicos
fundamentais. Sistemas juridicos contemporaneos. Evolucdo histérica do Direito
brasileiro. Historia e Cultura Afro-brasileira e Indigena.Patrimonio Cultural.
Bibliografia basica:

CICCO, Claudio de. Historia do direito e do pensamento juridico. 2017.

LOPES, José Reinaldo de Lima Lopes; QUEIROZ, Rafael M. R.; ACCA, Thiago dos
Santos. Curso de historia do direito. 3% ed. Sdo Paulo: Método, 2013.

PALMA, Rodrigo Freitas. Histéria do direito. 2015..

Bibliografia complementar:

AZEVEDO, Luiz Carlos de. Introducao a Histéria do Direito. Sao Paulo, RT, 2007
LATORRE, Angel. Introducéo ao direito. Coimbra: Livraria Almedina, 2002.
MACIEL, José Fabio Rodrigues; AGUIAR, Renan. Histéria do direito. 5* ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2011.

REALE, Miguel. Horizontes do direito e da histéria. Sao Paulo: Saraiva, 2010.
WOLKMER, Antonio Carlos. Fundamentos da Historia do Direito. 9.ed. Belo
Horizonte: Del Rey, 2016.

Curso: Direito Nucleo Temético: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
CIENCIA POLITICA E TEORIA GERAL
DO ESTADO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs

Aula Prética: 0 hs

Ementa:
Ciéncia Politica: poder, governo, Estado e sociedade. Evolucao historica do pensamento
politico. Teoria do Estado: Estado Moderno e Estado Contemporaneo. Elementos e fun¢des
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do Estado. Formas de Estado. Formas e regimes de governo. Entidades politicas e
representatividade  politico-estatal de minorias, grupos étnicos-raciais, povos
tradicionais.Formagao historica da cultura brasileira.

Bibliografia basica:

BUCCI, Maria Paula Dallari. Teoria geral do Estado.Sao Paulo, Saraiva. 2018.
CARNIO, Henrique Garbellini; GUERRA FILHO, Willis Santiago. Teoria politica do
direito: a expansao politica do direito. Sdo Paulo: RT, 2014.

REALE, Miguel. Teoria do direito e do Estado. 5 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Bibliografia complementar:

BONAVIDES, Paulo. Ciéncia politica. Sao Paulo: Malheiros, 2000.

DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de teoria geral do Estado. 24* ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2003.

MADEU, Diogenes; MACIEL, José Fabio Rodrigues. Introdu¢io ao estudo e a teoria
geral do direito. Sao Paulo, Saraiva 2015.

SOARES, Ricardo Mauricio Freire. Elementos de Teoria Geral do Direito. Sdo Paulo,
Saraiva 2017.

ZIPPELIUS, Reinhold. Teoria geral do Estado. Sdo Paulo, Saraiva 2016.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:

CRIMINOLOGIA E FUNDAMENTOS
CONSTITUCIONAIS DO DIREITO

PENAL

Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Fungdo da pena e do direito penal. Evolugdo histdrica do Direito Penal. Direito Penal na
sociedade primitiva, no Direito Romano, no Direito Germanico e no Direito Canonico. O
periodo Humanitario. Doutrinas e escolas penais: Escola Classica. Escola Positiva e o
periodo criminologico. Escola Moderna Alema. Tecnicismo Juridico. O impacto das escolas
penais no direito penal brasileiro. Criminologia: Conceito, objeto e método. O criminoso. A
vitima. O controle social do delito. Movimentos politico-criminais (Seguranca nacional, lei
e ordem, neo-realismo de esquerda, minimalismo e abolicionismo). Escola de Chicago.
Teoria do etiquetamento. Direito penal do inimigo. Constitui¢ao e direito penal. Principios
e regras constitucionais penais.Criminologia e direitos humanos,Mandados de
criminalizacdo. Politica criminal e democracia. Aplicag¢ao da lei penal. Lei penal no tempo,
no espaco e quanto as pessoas. Extraterritorialidade da lei penal. Sentenca penal estrangeira
e transferéncia de presos.

Bibliografia basica:

FERRE OLIVE, Juan Carlos; NUNEZ PAZ, Miguel Angel; OLIVEIRA, Wiliam Terra de;
BRITO, Alexis Couto de. Direito penal brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
JUNQUEIRA, Gustavo; VANZOLINI, Patricia. Manual de Direito penal. 8. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2022.

SERRANO MAILLO, Alfonso; PRADO, Luiz Regis. Curso deDireito penal brasileiro.
Sao Paulo, Gen, 2019.

Bibliografia complementar:
CARVALHO, Salo. Antimanual de criminologia. Sao Paulo: Saraiva, 2014.
ESTEFAM, André. Direito penal. Parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

141



F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

FABRETTI, Humberto Barrionuevo; SMANIO, Gianpaolo Poggio. Direito penal; Parte
Geral. Sdo Paulo: Gen, 2019.

REALE JUNIOR, Miguel. Fundamentos de direito penal. 5. Ed. Sio Paulo: Gen, 2020.
SHECAIRA, Sérgio Salomao. Estudos de direito penal. Sao Paulo: Gen, 2014.
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3° SEMESTRE

CH |CR 3* SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Atos Processuais e Processo de Conhecimento
40 2 | Psicologia Aplicada
40 2 | Hermenéutica ¢ Comunicag¢ao Juridica
80 4 | Direitos Fundamentais
R0 4 | Teoria do Delito e da Pena
80 4 | Direito das Obrigacdes e Responsabilidade Civil
400 | 20 |Carga Hordria Total
Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
ATOS PROCESSUAIS E PROCESSO DE
CONHECIMENTO
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs
Ementa:

Atos Processuais e Processos de Conhecimento. Atos processuais. Negocios juridicos
processuais. Distribuicdo e registro. Valor da causa. Tutela proviséria. Formagdo, suspensao
e extingdo do processo. Processo de conhecimento. Peti¢do inicial. Improcedéncia liminar do
pedido. Audiéncias digitais. Audiéncia de conciliagdo e mediagdo. Respostas do réu. Revelia.
Providéncias preliminares e saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Provas.
Provasdigitais.Audiéncia de instru¢do e julgamento. Sentenca e coisa julgada. Auxilio dos
algoritmos no processo judicial.

Bibliografia basica:

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: teoria geral do direito
processual civil, processo de conhecimento e procedimento comum. 63* ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2022. v. 1.

SCARPINELLA BUENO, Cassio. Curso Sistematizado de Direito Processual Civil:
procedimento comum. Processos nos tribunais e recursos. 10* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
v. 2.

ARRUDA ALVIM, Eduardo, GRANADO, Daniel Willian, ARANHA FERREIRA,
Eduardo. Direito processual civil. 6° ed. S3o Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de direito processual civil: processo de
conhecimento e procedimentos especiais. 18* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de. Manual de Direito Processual Civil
Contemporaneo. 4* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.

KRUGER THAMAY, Rennan Faria. Manual de direito processual civil. 3* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

ARRUDA ALVIM, Angélica; ASSIS, Araken de; ARRUDA ALVIM, Eduardo; SALOMAO
LEITE, George (coords). Comentarios ao codigo de processo civil. 2* ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. 16* ed. Sao Paulo:
Saraiva,2017. v.1.
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Curso: Direito Nucleo Tematico. FORMACAO
GERAL
Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:
PSICOLOGIA APLICADA
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Prética: 0 hs

Ementa:

Nogodes gerais, origens e desenvolvimento da psicologia juridica. Nogdes basicas em
psicologia para juristas. Interdisciplinaridade entre psicologia e direito. Psicologia, direito
criminal e criminologia. Psicologia e direito das familias. Psicologia e direito civil.
Psicologia e as questdes da infancia, juventudee idosos. Psicologia e formas adequadas de
resolugdo de conflitos. Psicologia juridica, politicas de género e diversidade. Psicologia
juridica e direito das minorias.

Bibliografia basica:

CAPEZ, F. Liv Dig Colecao Direito Vivo - Psicologia Juridica Al Did Liv Dig Cole¢io
Direito Vivo - Psicologia Juridica Al Did. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

PAULO, B. M. Psicologia na Pratica Juridica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
PINHEIRO, C. Manual de psicologia juridica. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
Bibliografia complementar:

ALTOE, Sonia. Sujeito do Direito, sujeito do desejo: Direito e Psicanélise. Rio de
Janeiro: Revinter, 2011.

LOPEZ, Emilio Mira Y. MANGINI, Rosana CathyaRagazzoni; FIORELLI, José¢ Osmir.
Psicologia juridica. Sao Paulo: Atlas, 2015.

MAILLO, Alfonso Serrano; PRADO, Luiz Régis. Curso de Criminologia. Sao Paulo:
Revista dos Tribunais, 2013.

TRINDADE, Jorge. Manual de Psicologia Juridica para operadores do Direito. 6* ed.
2012. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2012.

FIORELLI, José¢ Osmir; FIORELLI, Maria Rosa. Psicologia aplicada ao direito. Sao
Paulo: LTr, 2015.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:
HERMENEUTICA E COMUNICACAO
JURIDICA
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs

Aula Pratica: 0 hs

Ementa:

Hermenéutica: exegese, semiologia, semantica, escolas histéricas do direito e da
hermenéutica juridica. Comunicagdo juridica: Conceitos. Elementos da Comunicagao.
Func¢des da Linguagem. Lingua Oral e Lingua Escrita. O Sentido das palavras na Linguagem
Juridica. Polissemia ¢ Homonimia; Sinonimia. Paronimia. O Verbo Juridico. Arcaismo.
Neologismo. Latinismo. Campos Semanticos e Léxicos. A Estrutura Frasica na Lingua
Juridica. Feicdo Estilistica da frase. Discurso Juridico. Raciocinio e Argumentagdo.
Argumentagdo. Posturas do Emissor. A Expressao Oral. Fendomenos de Inovacdo das
Informagdes. Dialogos interdisciplinares sobre Educacdo Ambiental, Direitos Humanos e
Relagdes Etnico-Raciais, Terceira Idade e Infancia, Politicas de Género, Diversidade e
Patriménio cultural. Hermenéutica e direito antirracista.

Bibliografia basica:
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SOARES, R. M. F. Hermenéutica e interpretacido juridica. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019.

REALE, Miguel. Li¢oes preliminares de direito. 27.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.
IAMUNDO, E. Hermenéutica E Hermenéutica Juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
TUBILHANO, Fabio; HENRIQUES, Anténio. Linguagem Juridica e Argumentacio:
Teoria e Pratica. 7.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021

Bibliografia complementar:

ALVIM, E. A.; LEITE, G. S.; STRECK, L. L. Hermenéutica e Jurisprudéncia No Novo
Cédigo de Processo Civil. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

COELHO, L. M. Idp - Da Hermenéutica Filosofica A Hermenéutica Juridica. 2. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2015.

GARCIA. Othon Moacyr.Comunicacio em Prosa Moderna. 2.ed. Rio de Janeiro: FGV,
2010.

KOCH, IngadoreG.Villaga. Argumentacio e Linguagem. 15.ed. Sao Paulo: Cortez, 2018.
SCHOPENHAUER, Arthur. A arte de ter razao. 4.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes Paulista,
2017.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITOS FUNDAMENTAIS
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Parte Geral dos Direitos Fundamentais e Parte Especial dos Direitos Fundamentais. Dos
Principios Fundamentais (art. 1° ao 4°), Das Funcdes Essenciais a justica, da Defesa do
Estado e das Instituigdes Democraticas, Da Nacionalidade, Dos Direito Politicos, Dos
Partidos Politicos, Dos Direito e Garantias Fundamentais (art. 5° e seus incisos). Direitos
Sociais (art. 6° a 11°) e o amparo aos sujeitos em situagdo de vulnerabilidade econdmica. A
protecdo ao meio ambiente como Direito Fundamental. Politicas de Educagao e Preservagao
do Meio Ambiente. A protecdo constitucional do meio ambiente na CF/88. A protegao
constitucional aos povos indigenas e quilombolasna CF/88. Dos direitos e participagao
politica das mulheres. Dos direitos relacionados ao género e a diversidade. Dos direitos dos
indigenas. A protecao constitucional de protecdo de dados, tecnologia, direito digital.Direitos
fundamentais e direitos humanos.

Bibliografia basica:

MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021.
TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. Sao Paulo: Editora Saraiva,
2019. 9788553616411.

FILHO, Manoel Gongalves Ferreira. Curso de Direito Constitucional. Rio de Janeiro:
Grupo GEN, 2020.

Bibliografia complementar:

BARROSO, Luis R. Curso de direito constitucional contemporianeo: os conceitos
fundamentais e a constru¢dao do novo modelo. 9 ed. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2019.
JUNIOR, Luiz Alberto David Araujo, Vidal Serrano N. Curso de direito constitucional 23a
ed. Barueri: Editora Manole, 2021.

MOTTA, Sylvio. Direito Constitucional. 29 ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021.
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SARLET, Ingo, W. et al. Curso de direito constitucional. 9 ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2020.
TAVARES, André R. Curso de Direito Constitucional. 20 ed. Sdo Paulo: Editora Saraiva,
2021.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
TEORIA DO DELITO E DA PENA
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Teoria do Delito e da Pena. Conceitos de crime. Conceito analitico de crime. Parte geral e a
teoria de delito. Delito doloso e Delito culposo. A Conduta comissiva. Teorias sobre a
conduta. Formas de conduta criminosa: acdo e omissdo. Omissdo propria € omissao
impropria.Tipo e tipicidade. Tipo objetivo e subjetivo. Tipo objetivo: relagdo de causalidade
e suas deficiéncias. A Imputacdo Objetiva da conduta e do resultado. Tipo objetivo e crime
culposo. Tipo Subjetivo: o Dolo. Conhecimento e vontade. Dolo direto e dolo eventual.
Outros elementos subjetivos do tipo. Resultado. Teorias sobre o resultado. Tipo material, tipo
formal e tipo de mera conduta. Crime consumado e crime tentado. Desisténcia voluntaria.
Arrependimento eficaz. Crime impossivel. Erro de tipo: vencibilidade e invencibilidade.
Consequéncias. Ilicitude (Antijuridicidade).Causas de exclusdo da ilicitude: legitima defesa,
estado de necessidade, estrito cumprimento do dever legal e exercicio regular de direito. Erro
sobre as excludentes de ilicitude (erro de tipo permissivo). Culpabilidade. Conceito.
Evolugao historica. Conceito “bipartido”. Imputabilidade. Critério bio-psicologico.
Menoridade. Embriaguez. Actio libera in causa. Culpabilidade: consciéncia da ilicitude. Erro
de proibicdo direto e indireto. Erro sobre uma causa de justificagdo. Vencibilidade e
invencibilidade do erro. Consequéncias. Culpabilidade: exigibilidade de comportamento
conforme o direito. Coacdo moral irresistivel; obediéncia a ordem hierarquica; infiltracdo em
crime organizado. Inexigibilidade de conduta diversa como causa supralegal. Concurso de
agentes: Coautoria e participagdo. Teoria do dominio do fato. Circunstancias comunicaveis.
Teoria da pena. Finalidades da pena. Sistema trifasico. Pena base: Pena qualificada e pena
privilegiada. Segunda fase: Agravantes e atenuantes. Terceira fase: causas de aumento e de
diminui¢do. Penas restritivas de direitos. Pena de multa. Extingdo da Punibilidade:
Prescricao, espécies e calculo. Decadéncia e perempg¢ao. Renuncia e perdao, Retratagdo e
perdao judicial. Abolitio criminis, anistia e graca. Efeitos da condenagdo..

Bibliografia basica:

FERRE OLIVE, Juan Carlos; NUNEZ PAZ, Miguel Angel; OLIVEIRA, Wiliam Terra de;
BRITO, Alexis Couto de. Direito penal brasileiro. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
JUNQUEIRA, Gustavo; VANZOLINI, Patricia. Manual de Direito penal. 8. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2022.

SERRANO MAILLO, Alfonso; PRADO, Luiz Regis. Curso deDireito penal brasileiro.
Sao Paulo, Gen, 2019.

Bibliografia complementar:

CARVALHO, Salo. Antimanual de criminologia. Sao Paulo: Saraiva, 2014.

ESTEFAM, André. Direito penal. Parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

FABRETTI, Humberto Barrionuevo; SMANIO, Gianpaolo Poggio. Direito penal; Parte
Geral. Sdo Paulo: Gen, 2019.

REALE JUNIOR, Miguel. Fundamentos de direito penal. 5. Ed. Sdo Paulo: Gen, 2020.
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| SHECAIRA, Sérgio Salomio. Estudos de direito penal. Sio Paulo: Gen, 2014. |

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cdodigo do Componente Curricular:

DIREITO DAS OBRIGACOES E
RESPONSABILIDADE CIVIL

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Obrigacdes e Responsabilidade Civil. Conceito e elementos das obrigacdes. Distingdo do
vinculo obrigacional e demais tipos de relagdes juridicas. Obrigagdes civis, empresariais €
consumeristas. Fontes das obrigacdes. Principios. Classificacdo das obrigagdes. Transmissdo
das obrigacdes. Extingdo das obrigacdes. Modalidades de adimplemento. Inadimplemento
das obrigacdes e seus efeitos. Teoria geral da responsabilidade civil. Modalidades de
responsabilidade civil. Pressupostos da responsabilidade civil. Impactos das novas
tecnologias na responsabilidade civil.

Bibliografia basica:

LOBO, Paulo. Direito civil: obriga¢es. 10* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 2.
MIRAGEM, Bruno. Direito das obrigacdes. 3* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.
FARIAS, Cristiano Chaves de; BRAGA NETTO, Felipe Peixoto; ROSENVALD, Nelson.
Novo tratado de responsabilidade civil. 4* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019

Bibliografia complementar:

TEPEDINO, Gustavo, VALVERDE TERRA, Aline de Miranda; CRUZ GUEDES, Gisela
Sampaio da. Fundamentos do direito civil: responsabilidade civil. 2* ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2021. v. 4.

VENOSA, Silvio de Salvo.Direito Civil: obrigacdes e responsabilidade civil. 21* ed. Sao
Paulo: Atlas, 2021. v.2.

GOMES, Orlando; BRITO, Edvaldo (atual.). Obrigag¢des. 19* ed. Rio de Janeiro: Forense,
2019.

VILLACA AZEVEDO, Alvaro. Curso de direito civil: teoria geral das obrigacdes e
responsabilidade civil. 13* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019. v.2.

SILVA PEREIRA, Caio Mario da; TEPEDINO, Gustavo (atual.). Responsabilidade civil.
12% ed. Rio de Janeiro: Forense, 2018.
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4° SEMESTRE

CH | CR 4* SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Recursos e Processo nos Tribunais

80 4 | Teoria Geral dos Contratos e Contratos em Espécie
80 4 | Crimes Contra a Pessoa e a Dignidade Sexual

80 4 | Direitos Humanos e Coletivos*

80 4 | Teoria da Administra¢do Publica

400 | 20 |Carga Horéaria Total

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
RECURSOS E PROCESSO NOS
TRIBUNAIS
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Recursos e Processo nos Tribunais. Das formas de distribui¢ao dos Recursos ¢ Processos
nos Tribunais sob a aplicagdo da justica 4.0. Teoria geral dos recursos. Processamento e
julgamento nos tribunais. Apelacdo. Agravo de instrumento. Agravo interno. Embargos de
declaracdo. Recurso ordinario. Recurso extraordinario. Recurso especial. Recursos especial
e extraordinario repetitivos. Agravo em recurso especial e extraordinario. Embargos de
divergéncia. Mecanismos de uniformizacdo de jurisprudéncia. Incidente de assungdo de
competéncia. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Conflito de competéncia.
Homologacao de decisdo estrangeira e exequatur. Ac¢ao rescisoria. Incidente de resolugao
de demandas repetitivas. Reclamacao.

Bibliografia basica:

ARRUDA ALVIM, Eduardo, GRANADO, Daniel Willian, ARANHA FERREIRA,
Eduardo. Direito processual civil. 6* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019

SCARPINELLA BUENO, Cassio. Curso Sistematizado de Direito Processual Civil:
procedimento comum. Processos nos tribunais e recursos. 10* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execucio forgada,
processos nos tribunais, recursos, direito intertemporal. 55* ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

Bibliografia complementar:

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de direito processual civil: execugdo,
processo nos tribunais e meios de impugnagao de decisoes. 15 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.
v.3.

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de. Manual de Direito Processual Civil
Contemporaneo. 4* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.

KRUGER THAMAY, Rennan Faria. Manual de direito processual civil. 3% ed. S3o Paulo:
Saraiva, 2020.

ARRUDA ALVIM, Angélica; ASSIS, Araken de; ARRUDA ALVIM, Eduardo;
SALOMAO LEITE, George (coords). Comentarios ao codigo de processo civil. 2* ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017.

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. 15* ed. Sao Paulo:
Saraiva,2017. v.3.
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Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
TEORIA GERAL DOS CONTRATOS E
CONTRATOS EM ESPECIE
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Teoria Geral dos Contratos e Contratos em Espécie. Principios do direito dos contratos e
limitagdes a liberdade de contratar. Formagao dos contratos. Classificagdao. Cessdo. Efeitos
dos contratos. Extingdo dos contratos. Contratos em espécie. Atos unilaterais. Contratos
eletronicos. Smartcontract. Blockchain.

Bibliografia basica:

LOBO, Paulo. Direito civil: contratos. 8 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 3.

SILVA PEREIRA, Caio Mario da; MULHOLLAND, Caitlin (atual.). Instituicées de
direito civil: contratos. 24* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2020. v. 3.

GOMES, Orlando; BRITO, Edvaldo, PARANHOS DE BRITO, Reginalda (atual.).
Contratos. 27* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.

Bibliografia complementar:

RIZZARDO, Arnaldo. Contratos. 20" ed. Rio de Janeiro: Forense, 2022.

VENOSA, Silvio de Salvo.Direito Civil: contratos. 21?* ed. Sao Paulo: Atlas, 2021. v.3.
TEPEDINO, Gustavo; KONDER, Carlos Nelson;, BANDEIRA, Paula Greco.
Fundamentos do direito civil: contratos. 2* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021. v. 3.
VILLACA AZEVEDO, Alvaro. Curso de direito civil: teoria geral dos contratos. 4* ed.
Sdo Paulo: Saraiva, 2019. v.3.

THEODORO JUNIOR, Humberto. O contrato e sua funcéo social. 4* ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2014.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:

CRIMES CONTRA A PESSOA E
DIGNIDADE SEXUAL

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Crimes contra a pessoa e dignidade sexual. Crimes contra a vida: Homicidio (Eutanasia,
Ortotanasia e Distanasia) Induzimento, a Instiga¢do e o Auxilio a Suicidio e automutilagao
(Suicidio Assistido), Infanticidio, Aborto e suas excludentes especificas de ilicitude, com
andlise do Abortamento Eugénico. Das Lesdes Corporais. Dos crimes contra a honra. A
Caltnia, a Difamagdo, a Injaria e as Disposigdes Comuns. Crimes Contra a Dignidade
Sexual, Contra a Liberdade Sexual, incluindo sujeitos em vulnerabilidade. Analise do
Lenocinio e do Trafico de Pessoas para fim de Prostitui¢ao ou Outra Forma de Exploragao
Sexual.

Bibliografia basica:

BUSATO, Paulo César. Direito penal. Parte Especial. Vol. 2. Sao Paulo: Gen, 2017.
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FERRE OLIVE, Juan Carlos; NUNEZ PAZ, Miguel Angel; OLIVEIRA, Wiliam Terra de;
BRITO, Alexis Couto de. Direito penal brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
PRADO, Luiz Regis. Tratado de direito penal brasileiro — vol. 2. S3o Paulo: Gen, 2021.
Bibliografia complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito penal. Volume 2. Parte Especial. 21.
ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

JESUS, Damasio; ESTEFAM, André. Direito penal. Vol. 2. 36. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020.

GONCALVES, Victor Gabriel Rios. Direito penal. Parte especial. Sdo Paulo: Saraiva,
2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito penal. Parte especial. Vol. 2. Sdo Paulo:
Gen, 2021.

PACELLI, Eugénio; CALLEGARI, André. Manual de direito penal. S3o Paulo: Gen,
2020.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA - EXTENSAO
CURRICULARIZADA

Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:

DIREITOS HUMANOS E COLETIVOS

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 80 hs
Aula Prética: 0 hs

Ementa:

Surgimento e evolugdo historica. Fundamentos filosoficos. Dimensdes e significados
contemporaneos. Constitucionalismo e Direitos fundamentais. Democracia, Estado de
Direito e Direitos Humanos. Dignidade da Pessoa Humana. Tratados internacionais sobre
Direitos Humanos. Protec¢do internacional. Direitos Humanos na Constitui¢ao brasileira.
Temas fundamentais de protegdo aos direitos humanos: Direitos Civis e Politicos. Violéncia
e Direitos humanos. Direitos Economicos, Sociais € Culturais. Direitos das Minorias e
Vulnerabilidades. Direitos das Criangas ¢ Adolescentes. Direitos dos Idosos. Direitos dos
Deficientes. Direitos do Consumidor. Vulnerabilidade e Superendividamento. Patrimonio
Cultural. Direitos humanos e desenvolvimento sustentavel.

Bibliografia basica:

SARLET, Ingo Wolfgang. A Eficacia dos direitos fundamentais. Porto Alegre (RS):
Livraria do Advogado, 2015.

PIOVESAN, F. Direitos Humanos e o Direito Constitucional. 17. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2018.

RAMOS, André C. Curso de Direitos Humanos. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
Bibliografia complementar:

HUNT, Lynn. A Invencio dos direitos humanos: uma historia. Sao Paulo: Companhia
das letras, 2009.

JOAS, Hans. A sacralidade da pessoa: nova genealogia dos direitos humanos. Sdo Paulo
(SP): Unesp, 2012.

DIMENSTEIN, Gilberto. O Cidadao de papel: a infincia, a adolescéncia e os direitos
humanos no Brasil. 21. ed. Sdo Paulo: Atica, 2005.

LOPEZ, Francisco Javier Quel. Derechos humanos y conflitos internacionales.
Barcelona: Grafica Berriz, 2006.

COMPARATO, Fabio Konder. A Afirmacao histérica dos direitos humanos. 10 ed.
comemorativa. Sdo Paulo (SP): Saraiva, 2015.
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Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
TEORIA DA ADMINISTRACAO
PUBLICA
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Administragdo Publica. Estudo da fung¢do administrativa do Estado. O Direito
Administrativo como instrumento da administracdo publica. Principios do Direito
Administrativo. Atividades e Entidades administrativas. Agentes Publicos. Servidores
Publicos. Cargos, fun¢des e empregos publicos. Servigo publico e sua delegagdo. Atos e
Fatos administrativos. Atividades e Poderes administrativos. Poder de policia do Estado.

Bibliografia basica:

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella D. Direito Administrativo. Disponivel em: Minha
Biblioteca, (36th edi¢ao). Grupo GEN, 2023.

FILHO, R. D. S. C. Curso de direito administrativo. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
MAZZA, Alexandre. Direito Administrativo. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
SPITZCOVSKY,Celso. Esquematizado — Direito Administrative.Sao Paulo: Saraiva,
2021.

Bibliografia complementar:

COUTO, Reinaldo. Curso de Direito Administrativo. 4 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
NEVES, Daniel Amorim Assumpg¢do; OLIVEIRA, Rafael Carvalho Rezende.
Improbidade Administrativa: direito material e processual. 8 ed. Rio de Janeiro: Forense,
2020.

ARAGAO, Alexandre Santos de. Direitos dos Servicos Publicos. 3 ed. Rio de Janeiro:
Grupo Gen, 2019.

CALASANS JR., José. Manual da Licitacdo. 3 ed. Rio de Janeiro: Grupo Gen, 2021.
BERWIG, Aldemir. Direito Administrativo. Sao Paulo: Malheiros, 1998.
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5° SEMESTRE

CH | CR 5" SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Direito das Coisas
80 4 | Direito Individual do Trabalho
40 2 | Cumprimento de Sentenca e Processo de Execucao
80 4 | Crimes Contra o Patrimonio, Fé e Administra¢ao Publicas.
80 4 | Licitagdo, Contratos e Processo Administrativo
40 2 | Processo Constitucional
400 | 20 |Carga Hordria Total
Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO DAS COISAS
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs
Ementa:

Direito das Coisas. Principios do Direito das Coisas. Natureza juridica, classificacdo,
aquisi¢do, perda e efeitos da posse. Propriedade imével e movel. Direitos reais de uso e
fruicdo. Direitos reais de garantia. Direito real de aquisi¢do. Constituicdo e transmissdo de
direitos reais na era digital.

Bibliografia basica:

LOBO, Paulo. Direito civil: coisas. 7* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 4.

TEPEDINO, Gustavo; MONTEIRO FILHO, Carlos Edison do; RENTERIA, Pablo.
Fundamentos do direito civil: direitos reais. 2% ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021. v. 5.
SILVA PEREIRA, Caio Mario da; MONTEIRO FILHO, Carlos Edison do Régo (atual.).
Instituicoes de direito civil: direitos reais. 27 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019. v. 4.
Bibliografia complementar:

RIZZARDO, Arnaldo. Direito das coisas. 9* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.
VENOSA, Silvio de Salvo.Direito Civil: direitos reais. 21% ed. Sao Paulo: Atlas, 2021. v.4.
VILLACA AZEVEDO, Alvaro. Curso de direito civil: direito das coisas. 2* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019. v.5.

FULGENCIO, Tito; VIANA, Marco Aurélio S. Da posse e das a¢des possessérias: teoria
legal — pratica. 12 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2015.

GOMES, Orlando; FACHIN, Luiz Edson (atual.). Direitos reais. 21* ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2012.

Curso: Direito Nucleo  Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:
DIREITO INDIVIDUAL DO TRABALHO
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Histoérico, evolugdo, principios, fontes e natureza do Direito do Trabalho. Contrato de
trabalho e contratos afins. Condi¢des especiais de trabalho e categorias profissionais
diferenciadas. Sujeitos da Relagdo de Emprego. Remuneragdo e saldrio. Duracdo, jornada
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de trabalho, férias, gratificagdo natalina. Direito Digital do Trabalho. Teletrabalho. Home
Office. Trabalho Intermitente. Alteracao do contrato. Suspensao e interrup¢ao do contrato
de emprego. Extingdo do contrato de emprego. Aviso prévio. Estabilidade e garantia de
emprego. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. Protegdes especiais a mulher, a crianga,
ao adolescente e ao idoso. Meio ambiente do trabalho. Prescrigdo ¢ decadéncia.
Bibliografia basica:

MARTINEZ, L. Curso de direito do trabalho. 12. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
GARCIA, G. F. B. Curso de direito do trabalho. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
LEITE, C. H. B. Curso de direito do trabalho. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
Bibliografia complementar:

MONTEIRO, A. L.; BERTAG, R. F. D. S. Acidentes do trabalho e doen¢as ocupacionais.
Sao Paulo: Saraiva, 2020.

ANDREUCCI, R. A. Direito Penal do Trabalho. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
MARTINEZ, L. Reforma Trabalhista: entenda o que mudou CLT comparada e
comentada. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018

CALVO, A. Manual de direito do trabalho. Sao Paulo: Saraiva, 2020

ROMAR, C. T. M.; LENZA, P. Direito do trabalho. 7. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021

Curso: Direito Nucleo Tematico. FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
CUMPRIMENTO DE SENTENCA E
PROCESSO DE EXECUCAO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Cumprimento de Sentenga e Processo de Execucdo. Teoria geral da execugdo. Titulos
executivos. Liquidacdo de sentenca. Cumprimento de sentenga. Obrigacdo de pagar quantia
certa. Regimes especiais: obrigacdo de prestar alimentos e obrigacdo contra a Fazenda
Publica. Obriga¢do de fazer, ndo fazer e de entregar. Impugnacdo ao cumprimento de
sentenca. Processo de execugdo. Disposi¢des gerais. Modalidades de execucao. Execugdo
de obrigacdo de pagar quantia certa. Execugdo de obrigacdes de fazer, ndo fazer e de
entregar. Leildo eletronico. Execucdo contra a Fazenda Publica. Execu¢do de alimentos.
Execucio fiscal. Embargos a execucdo. Suspensdo e extingdo da execucao.

Bibliografia basica:

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: execucio forgada,
processos nos tribunais, recursos, direito intertemporal. 55* ed. Rio de Janeiro: Forense,
2022.

SCARPINELLA BUENO, Cassio. Curso Sistematizado de Direito Processual Civil:
tutela jurisdicional executiva. 10* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

ARRUDA ALVIM, Eduardo, GRANADO, Daniecl Willian, FERREIRA, Eduardo
Aranha. Direito processual civil. 6* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de direito processual civil: execugdo,
processo nos tribunais e meios de impugnagao de decisoes. 15 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.
v.3.

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de. Manual de Direito Processual Civil
Contemporaneo. 4* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.
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KRUGER THAMAY, Rennan Faria. Manual de direito processual civil. 3* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

ARRUDA ALVIM, Angélica; ASSIS, Araken de; ARRUDA ALVIM, Eduardo;
SALOMAO LEITE, George (coords). Comentarios ao codigo de processo civil. 2% ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017.

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. 16* ed. Sao Paulo:
Saraiva,2017. v.2.

Curso: Direito Nucleo Temé:[icoz FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:

CRIMES CONTRA O PATRIMONIO, FE E
ADMINISTRACAO PUBLICAS

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Crimes contra o patrimonio e¢ a fé publica. O Furto, o Roubo, a Extorsdo e a Extorsao
Mediante Sequestro, o Dano, a Apropriagdo Indébita e a Apropriacio Indébita
Previdenciaria, o Estelionato e os subtipos das fraudes para recebimento de indenizagio ou
valor de seguro e pagamento por meio de cheque, a Receptagdo, as Disposicdes Gerais.
Estudo dos crimes contra F¢ Publica com énfase para a Falsidade Documental e as Fraudes
contra Certame de Interesse Publico e suas Repercussdes. Crimes contra a Paz e Fé Publica
com énfase para a Falsidade Documental e as Fraudes contra Certame de Interesse Publico
e suas Repercussdes. Andlise dos crimes contra a Administragdo Publica, incluindo os
Praticados por Funcionario Publico e por particulares contra a Administracdo em Geral, e
os crimes contra a Administra¢ao da Justiga.

Bibliografia basica:

BUSATO, Paulo César. Direito penal. Parte Especial. Vol. 2. Sdo Paulo: Gen, 2017.
FERRE OLIVE, Juan Carlos; NUNEZ PAZ, Miguel Angel; OLIVEIRA, Wiliam Terra de;
BRITO, Alexis Couto de. Direito penal brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
PRADO, Luiz Regis. Tratado de direito penal brasileiro — vol. 2. Sdo Paulo: Gen, 2021.
Bibliografia complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito penal. Volume 2. Parte Especial. 21.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

JESUS, Damasio; ESTEFAM, André. Direito penal. Vol. 2. 36. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2020.

GONCALVES, Victor Gabriel Rios. Direito penal. Parte especial. Sdo Paulo: Saraiva,
2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito penal. Parte especial. Vol. 2. Sdo Paulo:
Gen, 2021.

PACELLI, Eugénio; CALLEGARI, André. Manual de direito penal. Sao Paulo: Gen,
2020.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:

LICITACAO, CONTRATOS E DIREITO
PROCESSUAL ADMINISTRATIVO
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Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Licitagdao. Licitacao eletronica. Contratos administrativos. Limitagdes da propriedade
privada. Desapropriagdo. Dominio publico. Bens publicos. Recursos naturais. Direito
processual administrativo: fontes, principios € conceitos fundamentais; problemas e temas
relevantes; fundamentos histéricos e constitucionais. Justica e processualidade
administrativa. Teoria geral do processo administrativo. Processos administrativos em
espécie.

Bibliografia basica:

FILHO, R. D. S. C. Curso de direito administrativo. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
MAZZA, A. Manual de direito administrativo. 10. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

ROSSI, L. Manual de direito administrativo. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

Bibliografia complementar:

ALMEIDA, F. B. Manual de direito administrativoe. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
ARAUJO, E. N. D. Curso de Direito Administrativo. 8. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2018.
BORDALQO, R. Os orgios colegiados no direito administrativo brasileiro. Sao Paulo:
SARAIVA, 2016.

MARINELA, F. Direito Administrative. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
SPITZCOVSKY, C.; LENZA, P. Direito administrativo esquematizado. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
PROCESSO CONSTITUCIONAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Estudo da jurisdicdo constitucional. O Processo Constitucional como instrumento da
curadoria jurisdicional da Constituicdo. Epistemologia do Direito Processual
Constitucional. Principios do processo constitucional. Controle de constitucionalidade.
Agdes constitucionais. Processo constitucional objetivo. Regime juridico das decisdes
jurisdicionais constitucionais. Precedentes constitucionais. Processo constitucional e
democracia. Processo e novas realidades digitais e virtuais.

Bibliografia basica:

DIMOULIS, Dimitri; LUNARDI, Soraya. Curso de processo constitucional: controle de
constitucionalidade e remédios constitucionais. Sdo Paulo: Editora Atlas, 2016.

MENDES, Gilmar Ferreira. Estado de direito e jurisdi¢ao constitucional. 2 ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2018.

BARROSO, Luis Roberto. Controle de Constitucionalidade no Direito Brasileiro. 8. ed.
ver ¢ atual. Sdo Paulo: Saraiva, 2019

Bibliografia complementar:

WALD, Arnoldo. Mandado de Seguran¢a na pratica. 6 ed. Sao Paulo: Forense, 2020.
STRECK, Lenio Luiz. Jurisdi¢iao constitucional. 5 ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.
NUNES JR., Vidal Serrano; SCIORILLI, Marcelo. Manual de processo constitucional.
Sao Paulo: Editora Saraiva, 2021.
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PIOVESAN, F. Direitos Humanos e o Direito Constitucional. 17. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2018.

BARROSO, L. R. Curso de direito constitucional contemporaneo. 9. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.
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6° SEMESTRE

CH |[CR 6* SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Direito Processual do Trabalho
80 4 | Procedimentos Especiais
40 4 | Direito das Familias
40 2 | Direito Constitucional Econdmico
40 2 |Legislacdao Penal Especial
40 2 | Direito Coletivo do Trabalho
80 2 Meios Adequados de Resolugio de Conflitos™
400 | 20 |Carga Hordria Total
Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO PROCESSUAL DO
TRABALHO
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs
Ementa:

Teoria Geral do Direito Processual do Trabalho. Principios. Justica do Trabalho.
Competéncia. Dissidios individuais. Reclamagdo Trabalhista. Defesas na Justiga do
Trabalho. Distribuicdo e andamentos processuais sob a égide da Justica 4.0. Reconvengao.
Procedimentos Coletivos. Execucdo na Justica do Trabalho. Recursos Trabalhistas.
Audiéncias e sessdes virtuais.

Bibliografia basica:

PEREIRA, L. Manual de processo do trabalho. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

LEITE, C. H. B. Curso de direito processual do trabalho. 19. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2021

LENZA, P.; ROMAR, C. T. M. Direito processual do trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2021

Bibliografia complementar:

MARTINEZ, L. Curso de direito do trabalho. 12. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
GARCIA, G. F. B. Curso de direito do trabalho. 16. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
ALMEIDA, A. P. D. Curso pratico de Processo do Trabalho. Sao Paulo: Saraiva, 2020
FILHO, I. G. D. S. M. Manual esquematizado de direito e processo do trabalho. 27. ed.
Sado Paulo: Saraiva, 2019.

AGUIAR, A. C. Negocia¢do Coletiva Trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:
PROCEDIMENTOS ESPECIAIS
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:
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Procedimentos Especiais. Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa. Ac¢do de
consignagao em pagamento. Ac¢do de exigir contas. Agdes possessorias. A¢ao de divisdo e
da demarcacao de terras particulares. A¢ao de dissolucao parcial da sociedade. Inventario e
partilha. Embargos de terceiro. Oposicao. Habilitagdo. A¢des de familia. A¢do monitoria.
Acgodes locaticias. A¢des oriundas de leasing e alienacao fiduciaria. Homologagao do penhor
legal. Regulacdo de avaria grossa. Restauracdo de autos. Acgdes coletivas. Agoes
constitucionais. Procedimentos de jurisdicdo voluntaria. Notificagdo e interpelagdo.
Alienagao judicial. Divorcio e separagdo consensuais, extingao consensual de unido estavel
e alteragdo do regime de bens do matrimonio. Testamentos e codicilos. Heranga jacente.
Bens dos ausentes. Coisas vagas. Interdi¢do. Tutela e curatela. Organizagao e fiscalizagdo
das fundacgdes. Ratificacdo dos protestos marinhos e dos processos testemunhaveis
formados a bordo. Procedimento no &mbito dos Juizados Especiais Civeis. Procedimentos
extrajudiciais.

Bibliografia basica:

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: procedimentos
especiais. 55* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021. v. 2.

MARCATO, Antonio Carlos. Procedimentos especiais. 18" ed. Sao Paulo: Atlas, 2021.
ARRUDA ALVIM, Eduardo, GRANADO, Danicl Willian, FERREIRA, Eduardo
Aranha. Direito processual civil. 6* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de direito processual civil: processo de
conhecimento e procedimentos especiais. 18 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v.2.

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de. Manual de Direito Processual Civil
Contemporaneo. 4* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

KRUGER THAMAY, Rennan Faria. Manual de direito processual civil. 3* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

ARRUDA ALVIM, Angélica; ASSIS, Araken de; ARRUDA ALVIM, Eduardo;
SALOMAO LEITE, George (coords). Comentarios ao codigo de processo civil. 2* ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017.

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. 15* ed. Sdo Paulo:
Saraiva,2017. v.3.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO DAS FAMILIAS
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Direito das Familias. Conceito e principios do Direito de Familia. Casamento. Unido
estavel. Familias simultaneas. Familia monoparental. Familia multiespécie. Relacdes de
parentesco. Adogao. Reconhecimento de filhos. Poder familiar. Guarda. Tutela, curatela e
tomada de decisdo apoiada. Regime de bens entre os conjuges. Usufruto e administragao
dos bens de filhos menores. Alimentos. Bem de familia. Alienagdo Parental da Crianga,
Adolescente e do Idoso.

Bibliografia basica:

PEREIRA, Rodrigo da Cunha; FACHIN, Edson. Direito das familias. 3* ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2022.

MADALENO, Rolf. Direito de Familia. 11? ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.
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DABUS MALUF, Carlos Alberto; FREITAS DABUS MALUF, Adriana Caldas do
Rego. Curso de direito de familia. 4" ed. S3o Paulo: Saraiva, 2021

Bibliografia complementar:

LOBO, Paulo. Direito civil: familias. 12* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 5.

SILVA PEREIRA, Caio Mario da; SILVA PEREIRA, Tania da (atual.). Instituicoes de
direito civil: direito de familia. 28% ed. Rio de Janeiro: Forense, 2020. v. 5.

CARVALHO, Dimas Messias de. Direito das familias. 8 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
RIZZARDO, Arnaldo. Direito de familia. 10* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.
VILLACA AZEVEDO, Alvaro. Curso de direito civil: direito de familia. 2* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019. v.6.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO CONSTITUCIONAL
ECONOMICO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Tedrica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Constituicdo Economica. Ordem Econdmica. Constitucionalismo Economico e Social.
Principios Constitucionais da Ordem Econdmica. Livre Iniciativa e Valorizacdo do
Trabalho Humano. Desenvolvimento Economico e Humano. Sustentabilidade
Consumerista ¢ Ambiental. Redugdao das Desigualdades. Intervencdo do Estado na
Economia. Regula¢do Econdmica. Direito Concorrencial. Defesa da Concorréncia. Analise
Econdmica do Direito.Globalizagdo Economica. Constitui¢ao e Mercado.

Bibliografia basica:

TAVARES, André Ramos. Direito Constitucional Economico. 3. ed. Sdo Paulo: Método,
2011

BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 35. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2020.

FIGUEIREDO, Leonardo Vizeu. Direito Economico. 11. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2021.

Bibliografia complementar:

GRAU, Eros Roberto. A Ordem Econoémica na Constituicao de 1988. 18 ed. Sao Paulo:
Malheiros, 2017.

SARLET, Ingo Wolfgang. A Eficicia dos Direitos Fundamentais. 13. ed. Rev. Atual.
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2018.

SILVEIRA, Paulo Burnier da. Direito da Concorréncia. 1. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2021.

TAVARES, André Ramos. Curso de Direito Constitucional. 19. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2021.

ALEXY, Robert. Teoria dos Direitos Fundamentais. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Malheiros,
2012.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA

Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:

LEGISLACAO PENAL ESPECIAL
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Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Tedrica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Legislagdao Penal Especial. Estudo das principais leis penais e sua integracdo com a Parte
Geral do Codigo Penal e Codigo de Processo penal. Abuso de autoridade (Lei 13.869/19).
Tortura (Lei 9.455/97). Drogas (Lei 11.343/06). Lavagem de capitais (Lei 9.613/98). Crime
organizado (Lei 12.850/13). Coédigo de transito (Lei 9.503/95). Violéncia doméstica (Lei
11;340/06). Estatuto do Desarmamento (Lei 10.826/03). Crimes hediondos (Lei 8.072/90).
Ordem econdmica, tributiria e relacdes de consumo (Lei 8.137/90). Terrorismo (Lei
13.260/16). Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente (Lei 8.069/90). Estatuto do idoso (Lei
10.741/03)..

Bibliografia basica:

ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Legislacao penal especial. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
FERRE OLIVE, Juan Carlos; NUNEZ PAZ, Miguel Angel; OLIVEIRA, Wiliam Terra de;
BRITO, Alexis Couto de. Direito penal brasileiro. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
GONCALVES, Victor Eduardo Rios; BALTAZAR JR., José Paulo. Legislacio penal
especial. S3o Paulo: Saraiva, 2021.

Bibliografia complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito penal. Volume 2. Parte Especial. 21.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

JESUS, Damasio; ESTEFAM, André. Direito penal. Vol. 2. 36. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020.

GONCALVES, Victor Gabriel Rios. Direito penal. Parte especial. Sdo Paulo: Saraiva,
2021.

NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito penal. Parte especial. Vol. 2. Sdo Paulo:
Gen, 2021.

PACELLI, Eugénio; CALLEGARI, André. Manual de direito penal. Sao Paulo: Gen,
2020.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO COLETIVO DO TRABALHO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Tedrica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Direito Coletivo do Trabalho. Conflitos coletivos de trabalho e suas formas de solucao;
convengdes e acordos coletivos. Direito de greve e lock out. OIT. Tratados e convengdes
internacionais em matéria de Direito do Trabalho. Blocos econdmicos, globalizagdo e
direito do trabalho. Justica do Trabalho: Organiza¢do e Competéncia. Dissidios individuais
e coletivos

Bibliografia basica:

MARTINEZ, L. Curso de direito do trabalho. 12. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
GARCIA, G. F. B. Curso de direito do trabalho. 16. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
LEITE, C. H. B. Curso de direito do trabalho. 13. ed. S3o Paulo: Saraiva, 2021.
Bibliografia complementar:

CALVO, A. Manual de direito do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2020

ROMAR, C. T. M.; LENZA, P. Direito do trabalho. 7. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
AGUIAR, A. C. Negociacao Coletiva Trabalho. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
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ANDREUCCI, R. A. Direito Penal do Trabalho. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
LEITE, C. H. B. LIV DIG MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - DOUTRINA
JUR DID AL. 8. ed. Sédo Paulo: Saraiva, 2017.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL -
EXTENSAO CURRICULARIZADA

Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
MEIOS ADEQUADOS DE RESOLUCAO
DE CONFLITOS

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Nogdes gerais sobre jurisdi¢do. Teorias a respeito dos conflitos. Sistema Multiportas e
alternativas a jurisdi¢do. Conciliagdo e mediagao judicial. Arbitragem: principais aspectos.
Paradigma da complexidade: nog¢des gerais. Modelos de mediagdo de conflitos e disputas.
Praticas restaurativas. Formagdo e oficio do mediador. Dialogos interdisciplinares sobre
Educacdo Ambiental, Direitos Humanos e Rela¢des Etnico-Raciais, Terceira Idade e
Infancia, Politicas de Género, Diversidade e Patrimonio cultural.

Bibliografia basica:

MORALIS, José Luis Bolzan de; SPENGLER, Fabiana Marion. Media¢ao e arbitragem:
alternativa a jurisdi¢ao! 4ed. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2019.

GUILHERME, L. F. D. V. A. Manual de Arbitragem. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.
PINHO, H. D. B. D.; MAZZOLA, M. Manual de mediacio e arbitragem. Sao Paulo:
Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

CAHALLF. J.; RODOVALHO, T.; FREIRE, A. R. S. Arbitragem: Estudos Sobre A Lei
N. 13.129/201. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

FILHO, N. C. Arbitragem e Acesso a Justica- O Novo Paradigma do Third. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

MOURAQO, A. N. S. F. Série Gvlaw - Eixo: Resoluciio de conflitos - Fundamentos da
Negociacio para o ambiente juridico. Sao Paulo: Saraiva, 2014

VERCOSA, H. Os "segredos' da arbitragem. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

WALD, A.; LEMES, S. F. Arbitragem Comercial Internacional. Sao Paulo: Saraiva,
2013.
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7° SEMESTRE

CH |[CR 7* SEQUENCIA SUGERIDA

80 4 | Empresario, Empresa, Estabelecimento e Circulacdo de Riquezas
80 4 | Estagio Pratico Processual Civel

80 4 | Processo Penal Constitucional, Investigacdo e Ritos Processuais
40 2 | Economia e Direito

40 2 | Direito das Sucessdes

40 2

40 2 | Limita¢oes Constitucionais ao Poder de Tributar

400 | 20 |Carga Horaria Total

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA

Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:

EMPRESARIO, EMPRESA,

ESTABELECIMENTO E CIRCULACAO

DE RIQUEZAS

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 60 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Teoria Geral do Direito Empresarial - Conceito e Principios. Teoria da Empresa.
Estabelecimento Empresarial. Locacdo Empresarial. Nome Empresarial. Registro de
empresas. Sociedade Limitada Unipessoal. Empresario: Empresario Individual e Sociedade.
EIRELI e sua extin¢do. Propriedade Intelectual. ME, EPP e MEI. Personalidade Juridica.
Nogoes de Crédito. Teoria Geral dos Titulos de Crédito. Fungao dos Titulos de Crédito.
Caracteristicas e Principios. Legislacdo Vigente e Aplicavel. Endosso, Aval e Protesto.
Letra de Cambio. Nota Promissoéria. Duplicata. Cheque. Titulos de Financiamento
(Comercial, Industrial, Rural e Imobiliario). Titulos Representativos (Conhecimento de
Deposito, Warrants, Conhecimento de Transporte). Acdes Cambiais.

Bibliografia basica:

VIDO, E. Curso de direito empresarial. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021

NEGRAO, R. Curso de direito comercial e de empresa. Teoria Geral da Empresa e
Direito societario. 11. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021

TOMAZETTE, M. Titulos de crédito. 12. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021

Bibliografia complementar:

CAMPINHO, S. Curso de direito comercial. Direito de Empresa. 17ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2020.

FINKELSTEIN, Maria Eugénia. Direito empresarial. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.
SACRAMONE, M. Manual de direito empresarial. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
TEIXEIRA, T. Direito empresarial sistematizado. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
NEGRAO, R. Curso de direito comercial e de empresa.Titulos de Crédito e Contratos
Empresariais. Vol.02. 11. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
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Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
ESTAGIO PRATICO PROCESSUAL
CIVEL
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Prética: 40 hs

Ementa:

Pratica Civil. Apresentagdo de situagdes-problema, reais ou adaptadas, em Direito Civil e
Processo Civil que deverdo ser solucionadas pelos alunos mediante o estudo da literatura
juridica e legislagdo pertinentes em consondncia com a jurisprudéncia atualizada.
Procedimento comum ordinario. Procedimento sumario. Producdo de oficios, notificacdes,
procuragdes, substabelecimentos, pareceres. Peticdo inicial e respostas. Tutelas de urgéncia
e evidéncia. Processo Eletronico. Peticionamento eletronico. Procedimentos eletronicos.
Sistemas Judiciais eletronicos. Inteligéncia artificial. Novos Mecanismos ¢ Procedimentos
nos Tribunais.Visual Law.

Bibliografia basica:

PELUSO, Cezar (coord.), Cédigo civil comentado: doutrina e jurisprudéncia. 15* ed.
Barueri: Manole, 2021.

KRUGER THAMAY, Rennan Faria. Manual de direito processual civil. 3% ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

ARRUDA ALVIM, Eduardo, GRANADO, Danicl Willian, FERREIRA, Eduardo
Aranha. Direito processual civil. 6* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

MONTANS DE SA, Renato; AGUIRRE, Jodo. Pratica Civil. 12* ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2022.

SCHREIBER, Anderson. Manual de direito civil contemporaneo. 4* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021.

RABELO CHACON, Luis Fernando. Manual de pratica forense civil. 8" ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021.

ARAUIJO JUNIOR, Gediel Claudino. Pratica no processo civil. 24* ed. Sao Paulo: Atlas,
2020.

BARROSO, Darlan; LETTIERE, Juliana Francisca. Pratica no processo civil. 9* ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2019.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA

Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:

PROCESSO PENAL

CONSTITUCIONAL, INVESTIGACAO E

RITOS PROCESSUAIS

Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Processo Penal Constitucional, Investigacdo e Ritos Processuais. Sistemas Processuais
Penais. Interpretacao e aplicagao da norma processual penal. Direito Processual Penal e a
visdo constitucional do processo. Direito Processual Penal e a Corte Interamericana de
Direitos Humanos. Eficacia da lei processual penal no tempo e no espaco. Imunidade em
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relacdo as pessoas. Sistemas de investigacdo preliminar. Policias e Ministério Publico.
Formas de instauragdo do inquérito policial: agdo penal publica incondicionada,
condicionada a representagdo ou requisi¢do, € agdo penal privada. Caracteristicas do
inquérito policial. Formal indiciamento e identificagdo do indiciado (Lei 12.037/09).
Acordo de ndo persecugdo penal. Arquivamento. Termo circunstanciado da Lei 9.099/95.
Da Acao Penal Publica Condicionada e Incondicionada. A¢do penal de iniciativa Privada.
Acao penal de privada Subsididria da Publica. Sujeitos do processo. Exce¢do de suspeigdo
e de ilegitimidade de partes. Procedimento Comum Ordinario e sumario. Procedimento
sumarissimo (Lei 9.099/95). Procedimento do juri. Jurisdi¢cdo e competéncia. Competéncia
por prerrogativa de fungdao. Competéncia da Justica Federal. Competéncia das Justicas
Especializadas Federais e Estaduais. Competéncia Territorial. Distribuicdo. Causas de
Modificacdo da Competéncia: conexao, continéncia. Excecdo de incompeténcia. Conflito
de Jurisdicao e de competéncia.

Bibliografia basica:

AVENA, Norberto. Processo penal. Sao Paulo: Gen, 2021.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. So Paulo: Saraiva, 2021.
GIACOMOLLI, Nereu José. O devido processo penal. 3. ed. Sdo Paulo: Gen, 2022.
Bibliografia complementar:

ABADE, Denise Neves. Processo penal. Sao Paulo: Gen, 2014.

BRITO, Alexis Couto de; FABRETTI, Humberto Barrionuevo; LIMA, Marco Antonio
Ferrreira. Processo penal Brasileiro. 4. ed. Sdo Paulo: Gen, 2019.

GLOECKNER, Ricardo Jacobsen. Nulidades no processo penal. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
LOPES JUNIOR, Aury. Fundamentos do processo penal. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
PACELLI, Eugénio. Curso de processo penal. Sdo Paulo: Gen, 2021.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
ECONOMIA E DIREITO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs

Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Introducdo a Economia Politica (Conceito, historico, generalidades sobre a Economia e o
Direito). Valor. Moeda e Preco. A Economia como Ciéncia Social. As grandes divisdes da
Ciéncia Economica. Os Sistemas Economicos. A implantagdo do Sistema de Mercado —um
enfoque historico. As falhas de Mercado. A politica Econdmica e seus fins. A politica
Economica ¢ o Ordenamento Juridico. Microeconomia. Macroeconomia. Economia
Internacional. Desenvolvimento Econdmico. Mundializa¢cdo da Economia.

Bibliografia basica:

GARCIA, M. E.; VASCONCELLOS, M. A. S. D. Fundamentos de economia. 6. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2018.

LACERDA, A. C. D.; LACERDA, A. C. D. Economia brasileira. 6. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

SAMPAIO, L. M. S. M. D.; LENZA, P.; CAPARROZ, R.Macroeconomia
Esquematizado. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

Bibliografia complementar:

FIORILLO, C. A. P.; CONTE, C. P. Economia internacional. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2017.

PINHO, D. B.; PINHO, D. B.; VASCONCELLOS, M. A. S.; VASCONCELLOS, M. A. S.;
JR.,R. T.;JR., R. T. Manual de economia. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
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SAES, F. A. M. D.; SAES, A. M. Historia Economica Geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
SILVA, C.R. L. D.; LUIZ, S. Economia e mercados. 20. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
WESSELS, W. J. Economia. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cdodigo do Componente Curricular:
DIREITO DAS SUCESSOES
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Direito das Sucessdes. Principios do Direito das Sucessodes. Disposi¢des comuns. Conceito,
modalidades, aceitagdo, rentincia e administragdo da heranga. Vocacdo hereditaria.
Excluidos da sucessdo. Sucessdo legitima. Herdeiros necessarios. Direito de representagao.
Sucessdo testamentaria. Capacidade para testar. Modalidades ordinarias e especiais de
testamentos. Legados. Direito de acrescer. Substitui¢gdes. Deserdagdo. Redugdo das
Principios do Direito das Sucessdes. Disposi¢cdes comuns. Conceito, modalidades,
aceitacao, renuncia ¢ administracdo da heranca. Vocacgao hereditaria. Excluidos da sucessao.
Sucessao legitima. Herdeiros necessarios. Direito de representagdo. Sucessdo testamentaria.
Capacidade para testar. Modalidades ordindrias e especiais de testamentos. Legados. Direito
de acrescer. Substituigdes. Deserdagdo. Reducgdo das disposi¢cdes testamentarias e
rompimento do testamento. Testamenteiro. Inventdrio e partilha. Heranca Digital.

Bibliografia basica:

DABUS MALUF, Carlos Alberto; FREITAS DABUS MALUF, Adriana Caldas do
Rego. Curso de direito das sucessoes. 3* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

GOMES, Orlando; CARVALHO DE FARIA, Mario Roberto (atual.). Sucessoes. 17* ed.
Rio de Janeiro: Forense, 2019.

VIEIRA DE CARVALHO, Luiz Paulo. Direito das sucessoes. 4* ed. Sao Paulo: Atlas, 2019

Bibliografia complementar:

LOBO, Paulo. Direito civil: sucessdes. 8 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022. v. 6.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: familia e sucessoes. 21* ed. Sdo Paulo: Atlas,
2021.v.5.

CARVALHO, Dimas Messias de. Direito das sucessdes: inventario e partilha. 6* ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2020.

RIZZARDO, Arnaldo. Direito das sucessoes. 11% ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.
VILLACA AZEVEDO, Alvaro. Curso de direito civil: direito das sucessdes. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019. v.7.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO FINANCEIRO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Prética: 0 hs

Ementa:
Atividade financeira do Estado. Conceito e objeto do Direito Financeiro. Despesa publica e
receita publica. Crédito publico. Orcamento publico. Principios de Direito Financeiro.
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Elaboragdo, execucdo e controle da execucdo orcamentaria. Plano plurianual. Diretrizes
or¢amentarias. Orcamento anual. Responsabilidade fiscal.

Bibliografia basica:

PISCITELLI, Tathiane. DireitoFinanceiro. 7* ed. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021.
ABRAHAM, Marcus. Curso de Direito Financeiro Brasileiro. Sao Paulo: Grupo GEN,
2020.

JARDIM, Eduardo Marcial F. Manual de Direito Financeiro e Tributario. Sao Paulo:
Editora Saraiva, 2020.

Bibliografia complementar:

HARADA, Kiyoshi. Direito Financeiro e Tributario. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021.
SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito Tributario. 10* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
CAGGIANO, Heloisa C. Fomento publico financeiro: do planejamento a governanca.
Sdo Paulo: Grupo Almedina (Portugal), 2021.

CARNEIRO, Claudio. Curso de Direito Tributario e Financeiro. Sao Paulo: Editora
Saraiva, 2019.

FIGUEIREDO, Leonardo V. Direito Econémico. Sao Paulo: Grupo GEN, 2021.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:

LIMITACOES CONSTITUCIONAIS AO
PODER DE TRIBUTAR

Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Sistema tributério constitucional. Competéncia tributaria: (i) residual e extraordindria; (ii)
competéncia versus capacidade; (iii) fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade; (iv)
competéncia plena e limitada; (v) outras caracteristicas da competéncia (exclusividade,
limites de tempo, modalizagdo do exercicio e possibilidades de delegacdo, alteragdo e
renlincia).Limitagdes da competéncia tributaria. Reparticdo de receitas tributarias.
Principios tributéarios: (i) principios como valor e como limites objetivos; (i1) principios
(Federacdao e Republica, separacdo de poderes, isonomia das pessoas politicas de direito
constitucional interno, autonomia dos Municipios, legalidade, tipicidade, anterioridade,
irretroatividade, ndo-cumulatividade, ndo confisco e capacidade contributiva). Imunidades
tributarias. Lei Complementar.

Bibliografia basica:

SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito Tributario. 10* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
AMARUO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. 24 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
PAULSEN, Leandro. Curso de Direito Tributario Completo. 12 ed. Sdo Paulo; Saraiva,
2021.

Bibliografia complementar:

SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito Tributario. 10* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. 24 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
PAULSEN, Leandro. Curso de Direito Tributiario Completo. 12 ed. Sdo Paulo; Saraiva,
2021.

CALIENDO, Paulo. Curso de Direito Tributario. 3* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
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8° SEMESTRE

CH | CR 8 SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Estagio Pratico Processual Civel (Recursos € Execucao)
80 4 | Cautelares Pessoais Reais, Prova Processual Penal, Nulidades e Sentenca
80 4 | Tributos em espécie
o R —
40 2
40 2 |Etica das Profissdes Juridicas
40 2 | Sociedades Empresarias
400 | 54 |Carga Horaria Total

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO

PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:

ESTAGIO PRATICO PROCESSUAL
CIiVEL (RECURSOS E EXECUCAO)

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Pratica: 40 hs

Ementa:

Prética Civil. Apresentacdo de situacdes-problema, reais ou adaptadas, em Direito Civil e
Processo Civil que deverdo ser solucionadas pelos alunos mediante o estudo da literatura
juridica e legislacdo pertinentes em consonancia com a jurisprudéncia atualizada. Recursos.
Cumprimento de Sentenga Processo Eletronico. Peticionamento eletronico. Procedimentos
eletronicos. Sistemas Judiciais eletronicos. Visual Law.

Bibliografia basica:

PELUSO, Cezar (coord.), Cédigo civil comentado: doutrina e jurisprudéncia. 15* ed.
Barueri: Manole, 2021.

KRUGER THAMAY, Rennan Faria. Manual de direito processual civil. 3* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

ARRUDA ALVIM, Eduardo, GRANADO, Danicl Willian, FERREIRA, Eduardo
Aranha. Direito processual civil. 6* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

MONTANS DE SA, Renato; AGUIRRE, Jodo. Pratica Civil. 12* ed. Sio Paulo: Saraiva,
2022.

SCHREIBER, Anderson. Manual de direito civil contemporaneo. 4* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021.

RABELO CHACON, Luis Fernando. Manual de pratica forense civil. 8 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021.

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino. Pratica no processo civil. 24* ed. Sio Paulo: Atlas,
2020.

BARROSO, Darlan; LETTIERE, Juliana Francisca. Pratica no processo civil. 9* ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2019.

Curso: Direito Niucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
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Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
CAUTELARES PESSOAIS REAIS,
PROVA PROCESSUAL PENAL,

NULIDADES E SENTENCA

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 40 hs
Aula Pratica: 40 hs

Ementa:

Cautelares pessoais reais, prova processual penal, nulidade e sentenca. Medidas cautelares
pessoais: Prisdo em flagrante e audiéncia de custodia. Prisdo Preventiva. Prisdo Temporaria.
Medidas substitutivas e alternativas a prisdo: Comparecimento periodico em juizo;
Proibi¢do de acesso ou frequéncia a determinados lugares; Proibi¢ao de manter contato com
pessoa determinada; Proibi¢ao de ausentar-se da Comarca; Recolhimento domiciliar no
periodo noturno e nos dias de folga; Suspensdo do exercicio de func¢do publica ou de
atividade de natureza econdmica ou financeira; Internacdo proviséria do acusado
inimputavel ou semi-imputavel; Fianca; Monitoracao eletronica; Proibicdo de ausentar-se
do Pais. Apresentagdo espontanea. Medidas cautelares reais: Sequestro, arresto, hipoteca
legal. Restituicdo de coisas apreendidas. Prova penal. Sistemas de Apreciagdao da Prova.
Principios relacionados a prova. Prova ilicita. Encontro fortuito. Prova independente. Provas
em espécie: Exame de Corpo de Delito; Interrogatdrio; Confissdo; Delagdo premiada;
depoimento do Ofendido; Testemunhas (Sistema de protecdo a testemunha);
Reconhecimento; Acareacdo; Documentos: incidente de falsidade documental; Meios de
obtengdo de prova: interceptagdo telefonica, de dados e ambiental; busca e apreensao;
quebra de sigilo bancario e fiscal. Agente infiltrado e agdo controlada. Prova digital.
Cooperacao Juridica Internacional. Nulidades: Momentos de alegagdo. Efeitos. Decisdo
judicial penal. Espécies de decisdo. Sentenca condenatéria: Emendatiolibelli e
MutatioLibelli. Senten¢a Absolutoria. Intimagao

Bibliografia basica:

AVENA, Norberto. Processo penal. Sao Paulo: Gen, 2021.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. 18. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2021.
GIACOMOLLI, Nereu José. O devido processo penal. 3. ed. Sdo Paulo: Gen, 2022.

Bibliografia complementar:

ABADE, Denise Neves. Processo penal. Sao Paulo: Gen, 2014.

BRITO, Alexis Couto de; FABRETTI, Humberto Barrionuevo; LIMA, Marco Antdnio
Ferrreira. Processo penal Brasileiro. 4. ed. Sdo Paulo: Gen, 2019.

GLOECKNER, Ricardo Jacobsen. Nulidades no processo penal. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
LOPES JUNIOR, Aury. Fundamentos do processo penal. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
PACELLI, Eugénio. Curso de processo penal. Sao Paulo: Gen, 2021.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
TRIBUTOS EM ESPECIE
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Pratica: 40 hs

Ementa:

Tributo. Classificagdo das espécies tributarias. Fontes do Direito Tributario. Legislagao
Tributaria (disposi¢des gerais, vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integragao). Obrigacao
Tributéaria: (i) crédito e débito; (i) obrigacao principal e obrigacdo acessoria (dever
instrumental); (iii) ‘fato gerador’ (acepgdes do termo ‘fato gerador’, materialidade, hipdtese
de incidéncia); (iv) sujeito ativo; (v) sujeito passivo (contribuinte e espécies de
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responsaveis); (vi) domicilio tributario. Crédito Tributario. Langamento Tributario (oficio,
declaracdo e por homologacdo). Suspensao da Exigibilidade do Crédito. Extingcdo do
Crédito. Exclusdo do Crédito (isencdao e anistia). Garantias e Privilégios do Crédito.
Administragao Tributaria.

Bibliografia basica:

SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito Tributario. 10* ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. 24 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
PAULSEN, Leandro. Curso de Direito Tributario Completo. 12 ed. Sdo Paulo; Saraiva,
2021.

Bibliografia complementar:

CALIENDO, Paulo. Curso de Direito Tributario. 3* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
SABBAG, Eduardo. Direito Tributario Essencial. S3o Paulo: Grupo GEN, 2021.
ABRAHAM, Marcus. Curso de Direito Tributario Brasileiro. Sao Paulo: Grupo GEN,
2019.

COSTA, Regina H. Codigo Tributario Nacional Comentado - Em sua Moldura
Constitucional. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2020.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO DA SECURIDADE SOCIAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Fontes, principios, conceito e natureza juridica da seguridade Social. Assisténcia Social e
Previdéncia Social. Beneficidrios e beneficios. Custeio. Prestagdes. Repercussdes no
contrato de trabalho. Acidentes do trabalho. Seguran¢a e medicina do trabalho. Regime
Proprio de Previdéncia dos Servidores Publicos.

Bibliografia basica:

SANTOS, M. F. D. Previdéncia social. Sdo Paulo: Saraiva, 2021

LENZA, P.; SANTOS, M. F. D. Direito previdenciario. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
AGOSTINHO T. Manual previdenciario. Sao Paulo: Saraiva, 2020.

Bibliografia complementar:

ARRALIS, H. Calculo de beneficios previdenciarios. 11. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
MARTINEZ, L. Reforma da previdéncia. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

NASSAR, E. Previdéncia Social na Era do Envelhecimento. Sdo Paulo: Saraiva, 2014
MONTEIRO, A. L.; BERTAG, R. F. D. S. Acidentes do trabalho e doen¢as ocupacionais.
Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

GRIECO, A.; LEITAO, A. S. Manual de Direito Previdenciario. 5. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2018.

ALENCAR, H. A. Calculo de Beneficios Previdenciarios. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2018.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
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DIREITO E AS NOVAS TECNOLOGIAS

DA INFORMACAO

Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 20 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Conceitos e principios do Direito da Informatica. Sociedade digital. Evolu¢ao da internet:
elementosfundamentais, principios e regulamentagdoMarco Civil da Internet: Principios;
Responsabilidade  civil na  Internet: provedores de acesso e de
contetido.ComércioEletronico; Modelos de negdcioonline;Principiosconstitucionais de
protecaoaosigilo dos sistemas de informagdes e banco de dados. Propriedade intelectual na
internet. Impactostecnoldgicos e sociedade da informagdo. Protecdo de dados. Big data;
LGPD:; Privacidade.Invasdo de privacidade. Identificacdo e tratamento de dados pessoais e
dados sensiveis. Prote¢ao dos dados pessoais e sensiveis. Lei 13.709/2018: dos agentes de
tratamento de dados pessoais. Da responsabilidade e do ressarcimento por danos. Da
Agéncia Nacional de Prote¢do de Dados.Inteligéncia Artificial, algoritmos e direito. Crimes
de informatica. Blockchain, criptomoedas e smart contracts.

Bibliografia basica:

MENDES, L. S. Privacidade, proteciao de dados e defesa do consumidor - Linhas gerais
de um novo direito fundamental. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

PINHEIRO, P. P. Direito Digital. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

PINHEIRO, P. P. Protecio de dados pessoais. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
Bibliografia complementar:

FIORILLO, C. A. P. O Marco Civil da Internet e 0 Meio Ambiente Digital na Sociedade
da Informacao: Comentarios a Lei n. 12.965/2014. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

FIORILLO, C. A. P.; CONTE, C. P. Crimes No Meio Ambiente Digital. 2. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2016.

PINHEIRO, P. P. Protecio De Dados Pessoais: Comentarios A Lei N. 13.709/2018
(LGPD). Sao Paulo: Saraiva, 2019.

TEIXEIRA, T. Comércio eletronico - Conforme o Marco Civil da Internet e a
regulamentacdo do e-commerce no Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

XAVIER, M. Crimes Digitais. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:
ETICA DAS PROFISSOES JURIDICAS
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs

Aula Pratica: 0 hs

Ementa:

Estatuto da OAB. Codigo de Etica e Disciplina. Regulamento Geral do Estatuto da
Advocacia. Tribunal de Etica e Disciplina. Lei Organica da Magistratura. Lei Organica do
Ministério Publico.

Bibliografia basica:

BITTAR, E. C. B. Curso de ética juridica. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

COELHO, M. V. F. Comentarios ao Novo Cédigo de Etica dos Advogados. 2. ed. So
Paulo: Saraiva, 2017.

RACHID, A. Dominando ética. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
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Bibliografia complementar:

ADEODATO, J. M. Etica E Retérica - Para Uma Teoria Da Dogmatica Juridica. 5. ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2012.

CARDELLA, H. P.; CREMASCO, J. A. Etica Profissional - Simplificado. Sao Paulo:
Saraiva, 2012.

JUNIOR, G. T. Etica: Do mundo da célula a0 mundo dos valores. 3. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2015.

JUNIOR, M. A. A. Gabaritando ética OAB. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

SARAIVA, E. A Etica Como Fundamento Dos Projetos Humanos. Sio Paulo: Saraiva,
2012

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO TECNICO-
JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
SOCIEDADES EMPRESARIAS
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Tedrica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa: Direito Societario. Sociedades Nao Personificadas: Sociedade em Comum e
Sociedade em Conta de Participacdo. Sociedades Personificadas: Sociedades Simples e
Empresarias. Tipos Societarios. Sociedade Limitada e suas peculiaridades. Sociedade
Andnimas e suas peculiaridades. SPE - Sociedade de Propdsito Especifico. Operacgdes
Societarias. Concorréncia. StartsUp e Empreendedorismolnovador.

Bibliografia basica:

CAMPINHO, S. Sociedades Anonimas. 5ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
NEGRAO, R. Manual de direito empresarial. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
TOMAZETTE, M. Curso de direito empresarial. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021

Bibliografia complementar:

SACRAMONE, M. Manual de direito empresarial. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
TEIXEIRA, T. Direito empresarial sistematizado. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
CAMPINHO, S. Curso de direito comercial. Direito de Empresa.17ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

NEIVA, Tomés. Comentariosao  Marco  Legal das  Startups.Disponivelem:
MinhaBiblioteca, Editora Saraiva, 2021.

MARTINS, F. Curso de Direito Comercial. Contratos e Obrigacdes Comerciais. Vol.3.
rev.atual. e ampl. Gustavo Saad. 19 ed. Rio de Janeiro, Forense, 2019.
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9° SEMESTRE

CH |[CR 9° SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 |Recuperacido e Faléncia e Contratos Empresariais

80 4 | Direito Internacional

40 2 |Direito Agroambiental

80 4 | Estagio Pratico Processual Trabalhista

40 2 | Filosofia Geral e Juridica

40 2 | Direito Processual Tributario

40 2 | Trabalho de Conclusdo de Curso |

400 | 20 |Carga Hordria Total

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:

RECUPERACAO E FALENCIA E
CONTRATOS EMPRESARIAIS

Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Parte Geral do Direito Falimentar. Conceitos e Principios. Juizo Universal. Recuperacao
Judicial e Extrajudicial de Empresarios. Plano de Recuperagdo. Faléncia: Caracterizacao,
Decretagao e Efeitos Juridicos. Administragao ¢ Gestdo da Massa Falida. Classificacao e
Habilitacdo de Créditos Processo Falimentar. Defesa do Devedor. Crimes Falimentares.
Andlise de Casos Concretos.

Teoria Geral dos Contratos Mercantis. Contratos de Distribui¢ao e colaboragao mercantil.
Contratos Empresariais em Espécie: Leasing. Alienacdo Fiduciaria. Contratos Bancarios.
Compra e Venda Mercantil. Representacio Comercial. Contrato de Seguro. Factoring.
Shopping Center. Franquia.

Bibliografia basica:

CAMPINHO, S. Curso de Direito Comercial.Faléncia e recuperacio de empresas. 11
ed. 2020

NEGRAO, R. Curso de Direito Comercial e de Empresa.Recupera¢io de Empresas.
Faléncia e Procedimentos Concursais Administrativos.Vol 3. 15. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2021

TOMAZETTE, M. Curso de direito empresarial. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021
Bibliografia complementar:

FRAN MARTINS. Curso de direito comercial. Contratos e obrigacdoes comercial. Vol.3.
19 edigdo. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

TEIXEIRA, T. Direito empresarial sistematizado. 9. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
NEGRAO, R. Curso de Direito Comercial e de Empresa. Titulos de Crédito e Contratos
Empresariais. Vol.02. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022

SACRAMONE, M. Manual de direito empresarial. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021
VIDO, Elisabete. Curso de Direitoempresarial.9ed. Sao Paulo, Editora Saraiva, 2021.
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Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO INTERNACIONAL
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 60 hs
Aula Prética: 20 hs

Ementa:

Origem e historico do Direito Internacional; Conceitos, fontes e principios do Direito
Internacional; Sociedade Internacional; Teorias a respeito da relacdo entre Direito
Internacional e Direito interno; Tratado Internacional; Incorporacao de tratados no direito
patrio ¢ homologacdo de sentenca estrangeira; Sujeitos de Direito Internacional; Estado e
soberania; Organizacdes Internacionais e Organismos Internacionais; Solugdes de
controvérsia na esfera internacional e guerra; Direitos Humanos; Direito internacional e
meio ambiente; Relagdes econdmicas internacionais; Contratos internacionais.Didlogos
interdisciplinares sobre Educacdo Ambiental Internacional, Direitos Humanos e Relagdes
Etnico-Raciais, Terceira Idade e Infancia, Politicas de Género, Diversidade e Patrimonio
cultural.

Bibliografia basica:

GUERRA, S. Curso de direito internacional publico. 12. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.
RECHSTEINER, B. W. Direito Internacional Privado - Teoria e Pratica. 20. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2019.

TEIXEIRA, C. N. Manual de Direito Internacional Publico e Privado. 5. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

Bibliografia complementar:

ACCIOLY, H. Manual De Direito Internacional Publico. 22. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2016.

RAMOS, A. D. C. Curso de direito internacional privado. Sdo Paulo: Saraiva, 2017.
SILVA,G.E.D.N.E.; ACCIOLY, H.; CASELLA, P. B. Manual de direito internacional
publico. 24. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

TAVORA, F. Direito Internacional Publico. Sio Paulo: Saraiva, 2016.

VARELLA, M. D. Direito internacional publico. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
DIREITO AGROAMBIENTAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Direito agrario contemporaneo e Direito ambiental como direitos de terceira dimensao.
Quatro agraria e ambiental. Fungdo socioambiental da terra, da propriedade e da posse.
Principios. Meio ambiente e Agronegocio: atividades agrarias e imodvel rural. Reforma
agraria, Politica Agraria e desenvolvimento rural. Contratos agrarios. Usucapido agraria.
Terras devolutas. Politica Nacional do Meio Ambiente. SISNAMA. Licenciamento
ambiental. Responsabilidade ambiental. Agronegocio e manejo sustentavel: andlise de
politicas publicas. Codigo Florestal. Serviddo ambiental, créditos de floresta e certificagao.
Unidades de Conservagao. Crimes Ambientais.

Bibliografia basica:
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NETO, A. J. D. M. Curso de direito agroambiental brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
FIORILLO, C. A. P. Curso de direito ambiental brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
OPITZ, O.; OPITZ, S. C. B. Curso Completo De Direito Agrario. 11. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2017.

Bibliografia complementar:

RODRIGUES, M. A.; LENZA, P. Direito ambiental esquematizado®. 7. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2020.

SIRVINSKAS, L. P. Manual de direito ambiental. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020
TRENNEPOHL, T. Manual de direito ambiental. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
MILARE, Edis. Direito do ambiente: a gestio ambiental em foco. 11 ed. rev. atual. ampl.
Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2018.

BURANELLO, R. Manual do Direito do Agronegocio. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
ESTAGIO PRATICO PROCESSUAL
TRABALHISTA
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 40 hs
Aula Pratica: 40 hs

Ementa:

Pratica Trabalhista. Apresentagdo de situagdes-problema, reais ou adaptadas, em Direito do
Trabalho e Processo do Trabalho Civil que deverdo ser solucionadas pelos alunos mediante
o estudo da literatura juridica e legislagdo pertinentes em consonancia com a jurisprudéncia
atualizada. Peticdo inicial, contestacdo, embargos de declaracao, recurso ordinario, recurso
de revista, agravo de instrumento, embargos a execugdo, agravo de peti¢do, dentre outros.
Processo Eletronico. Peticionamento eletronico. Procedimentos eletronicos. Sistemas
Judiciais eletronicos.

Bibliografia basica:

GARCIA, Gustavo Filipe Barbosa. Manual de Processo Do Trabalho. 8. ed. ver. Atual.
Ampl. Sao Paulo: Editora Juspodivm, 2021.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 19. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2021.

SCHIAVI, Mauro. Manual Didatico de Direito Processual do Trabalho. 3 ed. ver. Atual.
Ampl. Sdo Paulo: Editora Juspodivm, 2022.

Bibliografia complementar:

Marco AntonioAraujo Junior / Darlan Barroso. Cole¢cio Pratica Forense - Pratica
Trabalhista. 2* ed. Sdo Paulo: Pratica Forense, 2020.

PEREIRA, Leone. Pratica Forense. Pratica Trabalhista - Volume 7 Capa comum. 6 ed.
Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017.

SALES, Fernando Augusto de Vita Borges de. Manual de Pratica Processual
Trabalhista. Sao Paulo: Editora Memoria Forense, 2021.

LEITE, C. H. B. Curso de direito do trabalho. Sao Paulo: Saraiva, 2020.

LEITE, C. H. B. Curso de direito processual do trabalho. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2020.
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Curso: Direito Nucleo  Tematico: FORMACAO
GERAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
FILOSOFIA GERAL E JURIDICA
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Pratica: 0 hs

Ementa:

Conceitos gerais de Filosofia. Direito e Filosofia do Direito. Principais filosofos do Direito.
Direito e moral. Questdes contemporaneas de filosofia do Direito. Métodos de estudo do
Direito. Direitos Humanos, diversidades e as minorias. Filosofia da Linguagem e
Cibernética.

Bibliografia basica:

ABBOUD, Georges; GARBELLINI, Henrique. Introducio a teoria e a filosofia do
direito. Sao Paulo: RT, 2014.

CASTILHO, Ricardo. Filosofia do direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

REALE, Miguel. Filosofia do direito. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

Bibliografia complementar:

ADEODATO, Joao Mauricio. Filosofia do direito. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

BITTAR, Eduardo C.B. Curso de filosofia do direito. 15.ed. Sao Paulo: Atlas, 2020.
CASTILHO, Ricardo dos Santos. Filosofia geral e juridica. Sio Paulo: Saraiva, 2016.
GUSMAO, Paulo Dourado. Filosofia do Direito. 11.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2015.
NADER, Paulo. Filosofia do direito. 14* ed. Rio de Janeiro: Forense, 2003.

NUNES, Rizzato. Manual de filosofia do direito. Sao Paulo: Saraiva, 2015.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
DIREITO PROCESSUAL TIBUTARIO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Caracteristicas das espécies tributdrias. Regra-Matriz de Incidéncia Tributaria (RMIT).
Tributagdo sobre o patriménio (IPTU, ITR e IPVA). Tributagao sobre o consumo (ISSQN,
ICMS, IPI, PIS e COFINS). Tributacao sobre a renda (IRPF, IRPJ e IRRF). Demais espécies
tributarias (IOF, II, IE, demais contribuigdes, taxas, empréstimos compulsérios e
contribui¢cdes de melhoria). A¢des tributdrias e sua localizagdo no percurso da obrigacao
tributaria (nogdes de processo administrativo tributdrio,mandado de seguranga,agdo de
consignacdo em pagamento,agdodeclaratoria,acdo anulatoria de débito fiscal, acdo de
repeticdo de indébito, medida cautelar fiscal, execucao fiscal, embargos, excecao de pré-
executividade).

Bibliografia basica:

SEGUNDO, Hugo de Brito M. Processo Tributario. 13" ed. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2021.
NUNES, Cléucio S. Curso completo de direito processual tributario. 4* ed. Sao Paulo:
Editora Saraiva, 2020.

LEANDRO, Paulsen. Leis de processo tributirio comentadas: processo administrativo
fiscal, protesto extrajudicial de titulos e execuc¢do fiscal /. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2018.

Bibliografia complementar:
DOMENE, Vanessa Pereira. Aderéncia Dos Precedentes Judiciais No Processo
Administrativo Tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
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PRIA, Rodrigo Dalla. Direito Processual Tributario. 2 ed. Sao Paulo: Noeses, 2021.
SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito Tributario. 10* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO1
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 20 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Historia do conhecimento: senso comum, pensamento mitico, conhecimento cientifico.
Meétodo cientificos: inducdo, dedugdo, dialética, comparagdo. Elaboracdo da estrutura do
Projeto de TCC: Tema, problema, hipotese, justificativa, objetivos gerais e objetivos
especificos, selecdo do referencial tedrico-metodoldgico: definigdo do método de
investigacdo, dos instrumentos de coleta, organizacdo e andlise dos dados. Defini¢do da
estrutura do trabalho. Cronograma de execugdo. O papel da coordenacao de TCC, do
professor orientador e do orientado.

Bibliografia basica:

BITTAR, E. C. B. Metodologia da pesquisa juridica. 16. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.
LEISTER, A. C. C. D. C,; SILVA, A. M. D. D.; BITTAR, C. B.; WANG, D. W. L,
NINOMIYA, F. I.; OLIVEIRA, F. B. B. D.; GHIRARDI, J. G.; PALMA, J. B. D;
CORTES, L. B. Q.; RIBEIRO, L. M. L.; FEFERBAUM, M.; VIANA, M. T,
VILAROUCA, M. G.; GUISE, M. S.; QUEIROZ, R. M. R.; ACCA, T. D. S.; PINHEIRO,
V. M.; OLIVEIRA, Y. D. D. Metodologia da Pesquisa em Direito. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.

MONTEIRO, C. S.; MONTEIRO, C. S.; MEZZAROBA, O. Manual de metodologia da
pesquisa no direito. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

MARCHL E. C. S. Guia De Metodologia Juridica. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.
MARTINO, A.; LENZA, P. Portugués Esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.
MONEBHURRUN, N. Manual de Metodologia Juridica - Técnicas para argumentar em
textos juridicos. Sao Paulo: SARAIVA, 2015.

NUNES, R. Manual da monografiajuridica - como se faz: uma monografia, uma
dissertagdo, uma tese. 13. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

SOARES, R. M. F. Hermenéutica e interpretacio juridica. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019.
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10° SEMESTRE

CH |[CR 10 SEQUENCIA SUGERIDA
80 4 | Estagio Pratico Processual Penal
40 2 | Disciplina eletiva profissionalizante
40 2 | Direito Economico e Concorrencial
40 2 | Atividades Praticas Extraclasse
40 2 | Trabalho de Conclusdo de Curso I1
240 | 12 |Carga Horaria Total
Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
ESTAGIO PRATICO PROCESSUAL
PENAL
Carga Horaria: 80 horas aulas Aula Tedrica: 40 hs
Aula Pratica: 40 hs
Ementa:

Pratica Penal. Apresentagdo de situagdes-problema, reais ou adaptadas, em Direito Penal e
Processo Penal que deverdo ser solucionadas pelos alunos mediante o estudo da literatura
juridica e legislacdo pertinentes em consonancia com a jurisprudéncia atualizada.
Instauracdo de inquérito policial. Queixa-crime. Relaxamento de prisdo em flagrante.
AlegacOes finais. Teoria geral dos recursos e Principios recursais. Recurso em sentido
estrito. Agravo em execu¢ao. Apelagdo. Embargos: de declaragdo, nulidade e infringentes.
Habeas Corpus. Recurso Ordinario Constitucional. Revisdo Criminal. Execu¢do penal:
progressao de regime, livramento condicional. Processo Eletronico. Peticionamento
eletronico. Procedimentos eletronicos. Sistemas Judiciais eletronicos.

Bibliografia basica:

BRITO, Alexis Couto de. Execucao penal. 7. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2022.

DEZEM, Guilherme Madeira; JUNQUEIRA, Gustavo, VANZOLINI, Patricia; Fuller,
Paulo Henrique Aranda. Pratica juridica penal. 16. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.
KNIPEL, Edson. Pratica penal. 8. ed. Sdo Paulo: Gen, 2019.

Bibliografia complementar:

PAIVA, Caio. Pratica penal para a defensoria publica. Sao Paulo: Gen, 2016.
MARQUSE, Fernando; TASOKO, Marcelle; SOUTO, Priscila. Pratica penal. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021.

MESSA, Ana Flavia. Pratica penal para exame da OAB. 12. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2020.
NOVAES, Felipe; BELLO, Rodrigo. Manual de pratica penal. Sdo Paulo: Gen, 2021.
SILVA, Pedro Ramos Lyra da. Pratica penal. Sao Paulo: Saraiva, 2020.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
DIREITO ECONOMICO E
CONCORRENCIAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Prética: 0 hs
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Ementa:

Nog¢des introdutorias: Direito  economico; Direito econdmico concorrencial;
Constitucionalizagdo do Direito; Principios constitucionais; Evolucdo do Direito econdmico
concorrencial. Legislacao infraconstitucional: Lei de Defesa da Concorréncia (Lei n°
12.529/2011); Lei da Liberdade Economica (Lei n° 13.874/2019); Concorréncia e Codigo
de Defesa do Consumidor; Lei Geral de Prote¢cao de Dados.

Bibliografia basica:

FRAZAO, Ana. Direito da concorréncia — pressupostos e perspectivas. Sao Paulo, Saraiva:
2017.

PEREIRA Neto, Caio Mario da Silva, CASAGRANDE, Paulo Leonardo. Direito
concorrencial — doutrina, jurisprudéncia e legislagdao. Sdo Paulo, Saraiva: 2016.
SALOMAO Filho, Calixto. Direito concorrencial. Sdo Paulo, Malheiros: 2013.
Bibliografia complementar:

BENSOUSSAN, Fabio Guimardes; GOUVEA, Marcus de Freitas. Manual de Direito
Economico. Salvador, JusPodivm: 2017.

MARX, Karl. O capital — critica da economia politica. Sao Paulo, Boitempo: 2013. Vol.
L.

SILVA, José Afonso. Comentario contextual a Constituicao. Sao Paulo, Malheiros: 2008.
SMITH, Adam. A riqueza das nacdes. Sdo Paulo, Martins Fontes: 2012. Vol. I e II.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Cdodigo do Componente Curricular:
TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO 11
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Tedrica: 10 hs
Aula Préatica: 30 hs

Ementa:

Orientacdo do TCC. Confec¢ao do TCC. Corre¢do do TCC. Deposito do TCC.
Apresentagdo do TCC a Banca Examinadora.

Bibliografia basica:

BITTAR, E. C. B. Metodologia da pesquisa juridica. 16. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.
LEISTER, A. C. C. D. C.; SILVA, A. M. D. D.; BITTAR, C. B.; WANG, D. W. L,;
NINOMIYA, F. I; OLIVEIRA, F. B. B. D.; GHIRARDI, J. G.; PALMA, J. B. D;
CORTES, L. B. Q.; RIBEIRO, L. M. L.; FEFERBAUM, M.; VIANA, M. T,;
VILAROUCA, M. G.; GUISE, M. S.; QUEIROZ, R. M. R.; ACCA, T. D. S.; PINHEIRO,
V. M.; OLIVEIRA, Y. D. D. Metodologia da Pesquisa em Direito. 2. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2019.

MONTEIRO, C. S.; MONTEIRO, C. S.; MEZZAROBA, O. Manual de metodologia da
pesquisa no direito. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

Bibliografia complementar:

MARCHL E. C. S. Guia De Metodologia Juridica. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.
MARTINO, A.; LENZA, P. Portugués Esquematizado. Sao Paulo: Saraiva, 2020.
MONEBHURRUN, N. Manual de Metodologia Juridica - Técnicas para argumentar em
textos juridicos. Sao Paulo: SARAIVA, 2015.

NUNES, R. Manual da monografiajuridica - como se faz: uma monografia, uma
dissertagdo, uma tese. 13. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

SOARES, R. M. F. Hermenéutica e interpretacio juridica. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2019.
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DISCIPLINAS ELETIVAS PROFISSIONALIZANTES

40 2 | Direito do Comércio Internacional
40 2 | Técnica Processual Civil e Constitucional
40 2 | Técnica Processual Penal
40 2 | Calculo da Pena
40 2 | Gestdo de Negocios e Empreendedorismo Aplicados ao Direito
40 2 | Direito Eleitoral
40 2 | Direito Bancario
40 2 | Direito nos Mercados de Capitais
40 2 | Direito da Propriedade Industrial
40 2 | Compliance e Combate a Corrupgdo
40 > |Boa Governanga e a Nova Dimensdo do Desenvolvimento Sustentavel
40 7> | Movimentos Sociais*
40 5 | Direito, Literatura e Cinema*
Curso: Direito Nucleo Tematico:FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO DO COMERCIO
INTERNACIONAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs
Ementa:

Comércio Internacional. Contratos do Comércio Internacional. Critérios de conexdo e
autonomia. Aplicagdo das regras. A fase pré-contratual. Clausulas nos contratos
internacionais. Implicagdes financeiras. Mediacdo e Arbitragem internacional. Empresas
Transnacionais.

Bibliografia basica:

LENZA, P.; CAPARROZ, R. Comércio internacional e legislacio aduaneira
esquematizado. 6. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2019.

RECHSTEINER, B. W. Direito Internacional Privado - Teoria e Pratica. 20. ed. Sédo
Paulo: Saraiva, 2019.

TEIXEIRA, C. N. Manual de Direito Internacional Publico e Privado. 5. ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

Bibliografia complementar:

FIORILLO, C. A. P.; CONTE, C. P. Economia internacional. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2017.

MEIRA, L. A. Tributos Sobre O Comércio Exterior - Série Idp. Sao Paulo: Saraiva, 2012.
MOROSINI, F. DDJ Regulacao do Comércio Internacional e do Investimento Estrangeiro.
Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

RAMOS, A. D. C. Curso de direito internacional privado. Sao Paulo: Saraiva, 2017.
SIL, E. C. G. D. Direito Internacional em Expansido - encruzilhada entre comércio
internacional, direitos humanos e meio ambiente. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.
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Curso: Direito Nucleo  Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
TECNICA PROCESSUAL CIVIL E
CONSTITUCIONAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 20 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Atualidades em Direito Civil, Empresarial, Consumidor, Processo Civil e Direito
Constitucional. Andlise de Jurisprudéncia Civel (sumulas e julgados). Estudos de caso em
Direito Civil, Empresarial, Consumidor e Processo Civil. Andlise de Jurisprudéncia
Constitucional (sumulas e julgados). Estudos de caso em Direito Constitucional e
Administrativo. Visual Law.

Bibliografia basica:

SCHREIBER, Anderson. Manual de direito civil contemporaneo. 4* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021.

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de. Manual de Direito Processual Civil
Contemporaneo. 4* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. 20* ed., Sdo Paulo: Saraiva,
2022.

Bibliografia complementar:

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino. Pratica de recursos no processo civil. 6* ed. Sao Paulo:
Atlas, 2021.

FILHO, Manoel Gongalves Ferreira. Curso de Direito Constitucional. 41* ed. Rio de
Janeiro: Forense, 2020.

MANCUSO, Rodolfo de Camargo. Manual do consumidor em juizo. 6* ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

NUNES JUNIOR, Vidal Serrano; SCIORILLI, Marcelo. Manual de processo
constitucional: Mandado de seguranca - Acao civil ptblica - A¢ao popular - Habeas data -
Mandado de injungdo - ADIN - ADECON - ADPF. Sao Paulo: Almedina, 2021.
SACRAMONE, Marcelo Barbosa. Manual de Direito Empresarial. 3* ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2022.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
TECNICA PROCESSUAL PENAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Tedrica: 20 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Atualidades em D. Penal e Processo Penal. Andlise de Jurisprudéncia Penal (sumulas e
julgados). Estudos de caso em D. Penal e Processo Penal.

Bibliografia basica:

FERRE OLIVE, Juan Carlos; NUNEZ PAZ, Miguel Angel; OLIVEIRA, Wiliam Terra de;
BRITO, Alexis Couto de. Direito penal brasileiro. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2017.JUNQUEIRA, Gustavo; VANZOLINI, Patricia. Manual de Direito penal. 8. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2022.

ROIG, Rodrigo Duque Estrada. Aplica¢do da pena. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.
Bibliografia complementar:
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BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito penal. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2021.

CARVALHO, Salo. Penas e medidas de seguranca no direito penal brasileiro. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2020.

MARTINELLI, Joao Paulo; BEM, Leonardo Schmitti de. Direito Penal. Parte Geral:
Li¢des fundamentais. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

PRADO, Luiz Regis. Tratado de direito penal brasileiro — vol. 2. Sao Paulo: Gen, 2021.
ROSSETTO, Enio Luiz. Teoria e aplicacao da pena. Sao Paulo: Atlas, 2014.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
CALCULO DA PENA
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 20 hs
Aula Pratica: 20 hs

Ementa:

Sentenca penal condenatoria e sua estrutura. Principio da individualizagdo da penal
Circunstancias do crime: legais e judiciais. Ordem de prejudicialidade das circunstancias.
Principio do ne bis in idem. Sistema bifésico e trifisico. Primeira fase: pena base, tipo
basico, privilegiado e qualificado; estudo sobre o artigo 59. Segunda fase: circunstancias
agravantes e atenuantes, preponderantes e métodos de aplicagdo. Terceira fase: causas de
aumento e de diminuicao. Situagdes especiais: reincidéncia, maus antecedentes, concurso
de crimes, crime continuado, conflito de leis penais. Regimes de cumprimento e
estabelecimentos penais. Calculo da penal de multa.

Bibliografia basica:

FERRE OLIVE, Juan Carlos; NUNEZ PAZ, Miguel Angel; OLIVEIRA, Wiliam Terra de;
BRITO, Alexis Couto de. Direito penal brasileiro. 2. ed. S3do Paulo: Saraiva,
2017.JUNQUEIRA, Gustavo; VANZOLINI, Patricia. Manual de Direito penal. 8. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2022.

ROIG, Rodrigo Duque Estrada. Aplicaciio da pena. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

Bibliografia complementar:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de Direito penal. 27. ed. Sao Paulo: Saraiva,
2021.

CARVALHO, Salo. Penas e medidas de seguranca no direito penal brasileiro. 3. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2020.

MARTINELLI, Jodao Paulo; BEM, Leonardo Schmitti de. Direito Penal. Parte Geral:
Li¢des fundamentais. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

PRADO, Luiz Regis. Tratado de direito penal brasileiro — vol. 2. Sdo Paulo: Gen, 2021.
ROSSETTO, Enio Luiz. Teoria e aplicacdo da pena. Sdo Paulo: Atlas, 2014.

Curso: Direito Nucleo Temético: FORMACAO GERAL
Nome do Componente Curricular: Cdodigo do Componente Curricular:
GESTAO DE NEGOCIOS APLICADO
AO DIREITO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs

Aula Prética: 10 hs

Ementa:
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Plano de Negocios. A importincia do Plano. Aspectos mercadologicos, financeiros,
tecnologicos, de pessoas, previsdo orcamentaria e analise dos resultados. As premissas do
Plano como ferramentas da gestdo. Gestdo Estratégica. Gestdo Financeira. Gestdo de
Marketing. Gestao de Pessoas. Sistemas de Informagdes.

Bibliografia basica:

COSTA, E. A. D. Gestao Estratégica -. 2. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2012.

MASSO, F. D. D.; EBERLIN, F. B. V. T.; EBERLIN, F. B. V. T.; ABDO, H. N,
CORDOVIL, L. A. G.; CORDOVIL, L.; PFEIFFER, R. A. C.; COVAS, S.; OLIVEIRA, T.
M. D.; AGUIAR, T. C. L. D.; FERNANDES, W. Direito, gestao e pratica - Direito do
Consumidor: a visdo da empresa e da jurisprudéncia. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

MENDES, G. F.; SARLET, I. W.; COELHO, A. Z. P. Série Direito Inovacao e Tecnologia
- Direito, Inovacao e Tecnologia - Volume 1. S3o Paulo: Saraiva, 2015.

Bibliografia complementar:

BARRETO, D. C. Liv Dig Direito, Gestao E Pratica - Série Gvlaw Finan Did Al. Sao
Paulo: Saraiva, 2011.

CHACON, L. F. R. Gestao para advogados. Sao Paulo: SARAIVA, 2014.

DELBONI, D. P.; JOAO, P. S.; GIL, V. D. B.; RODRIGUES, L. B. F.; PERES, C. M,;
MELO, R. S. D.; LARAIA, R. R.; BASTOS, B.; NAHAS, T. C.; ALVES, M. C. A.; TOZO,
R. R. M. Liv Dig Série Gvlaw - Direito, Gestiao E Pratica - Dir Did Al. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

FINKELSTEIN, M. E. R.; PROENCA, J. M. M. Direito societario - gestiao e controle. 2.
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2013.

MENDES, G. F.; MENDES, G. F.; CARNEIRO, R. A. Gestao publica e direito
municipal. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Cddigo do Componente Curricular:
DIREITO ELEITORAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Préatica: 10 hs

Ementa:

Principios aplicados ao Direito Eleitoral. Normas constitucionais e seus reflexos no Direito
Eleitoral. Sistemas eleitorais e Justica Eleitoral. Partidos Politicos. O voto e a iniciativa
popular. A representagdo politica. As elei¢cdes. Os partidos politicos. O processo eleitoral.
As inelegibilidades. Crimes eleitorais. Processos eletronicos. Direito digital. Fake news.
Bibliografia basica:

GOMES, José J. Direito Eleitoral. 17* ed. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2021.

VELLOSO, Carlos Mério da, S. e Walber de Moura Agra. Direito eleitoral - crimes
eleitorais. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2020.

VASCONCELOS, Clever, e Marco Antonio da Silva. Direito eleitoral. 2*. ed. Sao Paulo:
Editora Saraiva, 2020

Bibliografia complementar:

SOBREIRO NETO, Armando Antonio. Direito eleitoral; Curitiba: Jurua, 2008.
RIBEIRO, Favila. Direito eleitoral; Rio de Janeiro: Forense, 2001.

SOARES, Antonio Carlos Martins. Direito eleitoral; Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2006.
AGRA, W. D. M.; VELLOSO, C. M. D. S. Elementos de direito eleitoral. 6. ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2018.

RAMAYANA, Marcos. Direito eleitoral; Niteroi: Impetus, 2011.
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Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO BANCARIO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Pratica: 10 hs

Ementa:

Nocgdes introdutorias: Direito econdmico/sistema financeiro nacional; Direito bancario;
Moeda; Estruturacdo do Sistema Financeiro Nacional; Institui¢des financeiras publicas e
privadas; Mercados do Sistema Financeiro; Mercado de titulos publicos; Mercado de
crédito; Mercado de cambio; Mercado de capitais. Regulamentagdo da atividade bancaria:
Constituicdo Federal de 1988; Normas infralegais; Lei n° 10.931/2004; Fundo de
investimento. Operagdes bancarias. Contratos bancarios: Abertura de crédito; Crédito
Imobiliario — Sistema Financeiro Imobiliario; Contrato de alienacdao fiduciaria de bem
imével. Contratos bancérios e Coédigo do Consumidor.Fintech.

Bibliografia basica:

ABRAO, Nelson. Direito bancario. Sdo Paulo, Saraiva: 2018.

SCHONBLUM, Paulo Maximilian Wilhelm. O novo Direito Empresarial — Contratos
bancarios. Rio de Janeiro, Freitas Bastos: 2005.

RIZZARDO, Arnaldo. Contratos de crédito bancario. Sao Paulo, Revista dos Tribunais:
2003.

Bibliografia complementar:

NEGRAO, R. Manual de direito empresarial. 10. ed. Sio Paulo: Saraiva, 2020.
BENSOUSSAN, Fabio Guimardes; GOUVEA, Marcus de Freitas. Manual de Direito
Econoémico. Salvador, JusPodivm: 2017.

BULGARELLI, Waldirio “Contratos mercantis”. Sao Paulo, Atlas: 1998.

COVELLO, Sérgio Carlos “Contratos bancarios”. Sao Paulo, Saraiva, 1981.

MARTINS, Fran “Contratos e obriga¢des comerciais”. Rio de Janeiro, Forense: 1998

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO NOS MERCADOS DE
CAPITAIS
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Nogoes introdutorias. Direito econdmico/sistema financeiro nacional; Estruturagdo do
Sistema Financeiro Nacional; Institui¢des financeiras publicas e privadas; Mercados do
Sistema Financeiro; Mercado de titulos publicos; Mercado de crédito; Mercado de cambio;
Mercado de capitais. Os valores mobiliarios. O papel regulador da CVM e a fungado
autorreguladora da bolsa de mercado de derivativos. Securitizagdo. Titulos do mercado
financeiro.

Bibliografia basica:
MELLO NETO, Benedicto de Souza. Crimes contra o mercado de capitais. Curitiba (PR):
Jurua, 2015.
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KUMPEL, Siegfried. Direito do mercado de capitais: do ponto de vista do direito europeu,
alemao e brasileiro: uma introdugdo. Rio de Janeiro (RJ): Renovar, 2007.

PINHEIRO, Juliano Lima. Mercado de capitais: fundamentos e técnicas. 6. ed. Sdo Paulo
(SP): Atlas, 2012.

Bibliografia complementar:

MELLAGI FILHO, Armando. Mercado financeiro e de capitais. 2* ed. Sdo Paulo: altas,
2003.

REVISTA DE DIREITO BANCARIO, DO MERCADO DE CAPITAIS E DA
ARBITRAGEM.

Sdo Paulo, SP: Revista dos Tribunais, 1998-2011.

GORGA, Erica. Estudos avancados de direito empresarial: contratos, direito societario e
bancério. Rio de Janeiro (RJ): campus, 2013.

TAKAHASHI, Janaina Tiemi. Avaliacdo da carteira de ativos nos fundos de venture
capital e privateequity. Sao Paulo: Atlas S/A, 2006.

TREVISAN, Antonio Marmo. Como participar do mercado de capitais. Sao Paulo:
Trevisan,

2005.

CAVALCANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio; RUDGE, Luiz Fernando. Mercado
de capitais: o que ¢, como funciona. 7. ed. Rio de Janeiro (RJ): Elsevier, 2009

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
TECNICO-JURIDICA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO DA PROPRIEDADE
INDUSTRIAL
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Conceito e principios da propriedade industrial. Instituto Nacional da Propriedade Industrial
(INPI). Legislagdo nacional e internacional. Concorréncia desleal. Sinais distintivos:
modalidades tradicionais e novas. Marcas. Tipos. Processo administrativo. Nome
Empresarial. Indicacdes Geograficas. Patentes de Invencdo e Modelo de Utilidade. Processo
administrativo. Contratos de Transferéncia de tecnologia. Medidas judiciais de defesa da
propriedade industrial.

Bibliografia basica:

SILVEIRA, Newton. A propriedade intelectual e a nova lei da propriedade industrial.
Sdo Paulo: Saraiva, 1996.

Ahlert, Ivan, B. e Eduardo G. Camaralr.. Patentes - Série SolucéesJuridicas. Atlas, 2019.
S.Schmidt, Lélio D. A distintividade das marcas :secondarymeaning, vulgariza¢ao e
teoria da distancia, /“edicdo.. Sdo Paulo, Saraiva, 2013.

Bibliografia complementar:

SILVA, Alberto Luis Camelier D. Desenhoindustrial :abuso de direito no mercado de
reposicao, 1* edi¢do.Sao Paulo, Saraiva, 2014.

FINKELSTEIN, Maria Eugénia. Direito empresarial. 8 ed. Sao Paulo: Atlas, 2016.

DI BLASI, Gabriel. A propriedade industrial: ossistemas de marcas, patentes,
desenhosindustriais e transferéncia de tecnologia. 3* ed. Ver. E atual. Rio de Janeiro:
Forense, 2010.
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Labrunie, Jacques. Direito de patentes: condicdeslegais de obtencio e nulidades. Barueri,
EditoraManole, 2006.

Duarte, Melissa de Freitas. Propriedadeintelectual [recursoeletréonico] / Melissa
deFreitas Duarte, Cristiano PrestesBraga ; [revisdotécnica : Jeferson Gustavo da Silva
Santanna]. — Porto Alegre : SAGAH, 2018.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
COMPLIANCE E COMBATE A
CORRUPCAO
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:

Direito Constitucional da Empresa. Conceito e principios constitucionais. Compliance:
conceito. Legislagdo brasileira e estrangeira. Programa de Integridade. Combate a
Corrupgdo. Tratados Internacionais e Legislagdo brasileira sobre Corrupgao. Mecanismos
de Combate as organizagdes criminosas e lavagem de dinheiro. Whistleblower.
Responsabilidade civil patrimonial da empresa e socios.

Bibliografia basica:

VERISSIMO, Carla. Compliance: incentivo a ado¢ido de medidas anticorrupcio. Sao
Paulo: Saraiva, 2017.

SILVEIRA, Renato de Mello J. Compliance, direito penal e lei anticorrup¢ao. 1.ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2015.

VIOL, Dalila M. Programas de Integridade e Combate a Corrupcio:aspectos tedricos
e empiricos da multiplicacio do compliance anticorrupcio no Brasil. Portugal:
Almedina, 2021.

Bibliografia complementar:

CAMPINHO, Sergio. Curso de direito comercial - direito de empresa. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

FRANCO, Isabel. Guia Pratico de Compliance. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2019.
KLEINDIENST, Ana C. Grandes Temas do Direito Brasileiro: Compliance. 2. ed.
Portugal: Grupo Almedina, 2019.

ROMEIRO, Adriana. Corrupc¢ao e poder no Brasil. Sao Paulo: Grupo Auténtica, 2017.
SCHAPIRO, Mario G. Compliance Concorrencial. Portugal: Grupo Almedina, 2019.
VIDAL, Marina Coelho R. A arbitragem internacional como instrumento no combate
a corrupceio. Portugal: Grupo Almedina, 2021.

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO
PRATICO-PROFISSIONAL

Nome do Componente Curricular: Cdédigo do Componente Curricular:

BOA GOVERNANCA E

DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teoérica: 30 hs
Aula Prética: 10 hs

Ementa:
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Governo Corporativo. Declaracdo da Conferéncia da ONU no Ambiente Humano. OCDE.
ONU. Conceito de Desenvolvimento Sustentavel. Protecdo Ambiental, Desenvolvimento
Econdmico, Desenvolvimento Social, Governanca. ESG. Governanga Corporativa. Direito
ao Desenvolvimento Sustentdvel.

Bibliografia basica:

ANDREOLI, Cleverson, V. e ArlindoPhilippi Jr. Sustentabilidade no agronegocio.
Disponivel em: Minha Biblioteca, Editora Manole, 2021.

AMARAL JUNIO, Alberto do. Direito internacional e desenvolvimento. Disponivel em:
Minha Biblioteca, Editora Manole, 2005.

May, Peter. Economia do Meio Ambiente. Disponivel em: Minha Biblioteca, (3rd edicao).
Grupo GEN, 2018.

Bibliografia complementar:

BENFATTI, Fabio Fernandes N. Direito ao desenvolvimento.1. ed. Disponivel em: Minha
Biblioteca, Editora Saraiva, 2014.

BRUM, Argemiro J. Desenvolvimento Econémico Brasileiro. Disponivel em: Minha
Biblioteca. 30. ed.. Editora Unijui, 2020.

BUTTENBENDER, Pedro L. Arranjos Institucionais, Coopertacio e Desenvolvimento.
Disponivel em: Minha Biblioteca, Editora Unijui, 2019.

COUTINHO, Diogo R. Direito, desigualdade e desenvolvimento. 1. ed. Disponivel em:
Minha Biblioteca, Editora Saraiva, 2013.

IBGC. Governanca Corporativa Internacionalizacido e Convergéncia - 1. ed. Disponivel
em: Minha Biblioteca, Saint Paul Publishing (Brazil), 2010.

IBGC. Governanca Corporativa e Integridade Empresarial- 1. ed. Disponivel em:
Minha Biblioteca, Saint Paul Publishing (Brazil), 2017.

Curso: Direito Nucleo Tematicoo FORMACAO GERAL -
EXTENSAO CURRICULARIZADA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
MOVIMENTOS SOCIAIS
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 30 hs
|Aula Pratica: 10 hs

Ementa:
Movimentos sociais, Teoria e Método. Introducao as teorias dos movimentos sociais. Teorial
da Mobilizacdo de Recursos. Teoria do Processo Politico. Teoria dos Novos Movimentos
Sociais. Teoria Leninista. Teoria Marxista. As teorias dos movimentos sociais na
contemporaneidade. Estudar as principais abordagens e perspectivas analiticas dos
movimentos sociais. Conhecer os principais conteudo das lutas dos movimentos sociais
contemporaneos. Refletir sobre a contribui¢do destes na ampliagdo da esfera publica de modo
a compreender a dimensdo educativa dos movimentos sociais na formagdo de sujeitos
politicos, atores na elaboracdo e implementacdo de politicas publicas e sociais nas
democracias modernas. Cidadania. Diversidade. Direito Achado na Rua. Abordar as
diferentes perspectivas de andlise sobre os movimentos sociais € a constru¢ao da cidadania naj
modernidade. Conhecer os principais contetido das lutas dos movimentos sociais (operario,
feminista, ambientalista, contracultura, indigena, negro, diversidade de género e sexual, terra,
direitos humanos e antiglobalizac¢ao).

Bibliografia basica:

BARNS, Ralph Mosser. Estudo de movimentos e de tempos: projeto e medida do
trabalho / Ralph Mosser Barnes; traducdo da 6a ed. americana / Sérgio Luiz Oliveira Assis,
Jos¢ S. Guedes Azevedo e Arnaldo Pallotta; revisdo técnica / Miguel de Simoni e Ricardo
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Seidl da Fonseca — Sao Paulo: Blucher, 1977. Link:
https://inteerada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521217312/pageid/4

DOS SANTOS, Ana Paula Fliegner [et al.]. Movimentos sociais e mobilizaciao social
[recurso eletronico] [revisdo técnica: Marcia Paul Waquil, Caroline Bastos Capaverde] —
Porto Alegre : SAGAH, 2018. Link:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595025547/pageid/1

GOHN, Maria da Gloria. Sociologia dos movimentos sociais [livro

eletronico] / Maria da Gloria Gohn. --2. ed. --Sao Paulo : Cortez, 2014. --(Questdes da
nossa época ; v. 47). Link:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788524922657/pageid/2

MOONEY, Linda A. Problemas sociais : uma analise sociologica da

atualidade / Linda A. Mooney, David Knox, Caroline Schacht. — Sao Paulo, SP : Cengage
Learning, 2016. Link:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522124077/pageid/2

WEBER, Max. Metodologia das ciéncias sociais [livro eletronico] / Max Weber ;
traducdo Augustin Wernet ; introdugdo a edi¢do brasileira de Mauricio Tragtenberg. -- 1. ed.
-- Sdo Paulo : Cortez, 2022. Link:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555553246/epubcti/6/10[%3Bvn
d.vst.idref%3Dcreditos.xhtml]!/4/2/30/1:11[afi%2Ca.]

Bibliografia complementar:
CARVALHO, José Murilo. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Rio de Janeiro:
Civilizagao Brasileira, 2012.
CASTELLS, Manuel. Redes de indignagdo e esperanca: movimentos sociais na era da
internet. Tradugdo de Carlos Alberto Medeiros. Rio de Janeiro Zahar, 2013.
GONH, Maria da Gloéria. Historia dos movimentos e Lutas Sociais: a construcao da
cidadania dos brasileiros. Sao Paulo: Edi¢des Loyola, 2003.

. Teoria dos movimentos sociais: paradigmas classicos e contemporaneos. Sao
Paulo: Loyola, 1997.
HOLSTON, James. Cidadania Insurgente: disjuncdes da democracia e da modernidade no
Brasil. Traducao de Claudio Carina. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2013.
LEHER, Roberto; SETUBAL, Mariana (Orgs.). Pensamento critico e movimentos sociais:
dialogos para uma nova praxis. Sao Paulo: Cortez, 2005.
MARSHALL, T. H. Cidadania e classe social e status. Rio de Janeiro: Zahar, 1967.
QUEVEDOQO, Julio; IOKOI, Zilda Marcia Gricoli (Orgs.). Movimentos Sociais na América
Latina: Desafios tedricos em tempos de globalizagdo. Santa Maria, RS: EVANGRAF, 2007.
SCHERER-WARREN, ILSE. Redes de Movimentos Sociais. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola,
2011.
SOUZA, Jessé. A construgdo social da subcidadania: para uma sociologia politica da
modernidade periférica. Belo Horizonte: Ed. UFMG; Rio de Janeiro: Ed. [UPERJ, 2003.
TARROW, Sidney. O poder em movimento: movimentos sociais € confronto politico.
Petropolis, RJ: Editora Vozes, 2009.

187


https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788521217312/pageid/4
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788595025547/pageid/1
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788524922657/pageid/2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9788522124077/pageid/2
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555553246/epubcfi/6/10%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcreditos.xhtml%5d!/4/2/30/1:11%5bafi%2Ca
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786555553246/epubcfi/6/10%5b%3Bvnd.vst.idref%3Dcreditos.xhtml%5d!/4/2/30/1:11%5bafi%2Ca

F:DISPProj eto Pedagogico do Curso de Direito

Curso: Direito Nucleo Tematico: FORMACAO GERAL
- EXTENSAO CURRICULARIZADA
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
DIREITO, LITERATURA E CINEMA
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Tedrica: 20 hs
Aula Pratica: 20 hs
Aula Extensdo Curricularizada: 40 hs

Estudo do direito, da literatura e do cinema, sob um viés interdisciplinar. Analise de
narrativas literarias e cinematograficas, proporcionando uma reflexao critica sobre os
fendmenos juridicos e sociais.

Bibliografia Basica:

GRUNE, Carmela. Direito no Cinema Brasileiro. Disponivel em: Minha
Biblioteca, Editora Saraiva, 2017.

STRECK, Lenio, L. e André Karam Trindade. Direito e literatura. Disponivel em:
Minha Biblioteca, Grupo GEN, 2013.

LACERDA, Gabriel. O direito no cinema — relato de uma experiéncia didatica no
campo do direito, Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007, 300p. ISBN 978-85225-
0597-5.

Bibliografia complementar:

SOUSA, Ana Maria Viola de; NASCIMENTO; Grasiele Augusta Ferreira. Direito e
Cinema - uma visdo interdisciplinar. Revista Etica e Filosofia Politica — N° 14 — Volume|
2 — Outubro de 2011. Disponivel em|
file:///C:/Users/TEMP.ALFA.000.001.002.003.004.005.006.007.008.009.010.011/Downl

oads/17750-Text0%20do%20artigo-74745-1-10-20180814.pdf
13.2

OLIVEIRA, Mara Regina de. Direito e Cinema. Tomo Teoria Geral e Filosofia do Direito,

Edicdo 1, Abril de 2017. Disponivel em https://enciclopediajuridica.pucsp.br/verbete/89/edicao-

1/direito-e-cinema.

KAMIR,Orit. Por que ‘Direito e Cinema’ ¢ o que isso realmente significa? Uma
Perspectiva. Continuum, 19:2, 255-278 (2005), DOI: 10.1080/10304310500084558.

Traducado e publicacdo autorizadas por Taylor & Francis Ltd., http://www.tandfonline.com

DISCIPLINA OPTATIVA

CH | CR DISCIPLINA OPTATIVA

40 2 |Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS
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Curso: Direito Niucleo Temético: Optativa - FORMACAO
GERAL
Nome do Componente Curricular: Codigo do Componente Curricular:
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS -
LIBRAS
Carga Horaria: 40 horas aulas Aula Teorica: 40 hs
Aula Pratica: 0 hs

Ementa:

Introducdo: aspectos clinicos, educacionais e socio-antropologicos da surdez. A Lingua de
Sinais Brasileira - Libras: caracteristicas basicas da fonologia. Nog¢des basicas de 1éxico, de
morfologia e de sintaxe com apoio de recursos audio-visuais; No¢des de variagdo. Praticar
Libras: desenvolver a expressao visual-espacial.

Bibliografia basica:

LACERDA, Cristina Broglia Feitosa de. Intérprete de libras: em atuacdo na educacdo
infantil e no ensino fundamental. 95 p.

HONORA, Maircia; FRIZANCO, Mary Lopes Esteves. Livro ilustrado de lingua
Brasileira de sinais: desvendando a comunicagdo usada pelas pessoas com surdez. Sao
Paulo: Ciranda Cultural, 2010. 335 p.

FERREIRA, Lucinda. Por uma gramatica lingua de sinais. Rio de Janeiro (RJ): Tempo
Brasileiro, 2010. 273 p.

Bibliografia complementar:

ALMEIDA, E. C. de; DUARTE, P. M. Atividades ilustradas em sinais da libras. Rio de
Janeiro (RJ): Revinter, 2004. 241 p. ISBN 8573098066.

MOURA, L. A. da C. (Orientadora); VIEIRA, A. G. Curso de LIBRAS: lingua brasileira
de sinais- nivel I.

QUADROS, Ronice Miiller de. O Tradutor e intérprete de lingua brasileira de sinais e
lingua portuguesa: Programa Nacional de Apoio a Educagdo de Surdos. Brasilia (DF):
MEC, SEESP, 2004. 94 p.

GESSER, Audrei. Libras: que lingua ¢ essa: crencas e preconceitos em torno da lingua de
sinais e da realidade surda. Sdo Paulo (SP): Parabola, 2009.
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14 APENDICE 3

14.1 CORPO DOCENTE
(Observagao: planilha encaminhada ao MEC em 2023/1)
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